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Opetus- ja kulttuuriministerio
Undervisnings- och kulturministeriet



Opettajankoulutuksen kehittamisohjelma

Visio: Luomme yhdessa parasta osaamista maailmaan

Tavoite: opettajat laaja-alaisiksi, uutta luoviksi ja
omaa yhteisda kehittaviksi asiantuntijoiksi

Strategiset linjaukset:
1 Opettajan osaaminen 4 Opettajankoulutus vahvaksi
kokonaisuudeksi yhteistyolla

2 Ennakoinnilla ja valinnoilla 5 Osaavalla johtamisella oppilaitos
vetovoimaa oppivaksi ja kehittyvaksi yhteisoksi

3 Opettajat uutta luoviksi osaajiksi ja 6 Vahvistetaan opettajankoulutuksen
oppijat keskioon tutkimusperustaisuutta

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET




Opettajankoulutuksen
kehittamishankkeet

e v. 2017 rahoitettiin
20 hanketta yht. 15Milj €

e v, 2018 rahoitettiin
25 hanketta yht. 12.7Milj €

. . . [ )
Hankkeita koordinoi 2017 .
o Haaga-Helia 1
e 9yliopistoa HY 2
e 2 ammattikorkeakoulua g’\?'\l"“
Y2
Hankeverkostoissa mukana Ly 1
. . oY 4
e 12 yliopistoa Taideyliopisto 1
e 10 ammattikorkeakoulua TaY 1
TY5
e 129 kuntaa AA1

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO

UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET



OPET TAJAN-
KOULUTUKSEN
UUDISTAMINEN

— 45 verkostohanketta kaynnissa

— useita valtakunnallisia verkostoja,
hyva alueellinen kattavuus

— vyliopistojen, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
seka ammattikorkeakoulujen yhteisia hankkeita

— runsaasti koulu-, oppilaitos-, kunta- ja
sidosryhmayhteistyota

— kasvava kiinnostus sidosryhmissa,
miten hankkeet ottavat sen huomioon?

— opettajaksi opiskelevat useissa hankkeissa mukana
— vyhteydet kuntien opetus- ja sivistystoimeen

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO

UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET



KESKEISET PAINOTUKSET

Opettajankoulutuksen kehittamisohjelman linjaukset

 Toimintamalleja opettajien, johtajien ja opettajankouluttajien
ammatillisen osaamisen kehittamiseen

e Opettajankoulutuksen sisalléllinen uudistuminen (luma-aineet,
kielet, kieli- ja kulttuuritietoisuus, katsomusaineet, kasityo jne.)

e QOpettajankoulutuksen toimintakaytannot

 Oppilaitosjohtaminen, arviointiosaaminen,
digitaalinen osaaminen, ohjaus ja erityinen tuki

« Ammatillisen opettajankoulutuksen uudistuminen
e QOpettajankoulutuksen valinnat

e Tukea lukiouudistukseen ja varhaiskasvatuksen kehittamiseen



Opettajankoulutuksen kehittamishankkeiden
kuntayhteistyo

Tiedot kuntayhteistyosta opettajankoulutuksen
kehittamishankkeiden hankesuunnitelmien
perusteella

v. 2017 rahoitetut hankkeet e
v. 2018 rahoitetut hankkeet ®

Askola, Aura, Enontekio, Espoo, Eura, Eurajoki, Forssa, Hankasalmi, Hanko,
Harjavalta, Helsinki, Hyvinkaa, Hameenlinna, llmajoki, Imatra, Inari, Inkoo,
Isokyro, Joensuu, Jyvaskyld, Jamsa, Jarvenpaa, Kajaani, Kangasala, Karkkila,
Kauhajoki, Kauniainen, Keitele, Kemi, Kemijarvi, Keminmaa, Kempele, Kerava,
Kirkkonummi, Kitee, Kittild, Kokkola, Kolari, Kontiolahti, Korsnas, Kotka,
Kruunupyy, Kuopio, Kuortane, Kuusamo, Laitila, Lapinjarvi, Lapinlahti,
Lappeenranta, Lapua, Laukaa, Lempé&ala, Lieto, Liperi, Lohja, Loppi, Loviisa,
Maalahti, Maarianhamina, Masku, Mikkeli, Muonio, Mustasaari, Muurame,
Myrskyld, Mantsala, Mantyharju, Naantali, Nokia, Nousiainen, Nurmijarvi,
Né&rpio, Oulu, Parainen, Pedersore, Pelkosenniemi, Pello, Petdjavesi,
Pietarsaari, Pihtipudas, Pirkkala, Pori, Pornainen, Porvoo, Posio, Pukkila,
Pyhédranta, Raahe, Raasepori, Raisio, Ranua, Rauma, Rautalampi, Riihimaki,
Rovaniemi, Saarijarvi, Salla, Salo, Sastamala, Sauvo, Savukoski, Seinajoki,
Siilinjarvi, Simo, Sipoo, Siuntio, Sodankyla, Sonkajarvi, Tampere, Tervola,
Tornio, Turku, Tuusula, Ulvila, Utsjoki, Uurainen, Uusikaupunki, Vaasa,
Valkeakoski, Vantaa, Varkaus, Vesanto, Vihti, Viitasaari, Voyri, Ylitornio,
Ylivieska, Yl6jarvi, Ypaja

129 kuntaa
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