Kérkihanke 3: Nopeutetaan siirtymista tyéelaméaén (Y O)
A) OPISKELIJAVALINTOJEN UUDISTAMINEN

Opiskelijavalintojen uudistamistoimenpiteet tulee raportoida alakohtaisesti. Raportoinnissa voi kayttéd OKM:n
ohjauksessa kaytettavaa al aluokittel ua:

- Kasvatusalat

- Terveys- jahyvinvointialat

- Taiteet jakulttuurialat seka humanistiset alat

- Y htei skuntatieteet ja palvel ualat

- Liiketalous, hallinto ja oikeustietest

- Luonnontieteet

- Tietojenkasittely jatietoliikenne seka tekniikan alat
- Maatalous- ja metsétieteel liset alat

- Hammasl 88ketiede

- Lédketiede

1. Mitatoimenpiteité ol ette tekemassi korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittémiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumista vaativista padsykokeista luopumiseen kullakin alalla? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteisty® on edennyt?

2. Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtajien valintamenettel yiden kehittédminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyjé kehitetdén?

3. Onko korkeakoulussa kdynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvaa arviointia?

1. TTY on mukana diplomi-insindori- ja arkkitehtikoulutuksen yhteisvalinnassa (DIA-yhteisvalinta). DIA-valinnan
valtakunnallinen kehittémisryhma val mistel ee parhaillaan yhteisvalinnan uudistusta, jonka tavoitteena on selkiyttéa
entisestddn DIA-yhteisvalintaa. Tavoitteena on esimerkiksi yhdistéd valintakokeet (matematiikka, fysiikka ja kemia)
yhdeks kokeeksi ja selkiyttéd yhteisvalinnan pisteytysta. Uudistusta tehdaén yhtel stydssa ylioppil astutkintolautakunnan
kanssa. DIA-yhteisvalinnassa yhteistyd sujuu hyvin.

2. TTY mahdollistaa siirto-opiskelijoiden haun yliopistoon 2017 alkaen jarjestamalla kaksi siirtohaun hakuaikaa
vuodessa. Siirtohaun valintaperusteet on laadittu valtakunnallisten suositusten (OHA-forum) pohjalta.

3. Valintamenettelyyn liittyva arviointi on vuosittaista. Valintaan liittyvia tietoja seurataan ja tarkastellaan aktiivisesti
DIA-valinnan kehittéamisryhman toimesta, tutkimusta tehdddn mm. erilaisten pistetaul ukoiden vaikutuksista aikaisempien
vuosien valintadatan pohjalta, liséksi valintakokeiden pisteytyksia tarkastetaan.

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4. Mité uusia yhtei stytkaytantoja korkeakoululla on toisen asteen kanssa? Vamisteleeko korkeakoulu uusia

yhteistyomalleja toisen asteen kanssa?
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5. Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

4. TTY on jasenena Tampereen kaupungin toisen asteen ja Tampereen korkeakoul ujen valisessa johtoryhméassa.
Johtoryhman toiminnan tavoitteina on edistéa yhtei stydmuotojen kehittymistd Tampereen seudun lukiokoul utuksen,
ammatillisen koulutuksen ja korkeakoulutuksen valilla seka sujuvien siirtymien kehittdmista toiselta asteelta
korkeakouluun.

TTY :llavakiintuneita toimintatapoja ovat séénndlliset tapaamiset ja yhteydenpito Pirkanmaan alueen opinto-ohjaajien
kanssa. Opinto-ohjagjille jarjestetéén yliopistolla vuosittain tapaaminen tai koulutus, jossa kerrotaan yliopiston
gjankohtaisista asi oista opi skel uun ja yliopistoon hakemiseen liittyen. Vuosittain kampuksella jérjestettéva Abipéiva seka
lukion toisen vuosikurssin opiskelijoille suunnattu Tamperelaisten korkeakoul ujen yhtei stapahtuma

'K orkeakouluopiskelijaksi Tampereell€' esittelevét yliopiston opetusal oja ja hakukohteita monipuolisesti lukiolaisille.

TTY yllapitaa teekkarilhettil &stoimintaa, joka mahdollistaa TTY :n opiskelumahdollisuuksien esittelyn toisella asteella
valtakunnallisestikin. Koulutettujen teekkarildhettildiden esittelyja lukioissa ja varuskunnissa pidettiin 2016 yli 50 kpl.

5. Kehitdmme yhteisty6ta aktiivisesti Tampereen kaupungin ja Tampereen korkeakoul ujen kesken olemassa olevia hyvia
yhteistydmuotoja hyddyntaen. 2016 kevaallaTTY lahti mukaan KOROTA-yhtei stydhén, jonka avulla Tampereen alueen
toisen asteen opiskelijat voivat opiskella korkeakoul uopintoja opiskelijanatoisella asteella. http://korota.blogit.tampere.fi/

Lisdksi TTY:ll&aon koulutussopimuksia yksittéi sten lukioiden kanssa (esim. Tampereen Normaalikoulu, markkinoinnin
opinnot).

Aluedllinen ja alakohtainen yhteistyd on keskeisté erityisesti tiedotuksen suhteen. TTY toivoo, etta opinto-ohjagjien,
lukioverkoston seka korkeakoulujen valista viestimista kehitettéisiin valtakunnallisesti. Tiedottaminen on keskeisté
erityisesti meneilldan olevien valintauudistusten yhteydessa.

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUS-TARJONTA JA DIGITAALINEN
KOULUTUSYHTEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6. Miten kehitatte digitaalisia oppimisympéristdja?

7. Minkdaistayhteistatai vastavuoroisesti jérjestettya opintotarjontaa ja yhteisté oppimateriaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoul ujen kanssa?

8. Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetd8n? Mika taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

9. Mita toimenpiteita korkeakoululla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

6. Tampereen teknillisen yliopiston strategisena tavoitteena on tehda kampuksesta oppi misympéristd, joka on Suomen
korkeatasoisin ja kansainvalisin yliopistollinen oppimisympéristd. TTY s&étion padoman tuottaja on kohdennettu
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vuodesta 2014 alkaen merkittavasti juuri oppimisympéristdjen kehittdmiseen. Erityisesti on kehitetty pedagogisesti
tarkoituksenmukaisia oppimistiloja. Tasta esimerkkinéa ovat uudet oppimistilat kuten Kampusareena, opiskelijan ja
opettgjien yhteisollinen verstas TUTL ab, kielten opetuksen oppimisympéristd. Taman lisdksi on uudistettu jo olemassa
olevia opetustiloja esim. kdantei sen oppimisen tiloiksi, muunneltaviksi oppimistiloiksi, yhteisollisiksi kohtaamispaikoiksi.

Erityisesti séhkdinen tenttiminen seké videoteknol ogian opetuskéyttd on moninkertaistunut TTY :ssé viimei sen vuoden
aikana. TTY:ssdon Suomen yliopistoista lagjin konekapasiteetti sdhkoiseen tenttimiseen. TTY jatkaa tulevina vuosina
opetusteknologian kdyton lagjentamista kaikilla tekniikan aloilla.

7. Y hteisté opintotarjontaa ja muuta opetukseen ja oppimiseen liittyvaa yhteisty6té on listty erityisesti Tampere3-
yhteistydssa. Y hteisty6ta on tehty 18 eri alueella, mukaan [ukien kidli- ja viestintéopinnoissa. Tampere3 -korkeakoul ut
tekevét opetussuunnitel maty6té ja kehittavét koulutuksiaan yhteisten periaatteiden ja aikataulun mukaisesti niin, etté uudet
opetussuunnitelmat astunevat voimaan korkeakouluissa 1.8.2019. Tampere3 korkeakoulujen valinen ristiinopiskelu on
toiminnassa. Lukuvuoden 2016-2017 aikana ensimmaista kertaa kdytdssa ol evaa ristiinopiskel upal velua on hyddynnetty
varsin hyvin.

Tekniikan alan yliopistot kehittéavéat yhdessa kaikille yhteisesti kaytettéavaks oppimateriaalia matematiikan ja
ohjelmoinnin opiskeluun. Erityisesti tekniikan alan yliopistojen ensimméisten vuosien opiskelijat opiskelevat samanlaisia
osaamisia matematiikassa ja ohjelmoinnissa, jolloin opettajien kehittdma yhteismateriaali on toimiva, kustannustehokas ja
laadukas ratkaisu.

8. Tampereen teknillinen yliopisto osallistuu vuosittain kansainvéliseen ECAR- tutkimukseen, jossa selvitetéan
opiskelijoiden ja opettgjien digitaalisia taitoja jatarpeita. Taman selvityksen pohjalta méaritellaén kehittémiskohteet, jota
konkreettisesti vieddan kaytannon toimiin seka keskitetysti yliopiston tason tasolla ja tiedekunnissa. Téhan

kokonai suuteen kuuluu my@s opettajien ja muiden toimijoiden digiosaamisen arviointi siten, ettd ECAR tutkimus antaa
peruskuvan my6s digitaitojen tilasta ja tarpeista ja tdman pohjalta suunnataan opetusteknol ogisia ja pedagogisia
tukipalvelua keskitetysti PedaTech tukipalvelujen kautta.

Y leensa ottaen tekniikan alan opettajien teknologiset valmiudet ovat hyvét ja opettajat ovat itse aktiivisia kehittgjia,
kayttéjiaja paautteenantajia. TTY :ll&vuosittain palkitaan ansiokas opetuksen kehittdjd, jolle mahdollistetaan osittainen
irrottautuminen omasta tydstédn yliopiston strategian mukaiseen kehittémistoimintaan. V. 2016 yksi opettaja, opetuksen
kehittgja kehitti oppimisympéristdja opettajan kdytanndn tarpeiden pohjalta seké sparrasi jatuki muita opettajia
digivalmiuksien kehittémisessi.

Digipedagogiikan kehittamisesta vastaa TTY :11a koulutusvararehtorin johtama Oppii palvelut ja sieltéd Oppimisen tuen
yksikko "Teaching and Learning center”. Liséksi tiedekunnissa osana henkil 6stdjohtamista tuetaan ammatillista

kehittymista mahdollistamalla opettajien osallistuminen erilaisiin pedagogisiin koulutuksiin ja digipedagogiikan
teemakohtaisiin valmennuksiin.

9. KOROTA-yhteistyd, mainittu kohdassa 5.

D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10. Onko korkeakoulussa tulevana keséna aiempaa enemméan mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aloilla?
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11. Miten korkeakoulu huolehtii ympdrivuotisesta opintotarjonnasta siten, ettd opiskelija voi suorittaa opintoja
joustavasti? Kuinka lagjasti jarjestétte eri aoilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja,
esimerkiksi verkko-opintojajaintensiivikursseja?

10. TTY on yhden alan yliopisto. Tulevan kesén tarjontaa avataan kohdassa 11.

11. TTY:lla on tarjottu kesdopintojen suorittamismahdollisuuksia jo vuosien gjan. Tulevana kesdna myds
kanditydseminaareja on mahdollista suorittaa kesén aikana, kuten myos erilaisia erikois- ja projektitoitéa ja
arkkitehtuurissa suunnittel ukilpailuihin liittyvié projektikurssgja.

Taman liséksi tulevana kesdna opiskelijoiden on mahdollista suorittaa kevéaén opintojaksojen réastitenttejd jo kesdkuussa
(alemmin rastitentit on jérjestetty vasta syksylld).

E) MUUTA

12. Mitad muita toimenpiteitd on meneillddn tai harkitaan tydelamaén siirtymisen nopeuttamiseksi?

13. Millaisia toimenpiteitéd on meneill&an erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?

14. Mita tasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvia haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen
toimenpiteissa, erityisesti opiskelijavalinnoissa eri aloilla? Millaisilla toimilla korkeakoulu edistéa tasa-arvoa ja
yhdenvertai suutta asiakohdissa A-E?

12. Tampereen teknillisella yliopistolla on tehty monenlaisia kehittémistoimia, joilla edistetéan opiskelijoiden tydeldmaan
siirtymisté kuten tutkintojen osaamisperustai suuden kirkastaminen, tutkintojen rakenteiden ja sisdltjen uudelleen
suunnittelu, tiivistetty opetustarjontaa tutkintojen osaamistarpeisiin keskittyen sisdltden poisvalintojaja profilointia.
Lisdksi TTY:ll&aon otettu syksysta 2016 kayttoon kaikille uusille opiskelijoille opettajamentorointitoiminta ja
ohjauksellisiatoimia on lisétty opiskelijoiden opintopolkuun. Erilaiset kannustimet kuten "Ei p6llémpi suoritus®
haalarimerkin on mahdollista saada sellaiset opiskelijat, jotka ovat suorittaneen lukuvuoden aikana 55 op.

L ukujarjestyssuunnittelun kautta saadaan pakollisten opintojen paallekkaisyydet karsittua seka opetustilat ja gjat
tehokkaasti kayttdon koko opetusviikon ajalle.

Tekniikan alallaon tyypillista, etté opiskelijat ovat opiskelun aikana jo koulutusta vastaavassa tydssa. Tekniikan
akateemisten vastaval mistuneen kyselyn mukaan tekniikan alan opiskelijoilla on keskiméérin kaksi vuotta alan
tydkokemusta val mistuessaan. Tekniikan alalla opintoaikoihin vaikuttaa alaan liittyva tydssakaynti, mutta se nahdaan
osaamisen karttumisen ja tydllistymisen kannalta myontei sena.

Tampereen teknillinen yliopisto on mukana 'Tyyli - tydelaméjaksoja ja tydssdoppi mista yliopisto-opintoihin' -hankkeessa
2015-2018 (ESR). Hankkeessa kuuden yliopiston (Aalto-yliopisto, Lapin yliopisto, L appeenrannan teknillinen yliopisto,
Oulun yliopisto, Tampereen teknillinen yliopisto ja Turun yliopisto) yhteisen kehittelyn avulla aikaansaadaan uusia
harjoittelun toimintamallgja, minka lisaksi my6s muu opintojen aikainen tydssakaynti tehdaan tavoitteelliseksi ja
arvioidaan saatu tyokokemus tyssa tapahtuvan oppimisen nakokulmasta (opinnollistaminen).

13. AHOT-menettelyja kehitetdan jatkuvasti ja niissd mahdollistetaan non - tai informaalin osaamisen tunnustamista.
Lisdks Tyyli-hankkeessa kehitetdén harjoittel ukuviota ja sita kéaytettavia tydssa hankitun osaamisen tunnustamista.
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14. Tekniikan alalla naisten osuus opiskelijaksi hakeutuvista on vuosikymmenet ollut huomattavasti miehié pienempi.
Asevelvollisuuden suorittaminen hidastaa opintojen etenemisté miesten osalta erityisesti opintojen alkupégssa.
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