Kérkihanke 3: Nopeutetaan sirtymistéa tyéelamaén (AMK)
A) OPISKELIJAVALINTOJEN UUDISTAMINEN

Opiskelijavalintojen uudistamistoimenpiteet tulee raportoida alakohtaisesti. Raportoinnissa voi kayttéd OKM:n
ohjauksessa kaytettavaa al aluokittel ua:

- Kasvatusalat

- Terveys- jahyvinvointialat

- Taiteet jakulttuurialat seka humanistiset alat

- Y htei skuntatieteet ja palvel ualat

- Liiketalous, hallinto ja oikeustietest

- Luonnontieteet

- Tietojenkasittely jatietoliikenne seka tekniikan alat
- Maatalous- ja metsétieteel liset alat

- Hammasl 88ketiede

- Lédketiede

1. Mitatoimenpiteité ol ette tekemassi korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittémiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumista vaativista padsykokeista luopumiseen kullakin alalla? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteisty® on edennyt?

2. Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtajien valintamenettel yiden kehittédminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyjé kehitetdén?

3. Onko korkeakoulussa kdynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvaa arviointia?

3A) Opiskelijavalintojen uudistaminen

SeAMK on osallistunut ammattikorkeakoul ujen yhteiseen Arenen johdolla tapahtuvaan opiskelijavalintojen
kehittamistydhon seka alakohtaisiin tyéryhmiin. Vuoden 2016 kevaan ja syksyn yhteishaussa SeAMK osallistui sosiaali-,
terveys-, liikunta- ja kauneudenhoitoal an sahkdisen esivalintakokeen toteuttamiseen. Esivalintakoe koskee niité alan amk-
tutkintoon johtavan koulutuksen hakukohteita, jotka osallistuvat va-lintakunnalliseen opiskelijavalintayhteistyohon.
Esivalintakokeella karsittiin varsinaiseen valintakokeeseen osallistuvien hakijoiden maéara ammattikorkeakoulujen
valintaperustesuosituksen mukaan vahintéén 2-kertaiseksi hakukohteen aloituspaikkoihin néhden. Sahkdiseen
esivalintakokeeseen voivat osallistua kaikki hakukel poiset hakijat, mika edistéd hakijoiden yhdenvertaisen kohtelun
toteutumista. Aiemmin esivalinta on toteutettu hakijoiden koulumenestyspisteiden perusteella.

Syksyn 2016 yhteishaussa SeAMK osallistui sairaanhoitajakoul utuksen séhkdisen valintakokeen pilottiin. Sdhkoisella
valintakokedlla valittiin kevaalla 2017 aloittavan ryhman opiskelijat. Valintojen osuvuutta ja séhkdisen valintakokeen
soveltuvuutta arvioidaan kehittdmi shankkeen toimesta opintojen edetessa. SeAMK osallistuu arviointiin.

Tekniikan alan valtakunnallista valintakoetta uudistettiin mittaamaan hakijoilta aiemminkin mitattujen matemaattisten
taitojen lisdksi opiskelumotivaatiota ja alalle suuntautunei suutta. Uudistettu koe otettiin kevaan 2016 yhteishaussa
kayttoon valtakunnalliseen valintayhtei styhon osallistuvissa alan amk-tutkintoon johtavan koulutuksen hakukohteissa.
SeAMK oli mukana kevéén 2016 yhtei shaun tekniikan alan valtakunnallisessa valintayhtei styossa.
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SeAMKissa kokeiltiin varasijamenettel ysta luopumista vuonna 2016. Saatujen kokemusten perusteella
varasijamenettelysta luopuminen koettiin hakijan kannalta hyvana vaihtoehtona, koska se nopeuttaa tiedon saantia
SeAMK:in opiskelijavalinnoista ja nopeuttaa siten opiskelijan mahdollisuutta al oittaa opiskeluun liittyva val mistautuminen
SeAMKissa. Varasijamenettel ysta luopuminen nopeutti myos SeAMKissa opiskelijavalintaprosessiaja aikaisti tiedon
saantia opiskelupaikan vastaanottanel den méaaréasta koulutuk-sittain.

Y liopistojen ja ammattikorkeakoulujen valilla on perustettu tyéryhma val mistel emaan yhteista suositusta
valintamenettelyistd. Molempia sektoreita koskettava siirto-opiskelijavalintasuositus on tarkoitus tulla voimaan vuonna
2017. Ammattikorkeakoulut laativat yhteisen suosituksen jo vuodelle 2016 siirto-opiskelijavalintoihin liittyen.
Ammattikorkeakoulujen on tarkoitus jarjestdd siirtohaut vuodesta 2016 |ah-tien yhteisten aikataulujen mukai sesti
Opintopolku.fi-palvelussa. SeAMK seurasi ammattikorkeakoul ujen yhteisen suosituksen valmistelua ja teki syksylla 2016
paétoksen toteuttaa siirtohaut opintopolku.fi-pal velussa kevaéstéa 2017 akaen.

SeAMK osallistuu Metropolia AMK:n koordinoimaan valtakunnalliseen opiskelijavalintojen kehittdmishankkeeseen
vuosina 2017-2020.

SeAMK jaVAMK sopivat keskinéi sesta tyonjaosta ammattikorkeakoul ujen tekniikan koulutuksessa vuonna 2016:

SeAMK luopui tietotekniikan koulutustarjonnastajaVAMK vastaavasti rakennustekniikan koulutustarjonnasta.
Viimeinen haku néihin koulutuksiin oli vuonna 2016. Osana tynjaosta sopimista sovittiin myo6s viimeisessa sisddnotossa
valittujen opiskelijoiden opintojen suorittamista tukevista yhteisista toimenpiteista. Erityistéd huomioita kiinnitettiin
kevédn 2016 yhtei shaussa valittujen opiskelijoiden mah-dollisuuteen suorittaa opintonsa my6s niissa tilanteissa, joissa
opiskelijailmoittautui lakisaéteisella syylla poissaolevaksi lukuvuodeksi 2016-2017. Néille opiskelijoille sovittiin
tarjottavan seuraavia mahdollisuuksia opintojen a oittamiseen syksylla 2017:

1)Opiskelijavoi vaihtaa ammattikorkeakoulun sisall & toiseen tekniikan alan Insindori AMK koul utukseen/tutkinto-
ohjelmaan.

2)Opiskelijavoi hakea siirtoa SeAMK:iin/VAMK:iin samaan koul utukseen/tutkinto-ohjelmaan
(rakennustekniikkaltietotekniikka) vaikka ei téyttéis siirtohakujen valinta-perusteita.

3)Jos opiskelija haluaa kuitenkin al oittaa opinnot syksylla 2017, eikd halua vaihtaa koulutusta tai hakea siirtoa, sovitaan
koulutusyksikkdjen ja osastojen kesken tarvittavista opetusjérjestelyistéa (yhteistyd ammattikorkeakoul ujen kesken,
verkko-opinnot, opettajavaihdot yms.).

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4. Mité uusia yhteistyokaytantoja korkeakoululla on toisen asteen kanssa? Vamisteleeko korkeakoulu uusia
yhteistydmalleja toisen asteen kanssa?

5. Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

SeAMK on tehnyt syyskuussa 2016 Koulutuskeskus Sedun kanssa yhtel stydsopi muksen, jonka mukaisesti kehitetéan
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joustavia opintopolkuja toiselta asteelta korkea-asteelle kaikilla niill& a oilla, joita SeAMKissa on. Sedulla on toimipisteita
Seingjoen lisaksi kuudella paikkakunnalla (Lapua, 1lmajoki, Kauhajoki, Kurikka, Lappajarvi ja Ahtéri).

Kevadlla 2017 on aloitettu 15 opintopisteen sairaanhoitajien opintoja lyhentévét polkuopinnot 18hihoitajille Seingjoella.
Syksylla 2017 toteutetaan kaksi opintojaksoa Ahtérissd ja ne on tarkoitettu sekd Sedu Ahtérin ettd Ahtérin lukioiden
opiskelijoille (aloinatekniikka seka sosiaali- jaterveysaa). SeAMK on maaliskuussa 2017 ollut suunnittelemassa Sedu
Kurikan ja Kurikan lukion kanssa yhtei sty6ta |8hinna liiketal ouden ja yrittégjyyden opintojen osalta. L ukioyhteisty6té on
viritelty helmikuussa 2017 myo6s Kauhavan seudun kahdeksan lukion kanssa |ahinna yrittdjyysteemasta, mutta niiden
toteutuminen ei ole viel& varmistunut.

Edella mainitut ovat pilotteja K oul utuskeskus Sedun kanssa tehdyn sopimuksen toteuttamiseksi, mutta tarkoituksena on
suunnitella yhdessd jatkuvaa ja | agj enevaa toimintaa opintopol kujen rakentamiseksi Sedusta SeAMKiin. Olemme
hakeneet yhdessi K oulutuskeskus Sedun kanssa EAKR-hanketta hel pottamaan |agja-al aisen yhteistyon suunnittelua ja
koordinoimista opintojen ohjaus huomioon ottaen. SeAMK on kehittdmassa nayttdja toisen asteen osaamisen
todentamiseksi kaikilla aoilla, mika on my6s yksi edella mainitun EAKR-hankkeen tavoitteista. Nyt SeAMKissa on tehty
vasta pienid kokeiluja, mutta tavoitteena on jarjestda tul evai suudessa séénndllisesti ndyttopéivia seka tiedottaa niista
toiselle astelle ja hakuvaiheessa. SeAMKin sisdisenéd tyona on aloitettu AHOT-prosessin monialainen kehittaminen
tammikuussa 2017 ja tydryhma saa tyonsa paéattkseen tdman kevaan aikana. Tyoryhman tydskentely kattaa myds
opinnollistamisprosessin tarkastel un ja opinnollistamisen hyddyntdmisen opintojen joustavoittajana. SSAMK on mukana
monialaisesti 10 tutkinto-ohjelman voimin valtakunnallisessa opinnolli stami shankkeessa ja SeAMK on saamassa oman
opinnollistamismallinsa hankkeen tuloksena téna kevaana valmiiksi.

Sedu-yhteistyén lisaksi olemme kehittamassa Etel & Pohjanmaan Opiston nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen perusopinnoista
polkua sosionomikoul utukseen. Sopimus on tekeilld ja toimintaan padstéan todenndkdisesti lukuvuonna 2017-2018.
SeAMK haluaa tarjota jatkossa opintoja kaikille alueen [ukioille ja toisen asteen toimijoille. SeAMKin kaikissa tutkinto-
ohjelmissa on samat 20 op:n perusopinnot, joita voidaan tarjota kaikille al asta riippumatta ja opintoj aksoista on tekeilla
verkkototeutukset asiaa hel pottamaan.

SeAMKilla on sidosryhmasopimus Opinlakeus-verkostoon, johon kuuluu 31 alueen toisen asteen oppilaitosta (mukana
my6s kansanopistoja) Etel&-Pohjanmaalta. Sopimuksen myéta on tehty koulutusyhteisty6ta erityisesti opettajien tieto- ja
viestintéteknol ogian opetuskayttton liittyen yhteisen Opinpal etti-koul utustarjonnan kautta, misté on esimerkking
maaliskuussa 2017 toteutettava opetusteknol ogiapéiva jo viidetta kertaa kaikille Opinlakeus-verkostoon kuuluvien
oppilaitosten henkil 6stdlle. Digitaalisia oppimisympdristéja (mm. simulaatiokeskus) on kehitetty yhdessa Sedun kanssa
sosiadli- jaterveysalalla.

Syksyl1&2016 Tekniikan yksikko jérjesti 3D-mallinnukseen ja CAD-suunnitteluun liittyvéan kilpailun Etel&Pohjanmaan
lukioille. Kilpailuaedelsi opetustuokiot ja kisaan otti 0saa yhdeksan joukkuetta alueen lukioista. SeAMKin konetekniikan
insindorikoulutus on puol estaan toteuttanut jo monena vuonna Sedun autotekniikan ja metallitekniikan kanssa pajaryhman
myds maakunnallisin toteutuksin (Seingjoki, Lapua, Ahtéri, Kurikka) ja niitd on kehitetty jatkuvasti. Bio- ja
dlintarviketekniikan opetuksessa ja agrologiopetuksessa on ollut SeAMKIin ja Sedun vélill&tilojen yhteiskayttoa.

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUS-TARJONTA JA DIGITAALINEN
KOULUTUSYHTEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6. Miten kehitétte digitaalisia oppimi sympéristj&?
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7. Minkdaistayhteista tai vastavuoroisesti jérjestettya opintotarjontaa ja yhteisté oppimateriaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoulujen kanssa?

8. Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetd8n? Mika taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

9. Mita toimenpiteita korkeakoululla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

SeAMKIin strategian (2015-2020) keskeinen strateginen valinta on digitaalisen kampuksen rakentaminen. Digitaalisen
kampuksen tavoitteena on, etta opiskelijat ja henkilokunta hyddyntévéat monimuotoisesti digitalisoituvia pedagogisiaja
ohjauksellisia mahdollisuuksia. SeAMKissa on otettu kayttdon Peppi-pal vel ukokonai suus, joka tukee opetuksen
suunnittelua ja toteutusta, seka tehty hankintapadtds samaan digitaaliseen ekosysteemiin kuuluvista jarjestelmistd, jotka
mahdollistavat entisté joustavamman henkil 6kohtai sen opintojen suunnittelun ja seurannan opiskelijoille. Tenttiakvaario
on pilottik&ytdssa ja sen hyddyntémisté lagjennetaan. Opiskelijoiden kannalta térked uudistus on |&ppérilainaamo, josta
opiskelijat voivat saada kayttotnsa koneen kampuksella. Monia SeAMK in opetuksen ja ohjaamisen prosesseja (mm.
AHOT) on digitalisoitu E-L omakkeita hyodyntéen ja prosesseja kehitetéan edelleen Peppi-pal vel ukokonai suuden avulla.

SeAMK on my0s tekniikan alalla kehittanyt virtuaalisen Digital factory -oppimisympéristdn, jossa suunnitellaan ja
testataan erilaisia koneita, laitteitaja ohjelmia. Digital Factory on palkittu useissa yhteyksissa, mm. El&k66n automaatio!
jaTuottavaidea 2016. Y hdessa toisen asteen (Sedu) kanssa on kehitetty sosiaali- jaterveysalalla digitaalisia
oppimisympéristdja (mm. simul aatiokeskus).

SeAMKille digitaalisen kampuksen rakentaminen merkitsee paitsi oikeanlaisten digitaalisten valineiden hankkimista
my&s opetushenkil 6stén osaamisen systemaattista kehittémisté. Opettajien koulutus uusien ja nykyisten valineiden
(Moodle, Skype, AC, 0365, streaming, ym.) kéyttéon on jatkuvaa ja painottaa pedagogiikkaa. Opettajien ja opiskelijoiden
digipedagogisten valmiuksien arvioimiseksi ja kehittdmiseksi on toteutettu lagjat OPEK A-tyyliset kyselyt. SeAMKillaon
kaytossa pysyva keskitetty digitaalisen pedagogiikan tuki. Digipedagogiikan kehittamisesta vastaavat opetuksen
kehittamispadllikko ja digitaalisen kampuksen tiimi.

Opetuksen mitoituksissa huomioidaan opetuksen siirtéminen verkkoon. Kokonaan verkossa tarjottavan tutkinto-ohjelman
suunnittelu on k&ynnistynyt. Kaikille tutkinto-ohjelmille yhteisisté perusopinnoista (20 op) ollaan laatimassa
verkkototeutuksia opintojen joustavoittamiseksi. My6s harjoitteluun liittyvien tehtévien digitalisoiminen on kehitteill&

SeAMK osallistuu aktiivisesti Turun AMK:n koordinoimaan K esdportaalin verkko-opintotarjonnan tuottamiseen. Lisaksi
on sovittu Vaasan ammattikorkeakoulun kanssa vastavuoroisista yrittdjyyden jaliiketoiminnan alan verkko-opinnoista
kesdlukukaudella. Liiketalouden ylemman ammattikorkeakoul uopetuksen osalta verkkototeutuksiin perustuvaa

yhtei sty6té on ollut pitkéén Vaasan ammattikorkeakoulun lisdksi my6s Centria ammattikorkeakoulun kanssa. Myos
tekniikan alalla on Vaasan ammattikorkeakoulun kanssa verkkototeutuksiin liittyvaa yhteisty6té 18hinné matematiikassa.
Jyvaskylan ammattikorkeakoulun kanssa on yhteista verkko-opetusta ravitsemuksen alalla. SeAMK osallistuu aktiivisesti
kansalliseen eAMK -hankkeeseen.

Toiselle asteelle tarjottavia digitaalisiin toteutuksiin perustuvia opintoja on kehitetty erityisesti yrittédjyyden opintojen
osdlta. Lisdksi lukuvuonna 2017-2018 on toteutumassa seka lukion etté ammatillisen toisen asteen opiskelijoille
suunnattuja yhteisia blended |earning-tyyppisia opintoja | &hinné ravitsemuksen osalta. Tarkoitus on lagjentaa
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opintotarjontaa seuraavaksi tekniikan alan osalta. Sosiaali- ja terveysalan toisen ja korkea-asteen 15 op:n yhteisissa
opinnoissa on myos virtuaalisia osuuksia.

D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10. Onko korkeakoulussa tulevana keséna aiempaa enemman mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aloilla?

11. Miten korkeakoulu huolehtii ympdrivuotisesta opintotarjonnasta siten, ettd opiskelija voi suorittaa opintoja
joustavasti? Kuinka lagjasti jarjestétte eri aoilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja,
esimerkiksi verkko-opintojajaintensiivikursseja?

SeAMK ympérivuotistaa opintojaan monin tavoin ja kesdopinnot ovat siind vain yks tapa. Muita koko ajan kehitteilla
oleviatapoja ovat opinto- ja opetusjarjestelyjen joustavoittaminen opinnollistamalla ja verkkototeutusten lisédminen

vai htoehtoi sina suoritusmuotoina. Opetussuunnitel mauudistuksen yhteydessa (2015) opetussuunnitelmien rakenteita
muutettiin niin, ettd yksilollinen eteneminen opinnoissa on entisté helpompaa ja tdmatyo jatkuu edelleen. SeAMKin
yhteiset 20 opintopisteen opinnot kaikissa tutkinto-ohjelmissa hel pottavat mahdollisten puuttuvien opintojen suorittamista
monialaisesti.

SeAMKissa panostettiin vuonna 2016 kesdopintotarjonnan lisddmiseen ja monipuolistamiseen. Liséks kesdllatarjottiin
monialaisia tydel amal ahtdisia projektiopintoja ja sekd opintoja, jotka tuntuvat hidastavan tutkintojen valmistumista
(ruotsin kielen opinnot). Kesadlla 2016 jarjestettiin myds opinnaytetydpajoja, jotka olivat avoimia myds Y AMK-tutkintoa
suorittaville. Y hteisten tenttipéivien jérjestéminen kesé ja elokuussa on osa opintojen ympérivuotistamista.

Vuonna 2017 kaikki edellisen kesén keséopintomuodot toteutuvat, mutta keséopintojen opintopistemééra on saatu
kasvamaan hieman edellisestéd. Turun AMKin yll8pitdmaan 21 AMK:n yhteiseen kesél ukukausi-portaaliin SeAMK pystyi
tuottamaan kesélla 2017 kol minkertai sen médaran verkko-opintoja edelliseen keséén verrattuna (nyt 18 opintojaksoa).
Séhkadinen tenttimigjérjestelma (EXAM) on hankittu ja sen pilotit ovat k&ynnissé. Hankinta mahdollistaa |&hinna

uusi ntatenttimisen ympérivuotisesti silloin, kun se opiskelijalle parhaiten sopii. Lisaksi SeAMKilla on seka
ammattikorkeakoul ututkintoja etté ylempi & ammattikorkeakoul ututkintoja koskeva JOO-sopimus VAMKIin kanssa
(vuodesta 2015 alkaen) ja se koskee myods kesdopintoja.

K esdopintoihin siséltyva Summer School-tarjonta on tarkoitettu seké kansainvalisten opiskelijoiden ettéd suomenkidlisten
opiskelijoiden kohtaamispaikaksi. Se tarjoaa Business Design -teeman alla monialaisia englanninkielisia kesdopintoja
Kaikissa SeAMK:in tutkinto-ohjel missa halutaan kehittda keséperiodia erityisesti harjoittelun toteuttamiseksi
(agrologiopiskelijoillatama on ollut valttamatdn kaytanto jo pitkaan) ja harjoittelujen suorittaminen keséisin on
lisdéntynyt koko ajan.

SeAMKissa kehitetdan opinnollistaminen osaksi kaikkien tutkinto-ohjelmien toteutusta. SeAMK oli mukana Osataan! -
hankkeessa vuosina 2012-2014, minké [uonnollisena jatkeena SeAMK on osallistunut 10/18 ammattikorkeakoul ututkinto-
ohjelman voimin valtakunnalliseen V erkkovirta-hankkeeseen (1.5.2015 - 31.12.2017). Sen tuloksena on syntymassa
SeAMK -tasoinen opinnollistamismalli ja se on ulottunut myds opinnadytetyétasolle. Y hté aikaa opinnollistamisen kanssa
on kehitetty monialaisesti voimassa olevia SSAMKin AHOT- prosesseja ja -kaytanteita erityisesti kevadla 2017.

YKksi tapa nopeuttaa varmistaa opintojen loppuun saattaminen on opinnaytetydryhmia jarjestaminen seka aloittain etta
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monialaisesti ilta- ja viikonloppuopetuksena sdanndllisesti muutaman kerran kuukaudessa. Opinndytety6ryhmié
toteutetaan tarpeen ukaan my6s kuudella maakuntakorkeakoulupaikkakunnalla. Kaikkien SeAMKin opinndytetydpajojen
aikataulutus on kerétty opiskelijoita palvelevaan www-sivustoon.

E) MUUTA

12. Mita muita toimenpiteitd on meneillédn tai harkitaan tydelamaén siirtymisen nopeuttamiseksi ?

13. Millaisia toimenpiteitéd on meneill8a8n erityisesti tydssé aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?

14. Mitétasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvié haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen
toimenpiteissa, erityisesti opiskelijavalinnoissa eri aloilla? Millaisilla toimilla korkeakoulu edistéa tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta asiakohdissa A-E?

SeAMK on kehittanyt jatehostanut kevadsta 2016 alkaen Y AMK -koulutustaan ajanmukai semmaksi ja alueen ty6- ja
elinkeinoel @maa pal velevammaksi. SeAMK on kéynnistanyt monialaisen Master Schoolin, jossa kaikille Y AMK-
tutkinnoille on luotu yhteiset johtamisen ja kehittémisen opinnot, tutkimusmenetel mé-opinnot seké vapaasti valittavat
opinnot, yhteensa 15 op. Taman liséks on vield vaihtoehtoisia monialaisiatai muutaman alan yhteisid opintoja toiset 15
op.

Liiketalouden Y AMK -koulutuksessa on tehty yhteistyétd VAMKIin ja Centria amk:n kanssa jo yli kymmenen vuotta ja
yhtei stydsopimus on uudistettu ja joustavoitettu syksylla 2016 vastaamaan paremmin nykyisia yhteistyén muotoja. Lisaksi
SeAMKin liiketalouden Y AMK -koulutuksella alkoi syksylla 2016 yhtei skoul utuksena projektiosaamisen 30 op:n
kokonaisuus yhdessa VAMKIin Tekniikan yksikén kanssa. SeAMKin jaVAMKIn tekniikan yksikét toteuttavat
rakentamisen Y AMK-koulutuksen yhtei stydssa.

Opintojen loppuvai heen opinto-ohjausta ja urachjausta kehitetdan jatkuvasti. Opinnéytetydprosessia on kehitetty jo
useamman vuoden gjan ja yhtend toimintatapana ovat iltaisin ja viikonloppuisin jarjestettavét opinndytetydpajat, joissa
opiskelijoilla on mahdollisuus saada ohjausta prosessiin seka tyotila. Myo6s verkko-opetuksen kehittamisell& tuetaan
opintojen loppuvai heen opintojen suorittamista.

Tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi SeAMK on kehittdméssi AHOT-prosessiaan ja
erityisesti nayttépaivien kehittdmista osaksi sitd. N&ita asioita on kuvattu aikaisemmin erityisesti kohdassa B ja téssa
asiassa tehdéén yhteisty6ta erityisesti Koulutuskeskus Sedun kanssa (sopimus).

Y hdenvertai suuden haasteena on mm. englanninkielisen ohjeistuksen tuottaminen kaikista toiminnoista kaikkien
saataville. SeAMK on uudistanut tasa-arvo- ja yhdenvertai suussuunnitel mansa vuonna 2016.
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