OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERION JA SATAKUNNAN AMMATTIKORKEAKOULUN VALINEN
SOPIMUS KAUDELLE 2017-2020

1. YLEISTA

Opetus- ja kulttuuriministerio ja ammattikorkeakoulu ovat ammattikorkeakoululain (932/2014) 42 8§:n 1 momentin nojalla
sopineet ammattikorkeakoulun toiminnalle asetettavista tavoitteista. Sopimuksessa asetetut tavoitteet on johdettu
hallitusohjelmasta, hallituksen toi mintasuunnitel masta sek& muista eduskunnan ja valtioneuvoston korkeakouluille
asettamista strategisista tavoitteista.

2. KORKEAKOULULAITOKSEN YHTEISET TAVOITTEET JA KORKEAKOULUKOHTAISET TOIMENPITEET

Tavoitetila 2025

Suomalainen - nykyista laadukkaampi, kansainvalisempi, vaikuttavampi jatehokkaampi - korkeakoululaitos on vuonna
2025 kansainvalisesti kilpailukykyinen, mahdollistaa korkeasan osaamiseen perustuvan suomalaisen yhteiskunnan ja
toimintatapojen uudistumisen seké tuottaa osaamista ja uutta tietoa globaalien, usein monialaisten ongelmien

ratkai semiseen. Korkeakoulut jatiedelaitokset ottavat toiminnassaan ennakoivasti huomioon toi mintaympéariston
muutokset, kuten digitalisaation, kansainvalistymisen ja vaestokehityksen.

Suomalaiset yliopistot jaammattikorkeakoulut ovat kansainvalisesti vahvojajakilpailukykyisiatoimijoita.

K orkeakoululaitos muodostuu korkeatasoisista, vahvuusal ueilleen profil oitunei sta yliopistoista ja ammattikorkeakoul uista.
Né&iden osaaminen t8ydentéé toisiaan siten, etté yhteiskunnan ja tydeldméan erilaisiin tarpeisiin vastataan. Korkeakoulujen
toiminnassa korostuvat sivistystehtéva, yhteiskuntavastuu ja vaikuttavuus, kestdvan kehityksen periaatteet, eettinen
toimintatapa seka hyvan tieteellisen k&ytanndn noudattaminen. Laatua on vahvistettu kansainvélistymall&, digitalisaatiota
hy6dyntéamal & seka toimintaa modernisoimalla. Opintopolkuja on joustavoitettu, tieto on avointa ja infrastruktuurit
yhteiskaytossa. Suomeen muodostuu tutkimuksen huipullatoimivia yliopistoja ja kaikissa yliopistoissa on
kansainvéliselle tasolle yltavia tutkimusal oja. Ammattikorkeakoul ujen soveltava tutkimus-, kehittémis- ja

innovaatiotoi minta tukee entistéd vahvemmin koulutusta ja luo edellytyksié pk-yritysten seka yksityisen jajulkisen sektorin
palvelujen uudistumiselle.

Korkeakoulut ennakoivat ja tukevat yhteiskunnan, kulttuurin ja tyelaman uudistumista jaturvaavat tarvittavan
korkeakoul utetun tyévoi man saatavuuden, ottaen huomioon pienevan nuorisoikal uokan seké tyo- ja elinkeinoeldaman ja
yhtei skunnan muutosten vaikutukset alakohtaisiin koulutustarpeisiin. Korkeakoulut vahvistavat osaamisellaan eri
toimijoita yhdistévié alue- ja alakohtaisiainnovaatio- ja osaamiskeskittymid. Nama edistévét alueiden omiin vahvuuksiin
jakilpailuetuihin perustuvaa aykasta erikoi stumista sek& uusien kasvual ojen vahvistumista. Samalla hyédynnetéén
aueiden osaamispotentiaali korkeakoulujen toiminnan kehittéamisessa.

Korkeakouluyhteisd heijastaa vaestén moninaisuutta ja sen toiminnassa toteutuu yhdenvertaisuus ja tasa-arvo.

Korkeakoulut vahvistavat vaikuttavuuttaan erityisesti lisédmall& osaamisen ja tutkimustul osten laajempaa hyddyntamista,
kaupallistamista, osaamisen vienti, elinikaisen oppimisen mahdollisuuksia seka yrittdjyysvamiuksiaja -edellytyksia
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Korkeakoulut avaavat lagjasti tutkimuksen tuloksia ja kehittavat aktiivisesti uusia toimintamalleja osaamisen siirtémiseksi
yhteiskuntaan.

Korkeakoulujen ja opetus- ja kulttuuriministerion tietojérjestelmét ovat yhteentoimivia. Tietojen ja késitteiden
yhteismitallisuus seké valtakunnallinen tietovaranto tukevat korkeakoulujen toimintaa ja ministerion ohjausta.

Korkeakoulut ovat lisdnneet kansainvalista vaikuttavuutta ja nékyvyytta strategisesti valituilla alueilla hyddyntéen
keskinaista yhteistyéta ja verkottumista. Korkeakoulut hyédyntévat monipuolisesti eurooppalai sen korkeakoulutus- ja
tutkimusal ueen seké Team Finland -toiminnan mahdollisuuksia

Satakunnan ammattikorkeakoulu pyrkii osaltaan kohti yhteista tavoitetta kai kessa toiminnassaan.

Vahvat korkeakouluyksikét osaamisen uudistgjina

Korkeakoulut jatkavat alakohtaista ja alojen valista toiminnallista ja rakenteellista kehittémisté osaamisen kokoamiseksi ja
epétarkoituksenmukai sten padllekkaisyyksien purkamiseksi. Korkeakoulut profiloituvat, selkeyttavét jatiivistavét
yhteisty6té ja tyénjakoa niin keskenéén kuin tutkimuslaitosten kanssa koulutuksessa, tutkimuksessa, tukipal veluissa,
rakenteissa jainfrastruktuureissa. Syvenevalla yhteisty6lla tuetaan voimavarojen tehokasta kayttoa ja laadun
vahvistamista. Kansalliset ja kansainvaliset strategiset kumppanuudet vahvistavat korkeakoulujen profiilegja. Korkeakoulut
keskittévét voimavaroja harvempiin, vaikuttavampiin ja taloudelliselta kantokyvyltéén vahvempiin toiminnallisiin
yksikdihin. Tama edellyttéd myos poisvalintojen toteuttamista korkeakoul uissa.

Satakunnan ammattikorkeakoulu toimii yhtei stydssa Porin yliopi stokeskuksen kanssa tavoitteena edistda ja monipuolistaa
Satakunnan korkeakoulujen koulutus-, kehitys- ja tutkimusyhtei sty6ta ja niiden aluekehitysvaikutusta korkeakoulujen
voimavaroja mahdollisimman tehokkaasti hyodyntéen.

SAMK toimii yhteistyéssa TTY :n, Turun yliopiston, Abo Akademin ja Turun ammattikorkeakoulun kanssa tavoitteena
tuottaa korkean tason tekniikan osagjia L ounais-Suomen teknol ogiateollisuuden tarpeisiin.

SAMK on toteuttanut tekemi&an strategisia valintoja johdonmukaisesti. SAMK on
teollisuuskorkeakouluprofiilinsa ja valittujen vahvuus- ja nousevien al ojensa mukaisesti panostanut

henkil 6st6- ja infrastruktuuriresursseja erityisesti automaatioon, robotiikkaan ja tekodlyyn seka
merenkulkuun jalogistiikkaan, jotka ovat myds SAMKin erityistehtévia L ansi-Suomen alueella. Nama alat
ovat painopisteina myos strategisi ssa kansainvalisissa kumppanuuksissa Kiinassa ja Namibiassa.

Matkailun englanninkielinen koulutustoteutus al oitettiin syksylla 2018. Matkailun opetussuunnitelmaa on
tehty yhteistydssa Itameren alueen korkeakoulujen ja elinkeinoel@man seké matkail utoi mijoiden kanssa.
Matkailun koulutuksessa Itdmeren alueen korkeakoulujen ja elinkeinoelaman seka matkailutoimijoiden
kanssa on ennakoitu koulutustarvetta tutkimuksen avulla. Sen pohjalta alueen korkeakoulut ovat toteuttaneet
yhteisen opetussuunnitel man mukaisen pilotin jatkuvan oppimisen koulutuksena alan elinkeinoelamalle.

Y htei sen master-ohjelman tyostéminen joidenkin Itdmeren alueen korkeakoulujen kanssa on aloitettu
yhteistyon ansiosta.

SAMK on suunnannut voimavaroja L ounais-Suomen positiivisen rakennemuutoksen vahvistamiseen. SAMK
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on vastannut ja vastaa osagj apulaan kaynnistamalla kolme kaksivuotista muuntokoul utuksen kokonai suutta:
1) automaatio, robotiikka ja konetekniikka, 2) ohjelmointi ja 3) rakennustekniikka. Lisdksi SAMK toimii
yhtel stydkumppani na automaation, robotiikan ja konetekniikan kaksivuotisen diplomi-insinddrikoul utuksen
jérjestamisessa.

Jo toimivien Robotiikka Akatemian ja Sahko Akatemian lisdksi syksylla 2019 alkaa Tekody (Al) Akatemia,
suunnittelemme myds ilmastonmuutokseen keskittyvaa llmasto Akatemiaa. SAMK -kampus Rauman
yhteydessa toimiva Talous & Tekniikka Akatemiatoimii seuraavillaalueilla: logistiikka, tuotantotalous ja-
tekniikka, liiketoiminta ja palvelut seké International Business. Akatemiassa opiskelijat tydskentel evét
yritysten todellisten ongelmien ja kehityshankkeiden parissa, ja samalla opiskelijat saavat mahdollisuuden
opiskella tydel amal éhtoi sesti.

SAMK haluaa toimia yhteistyéssd Tampereen ja Turun korkeakoulujen kanssa tavoitteena tuottaa korkean
tason osagjia L ounais-Suomen teknol ogiateollisuuden tarpeisiin. SAMK on panostanut vahvasti yhteistyon
syventamiseen Seing oen ammattikorkeakoulun kanssa. Y hteisty6 on ollut erittéin menestyksekasta ja
molempien alueiden tytelamaa pal velevaa. Erityisia painopisteal ueita ovat startup- ja kasvuyrittdjyys seka
yritysten osaamisen kehittéminen digitaalisuudessa ja uusien teknol ogioiden kayttédnotossa (mm. tekodly ja
digitaalinen valmistus).

L aadukkaasta koulutuksesta nopeammin tyfel amaén

Korkeakoulut nostavat koulutuksen laatua uudistamalla koulutussisélt6j &, opetusmenetelmid, oppimisympéristdjaja
opettajien osaamista seka lisdamalla yhtei sty6ta. Korkeakoulut hyddyntévét digitalisaation tuomia mahdollisuuksia
tédysimadraisesti. Korkeakoulut kehittavét opiskelijavalintoja, hyvaksilukumenettelyjé ja tutkintoja niin, ettd kansallinen ja
kansainvélinen liikkuvuus lisdantyy. Korkeakoulut luopuvat péasaéntéisesti siltaopinnoista.

Korkeakoulut hyédyntévét toisen asteen tutkintoja opiskelijavalinnassa nykyistéa enemman ja luopuvat pitkékestoisesta
valmistautumista edellyttéavista péésykokeista. Korkeakoulut lisé8vét yhteisty6téan toisen asteen koulutuksen jérjestédjien
kanssa korkeakouluopintoihin siirtymisen nopeuttamiseksi. Valintamenettelyja kehitetéén alakohtai sessa yhtei stydssa.
Ensimmai sta korkeakoul ututkintoa suorittavien osuutta uusi sta opiskelijoi sta kasvatetaan hyddyntamall&a paikkojen
varaamismahdollisuutta ensikertaisille hakijoille ja kehittdmall & siirto-opiskelijoiden valintaa.

Korkeakoulut tukevat mahdollisuuksien tasa-arvoa ja edistévét tutkintojen suorittamista tavoiteajassa kaikilla
tutkintotasoilla. Korkeakoulut lisdévét joustavia opiskelumahdollisuuksia seka aiemmin hankitun osaamisen
tunnustamista. Korkeakoulut monipuolistavat opiskelijoiden ohjausta ja lisdavét yhteistyota tyoel@aman kanssa. Toimivat
ura- jarekrytointipalvelut tukevat nopeaa valmistumistajatydllistymisté. Korkeakoulut ottavat kayttdonsa
valtakunnallisen uraseurannan.

Korkeakoulut ottavat vastuuta maahanmuuttajien osaamisen ja koul utustarpeiden tunnistamisesta seké tyollistymisen
edellytysten parantamisesta.
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Satakunnan ammattikorkeakoulu ottaa vuoteen 2018 mennessa kayttdon opiskelijavalinnan, joka ei edellyta hakijalta
pitkéa valmentautumista. Ammattikorkeakoulu hyédyntéé ammatillisen toisen asteen tutkintotodistuksiaja
ylioppilastutkintotodistuksia opiskelijavalinnoissa. Ammattikorkeakoulu lisgéa ensimméi sté korkeakoul ututkintoa
suorittamaan valittujen osuutta kaikista uusista opiskelijoista.

Satakunnan ammattikorkeakoul u uudistaa tutkintonsa ja opetussuunnitel mansa vuonna 2017 tyoel@méaa palveleviks ja
monialaisiksi. Opetussuunnitelmista poistetaan paallekkai syydet.

Ammattikorkeakoulu hyddyntda ammattikorkeakoulujen yhtei sté virtuaali sta opintoportaalia ymparivuotisen
opintotarjonnan lagjentamiseksi. Ammattikorkeakoulu lis8& opettajien digitaalisten opetusmenetelmien osaamistaja
tyoeldméavalmiuksia.

Koulutusta suunnitellaan, kehitetdén ja toteutetaan yhteistydssa erityisesti kolmen strategisen kansainvélisen kumppanin
kanssa: Namibia University of Science and Technology, Zuyd University of Applied Sciences seké Changzhou
University. Lisdksi Namibian ja Kiinan kanssa panostetaan liiketoiminnan mahdollisuuksien luomiseen erityisesti pk-
yritysten osalta.

Opetuksen kehittamistéa on jatkettu vahvistamalla osaajapoolitoimintaa ja mallintamalla se osaksi opetuksen
verkottunutta pedagogista kehittéamista. EXAM-tenttiakvaariot on otettu kdyttoon kaikilla kampuksillamme.
Ne tarjoavat monipuolisesti mahdollisuudet erilaisten opintojen tenttimiseen joustavia
opiskelumahdollisuuksia tukevalla tavalla. EXAM-tenttiakvaarioi den kayttdaste on ol lut voimakkaasti
kasvava. Olemme edelleen mukana my6s mm. korkeakoulujen valista ristiin tenttimista kehittavassa
hankkeessa. Oppimisanalytiikkaa - Avain Parempaan Oppimiseen AMK eissa -hankkeessa olemme
kehittdmassa oppimisanal ytiikan menetel mia ja osaamista osana opetuksen ja sen jarjestelmien seka
ohjauksen kehittamista.

SAMK tekee tiivista yhtei sty6ta tydhallinnon kanssa vastatakseen yritysten tarpeisiin osaavan tyévoiman
saamiseksi. Ka&ynnistimme yhdessa Satakunnan EL Y -keskuksen kanssa joulukuussa 2017 robotiikka- ja
automaati oalan muuntokoul utuksen tydvoimakoulutuksena. Koulutuksen kaynnistamisen mahdollisti vuonna
2017 voimassa ollut poikkeuslainsdadant® korkeakoul ututkintoon johtavan koulutuksen al oittamisesta
tydvoimakoulutuksena. SAMK on myds mukana koulutuspalvelun tuottajana EL Y -keskusten
kilpailuttamassa Teknol ogiateol lisuuden yhtei shankintakoul utuksen puitesopimuksessa. Puitesopimuksen
kautta teknol ogiateollisuuden eri aoillatoimiville tai alalle rekrytoitaville uusille toimihenkil 6ille voidaan
toteuttaa koulutusohjelmia, joiden sisallot rédtal 6idaan yritysten ja kohderyhman tarpei den mukaisesti.
OKM:n tuella SAMK on kaynnistanyt kolme kaksivuotista muuntokoul utuksen kokonaisuutta: 1) automaétio,
robotiikka ja konetekniikka, 2) ohjelmoainti ja 3) rakennustekniikka. Liséksi SAMK vastaa muuttuneeseen
varhaiskasvatuslakiin Varhaiskasvatuksen opettajan kel poisuus -taydentévill& opinnoilla (60 op).

Toisena merkittéavana sovelluksena eri koulutusasteiden valisessa yhteistydssa SAMK vahvistaa alueen
automaation ja robotiikan ekosysteemia kaynnistyneella STEM-toiminnalla. STEM yhdistéa alakoul uikéisten
kerhotoiminnan, ylékoululaisten ja lukiolaisten valinnaiset opinnot seka ammattiin opiskelevien opinnot
osaksi korkeakouluissa tiiviissa yhtel stydssa automaatio- ja robottiyritysten kanssa tapahtuvaa opiskelua.

K oulutuskokonai suudessa hyddynnetéan seka hidasta etta nopeaa rekrytointia.
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SAMK on yhteistyssa alueen ammatillisten toisen asteen oppilaitosten kanssa toteuttanut NOPSA -hankkeen
puitteissa ja osittain hankkeesta saatujen kokemusten perusteella séhko- ja automaatiotekniikan ja

liiketal ouden koulutuksissa suoran vaylan rakentamista ammatilliselta toiselta asteelta
ammattikorkeakouluun. Mallissa tunnistetaan toi sen asteen tuottamaa osaamista ja vahvistetaan
ammattikorkeakoul uopinnoilla viimeisen vuoden opiskelijoiden osaamista siten, etté suora polku
ammattikorkeakouluun on mahdollinen. Nopsan ansiosta opiskelijoilla on enimmill&n |8&hes puolen vuoden
ammattikorkeakouluopinnot suoritettuna korkeakoul uopintoja al oitettaessa.

SAMK on mukana LIV E-hankkeessa, jossa kehitetéan |ukiossa olevien mahdollisuutta opiskella lukion
aikana ammattikorkeakoulussa. SAMK toteuttaa ammattikorkeakoul uopintoja myos yksittéi sten lukioiden
kanssa siten, ettd opiskelijat suorittavat osana lukio-opintojaan SAMKin opintojaksoja. Liiketaloudessa
tarjotaan mm. yrittdjyyttd, taloushallintoa ja kansantaloutta Porissa toimiville lukioille. Porilaisten lukioiden
kanssa kaynnistetéén lukuvuonna 2019-2020 pol kuopintopaketti, jonka suorittamalla ansaitsee tutkinto-
opiskeluoikeuden ilman valintakoetta tai todistusvalintaa.

Sosiaali- jaterveysalalla uusi simulaatiokeskus on mm. mahdollistanut monialaisen sote-simul aatio-
opetuksen pilotoinnin yhdessa Satasairaalan, Perusturvan, Diakin ja Turun Y liopiston kanssa. Hoitotydn
koulutusohjelma aloitettiin kansainvalisena The Degree Programme in Nursing -koul utusohjelmana syksylla
2017. Uusia neuvotteluita kaydaan mm. Beijing City Universityn kanssa. Kuntoutuksen englanninkielinen
koulutustoteutus aloitettiin syksylla 2018. K oulutus muistisairauksien ehkaisemiseksi kaynnistetdan syksylla
2018 ja tdydennyskoul utusta on tilattu lisda kevaélle 2019. Liséksi lukioiden kanssa kéydaan keskusteluita
opinnaista, jotka tukevat opiskelijaa siirtymisessa korkeakouluopiskeluun kirjoitusten jalkeen. Sosiaali- ja
terveysalalla on rakennettu hoitotydn avoin polku lukio-opiskelijoille, jotka voivat suorittaayli 45 op
kokonai suuden lukio-opintojen aikana. Tall& tarjotaan mahdollisuus opintojen etukéteissuorittamiseen ja
tutkinto-opiskelemiseen suoraan kirjoitusten jalkeen.

Tekniikan alalla Live - Lis&a vetovoimaa -hankkeessa tavoitteena on kasvattaa L ounais-Suomessa tekniikan
koulutusal ojen vetovoimaa ja edistda koul utuksesta koul utukseen ja koul utuksesta ty6el @maan siirtymista.
SAMKIin koulutusal oi sta hankkeessa mukana ovat rakennusala, séhkdala, kone- ja tuotantotekniikka,
talotekniikka seka yhdyskuntatekniikka. Hankkeessa lisétéan opiskelijoiden seka opetus- ja

ohjaushenkil 6stén osallistumista koul utusmarkkinoinnin suunnittel uun ja toteuttamiseen seka kehitetéan
heidan osaamistaan markkinoinnissa ja yritysyhteistyon toteuttami sessa. Hankkeessa otetaan
sukupuolingkdkulma huomioon niin koulutusten markkinoinnissa kuin toteutuksessa - tavoitteena on innostaa
lisda tyttoja tekniikan aoille.

Hankkeessa tavoitteiden toteuttamiseksi toimenpiteet jaetaan kolmeen toimenpidekokonai suuteen, jotka ovat
1) VetoVoimaa teknologia-al oille -hankkeessa kehitettyjen markkinointi- ja vetovoimatoimintamallien
pilotointi jajuurruttaminen muilla kuin kone- ja tuotantotekniikan alalla seké edelleen kehittéminen |agjasti
tekniikan aloilla,

2) kouluasteiden ja koulutusal ojen vélisten siirtymien seka tyéel @maan siirtymisen sujuvoittaminen

3) opetus- ja ohjaushenkil 6stén vahva osallistaminen vetovoi mai suuden kasvattamiseen.

Kaikkia toimenpidekokonaisuuksia ja niissa kehitettévien mallien toimivuutta arvioi daan suhteessa
vetovoimai suuden kasvamiseen. 1.4.2018 alkanut ja 31.7.2020 paéttyva hanke toteutetaan Lounais-Suomen
koulutuksenjarjestdjien tiiviina yhte styona.

Lisaksi erityisesti luonnontieteellisten linjojen kanssa on rakennettu opintokokonai suuksia esimerkiksi
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kemian jafysiikan laboraatioiden opettamiseksi SAMKin toimesta jainfraa hyddyntaen avoimen
ammattikorkeakoulun kautta. Laajempi keskustelu Lansi-Suomen lukioiden kanssa on ké&ynnissa korkeakoulu
- lukio -yhteistydsta. Tavoitteena on se, etta syksysta 2019 alkaen lukiolaisilla on HI L L-oppimisympériston
avulla mahdollisuus tutustua yksittéisiin opintojaksoihin ja suorittaa samalla lukion oppiméaéraén kuuluvia
opintoja.

Opintojaan nopeuttamaan ja korkeakoul uopintojen vaativuuteen tutustumaan paasee SAMKissa nyt kahdessa
perustutkintokoul utuksessa ja yhdessa master-koul utuksessa valintakurssin avulla. Valintakurssi vie
opiskelijan osaamista eteenpain jatukee siten jatkuvaa oppimista. Saadessaan opiskelupaikan opiskelijaon jo
valintavai heessa suorittanut opintojakson tutkinnosta. V uodesta 2020 |ukien SAMKissa on jokaisessa

koul utusohjelmassa mahdollisuus avoimen polun kautta téydentd& osaamistaan, saada uutta ossamista ja
paasta jopa korottamaan tutkintotasoaan korkeakoul ututkinnoksi.

Zuyd University of Applied Sciencesin kanssa strateginen kumppanuus on pasttynyt. Jatkossa pyritéan 3 - 5
strategi seen kansainvaliseen kumppanuussopi mukseen. Kumppanuuksia halutaan lisdté erityisesti Baltian
aueelle.

Tutkimuksella ja innovaatiotoiminnalla vaikuttavuutta, kil pailukykyé ja hyvinvointia

Korkeakoulut tukevat uusia lupaavia tutkimusal oja seké kansainvalisen huipun tuntumassa kehittyvia tutkimussuuntia.
Korkeakoulut ovat sitoutuneet avoimeen toimintakulttuuriin ja avoimen tieteen kytanteisiin kaikilla organisaation
tasoilla. Korkeakoulut tukevat kansallisen osaamispé&oman kasvua mm. avoimen tieteen ja tutkimuksen seké

kayttgj alahtoisen kehittdmis- ja innovaati otoiminnan toimenpitein.

Korkeakoulut kehittavat tutkimuslaitosten sekéa muun ty6- ja elinkeinoel @mén kanssa pitkg énteisesti yhteisia
tutkimusympéristoj 4, joilla on edellytykset menestya kansainvalisessé ja moniti etei sessa toi mintaympéri stossa.
Korkeakoulut vahvistavat tutkimuslaitos- ja tyoel@méyhteistytta ja kokoavat sité tukevaa osaamistaan seka kehittavéat
toimintatapojaan tutkimustul osten ja innovaatioiden kaupallistamiseksi.

Korkeakoulut kokoavat tutkimusrahoitusasi antuntemustaan seké kehittavét toimintatapojaan ja keskindista yhtei styétaéan
siten, ettd niilla on paremmat edellytykset hankkia laadullisesti kilpailtua, t8ydentévéa rahoitusta strategiansa ja profiilinsa
mukai seen tutkimus-, kehittémis- jainnovaatioty6hon seka taiteelliseen toimintaan.

Ammattikorkeakoulun TKI-hankkeiden mééra kasvaa jayli puolet ammattikorkeakoulun hankevolyymista on
kansainvalisia vuoteen 2020 mennessi.

Y lempéan ammattikorkeakoul ututkintoon johtavassa koulutuksessa varmistetaan kytkentéd ammattikorkeakoulun
strategiaa tukevaan TKI-toimintaan.

Ammattikorkeakoulun koko henkil 6stén TKI-osaamista syvennetdan tiiviissa vuorovai kutuksessa muiden korkeakoulujen,
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tutkimuslaitosten ja elinkeinoel &méan kanssa.

Ammattikorkeakoulun avoimen tieteen ja tutkimuksen toimintatapa nousee sopimuskauden aikanatasolle kolme.

Satakunnan ammattikorkeakoulu on sitoutunut nostamaan seuraavat vahvuus- ja nouseviin aoihin liittyvéat
osaamiskeskittymét kansainvélisesti korkealle tasolle: automaatio ja robotiikka, merenkulku, ikééntyvien palvel ut.

SAMK Strategia #2022 mukaisesti SAMK on sitoutunut rakentamaan ja vetamaan innovaati oymparistoj 8,
kehittdmisverkostoja ja kansainvalisia osaamiskeskittymia. Erityisesti SAMK synnytt84 osaamiskeskittymié
vahvuusaloihin ja nouseviin aoihin liittyen:

1. Automaetio, robotiikkajatekodly (vahvuusala): SAMK Lounais-Suomen positiivisen rakennemuutoksen
vahvistgjana

Siltasopimuksen mukaan Satakunnan ja Varsinais-Suomen teknol ogiateol lisuuden ja yritysten kasvunakyma
edellyttéa mittavia investointeja infrastruktuuriin, merkittévaa listydvoiman palkkaamista seka
lis8panostuksia hui ppuosaamiseen. Paikallisen kriittisen osaamispddoman rakentaminen on elintérkeda
teknologiateollisuuden valmistautuessa globaalin kil pailun seuraavaan aaltoon. Alueen

teknol ogiateollisuuden kasvupotentiaalin realisoiminen edellyttéa koulutuksen ja tutkimuksen resurssien
lisdysta. Teknol ogiayritysten toimintaymparistd on kyettava luomaan sellaiseksi, etté ne voivat kasvaa ja
kehittyd. Avoimen innovaati otoiminnan eri muotojen vahvistuessa tutkimusinfrastruktuurien yhtei skaytto ja
tarve yhteiskaytolle kasvaa. Suomen korkeal aatuisen osaamispotentiaalin hyddyntamiseksi on valttématonta
muodostaa isompia kansainvalisesti kilpailukykyisia alustoja, jotka houkuttelevat myos kansainvalisia
asiakkaita.

Satakunnassa on ainutlaatuinen yli 100 yrityksen automaation, robotiikan, sensoriteknologian jatekoayn
Robocoast-yrityskeskittymé, jossa yrityksilla on homogeenista osaami spohjaa, joka mahdollistaa yhteiset
tavoitteet. Y rityskeskittyma hakee synergiasta yhteista kil pailuetua. Muualla Suomessa ei ole vastaavaa
yrityskeskittymaa.

SAMK on perustanut Porin kampukselle yhdessé Tampereen yliopiston (Porin yliopistokeskus) kanssa
RoboAI Centerin (tutkimus- ja tuotekehityskeskus) tukemaan Robocoast-yritysverkoston osaamisen ja
teknol ogisten tuote- ja palveluratkaisujen kehittamisté. Keskuksen toiminnan ytimenétulevat olemaan
SAMK:in automaation ja robotiikan tutkimusryhma, SAMKin tekodlyn tutkimusryhmé&, Tampereen yliopiston
data-analytiikan tutkimusryhma ja SAMKin Akatemiat. Korkeakoulujen ja yritysten
yhteiskayttolaboratorioon tehdyt ja tehtavat mittavat laiteinvestoinnit tukevat ekosysteemin kehittymistéa.
RoboA I:ta hyddyntévét seka suomalaiset etté kansainvaliset yritykset ja sen |8hei syyteen tavoitellaan
sijoittuvan yritysten omia tuotekehitysyksikdita. Prizztech Oy kehittda ja koordinoi ekosysteemin
kansainvdlista T&K-alustaa, jota Robocoast-yritykset, EU:n Digital Innovation Hub -osagjaverkosto ja
Kiinan Made in China 2025 -kehitysohjelma voivat hyédynté&. Osana RoboAl:ta, SAMK on perustanut
Akatemioita, joissa koko tutkinto-opiskelu on kytkettyna yritysten tuote- ja palvel ukehitysprojekteihin tai
tydn opinnollistamiseen. Ensimmaisend perustettiin Robotiikka Akatemia vuonna 2017 ja sen jalkeen S8hkd
Akatemiaja Tekodly Akatemia. Akatemiat kannustavat myds opiskelijayrittdjyyteen ja startup-toimintaan
osana opiskelua.
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2. Ikaantyvien palvelut (vahvuusala): Tulevaisuuden sairaalan innovaati oal usta ja muistihyvinvointiverkosto

Satakunnassa tehdaan tulevaisuuden sairaalaa. Kehittémisen ytimessa on digitaalinen palvelujarjestelma
Tulevaisuuden sairaal assa asiakkaita/potilaita palvellaan mahdollisimman paljon muualla kuin sairaalan
tiloissa, joko kotona digitaalisesti tai |ahellé kotia osana maakunnallista palvelujérjestelmééa. Satakunnan
sairaanhoitopiirin ja Satasairaalan kanssa on kaynnistetty useista digitalisaatio-, robotiikka- ja
tekodlyprojekteista koostuva hankekokonai suus kohteina mm. itsehoito, kotimittaukset, nuorten
mielenterveys, kuntoutusrobotit, sairaal ainstrumenttien 3D-tulostus, biopankin ja datajérven hyédyntéaminen
jaleikkaussalien k&yttn tehostaminen. Toimintaa vahvistaa SAMKin osaaminen automaatiossa, robotiikassa,
tekodlyssa ja hyvinvointiteknol ogiassa.

SAMK on my6s kaynnistényt muistihyvinvointiverkoston, jossa keskitytdan eldmankaaren eri vaiheiden
aivoterveyden ja muistisairauksien ennaltaehkai syn TKI-toiminnan kehittdmiseen. Kokeilimo-toiminnassa
tarjotaan alueen yrittgjille mahdollisuuksia testata muistia ja muistisairaan ihmisen kotona asumista tukevaa
apuvéline- jaturvateknologiaa. Toimintaa toteutetaan SAMKIin palvel ukeskus Soteekissa.

3. Merenkulku (vahvuusala): Alykkain merenkulun testausympériston kehittsja jatarjogja

Merenkulun kehittéamisen ytimessa on aykkadn merenkulun ja siihen liittyvan koulutuksen seka oppimis- ja
testausympariston kehittdminen. Rauman alueelle on kehittymassa lagja &lykkaan merenkulun
kehittdmislaboratorio, jossa on mukana laaja joukko yksityisiajajulkisia toimijoita, esim. aykas satama
(Rauman Satama Oy), ayvayla-hanke (Liikennevirasto), Eurajoen edustan Jaakonmeren testausalue
(DIMECC Oy) seka alykkaan merenkulun jérjestelmakehittdja ja -valmistaja (Rolls-Royce L td.).

K ehitysty6téa tehddan tiiviissa yhtei stydssa néiden alueen toimijoiden kanssa osana toi sen asteen kouluttajan
WinNovan kanssa muodostettua Rauma Maritime Training Centeria.

SAMK kaynnisti syksyll&2017 kansainvélisen Sea Captain bachel or-ohjelman. Kansainvalinen koulutuksen
kehittamisty® on lagjentunut Namibiaan ja Etel&-Afrikkaan. SAMK vetéa kansainvalista merenkulun
kyberturvallisuuden hanketta. SAMKin uuteen simulaattorikokonai suuteen rakennetaan etéohjauksen
kehittdmis- ja testausjarjestelmé, jota suoraan voidaan hyddyntdd myds tul evai suuden autonomisen
merenkulun TKI-toimintaan sek& merikapteenien koulutukseen.

4. Matkailuliiketoiminta (nouseva ala): Luontoon liittyvan matkailu- ja palveluliiketoiminnan kehitt&ja

Matkailuliiketoiminnan painopistealueeksi on valittu luontoon liittyva matkailu- ja palveluliiketoiminta ja
téma erityisesti kansainvalisena toimintana. Suomeen suuntautuvan kansainvalisen matkailun ennatyksellisen
kasvun myota ala tarvitsee kansainvéalisia osagjia. SAMK vetda [tameren alueen verkostoja matkailussa ja
vihreassa yrittdjyydessa (biotalouden palveluliiketoiminta). Liséksi SAMK on vahvana toimijana mukana
temaattisissa verkostoissa: ColdCoastCollective (pohjoisten merialueiden rannikkomatkailuverkosto),
TURID (Nordic-Baltic verkosto: matkailu, kulttuuri, vapaa-aika) sekéa ICRT (kansainvalinen vastuullisen
matkailun verkosto).

SAMK aloitti syksylla 2018 kansainvalisen matkailun bachelor-ohjelman, jonka my&ta kansainvalinen
koulutus-, tutkimus- ja kehittémisyhteisty6 ovat laajenemassa. L hitulevai suudessa vahvuusal ue @) lagjentaa
SAMKIin Itdmerell& vetémié verkostoja Euroopan lagjuisiksi, b) yhdistaa toimintaa ja huippuosaajia
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Itamerella perustamalla "Nordic-Baltic Tourism Academyn" seka c) kansainvalistda opetussuunnitelmia
EU:ssa perustamalla kansainvalisen Master-ohjelman ja lisédmalla alemman tutkinnon yhteistoteutuksia.

5. Logistiikka (nouseva ald)

L ogistiikka nousevana kasvualana on linjattu kehittymaan digitalisoituminen edell&. Se on selkeasti yritysten
tahto jatarve tehdyn logistiikkasel vityksen mukaan. Alakehittyy voimakkaasti teknologian suomia
mahdollisuuksia hyédyntéen, ja SAMK haluaa olla mukana edelleen Suomen monipuolisimpana
|ogistiikkakoul uttajana tarjoamassa | agja-al aista osaamista. Kahdella kielelld ja osin kokonaan verkon
valityksella tapahtuva koulutus tuovat alalle osaamista my®s maan rajojen ulkopuolelta. Logistiikassaon
yhdistetty logistinen, tuotantotekninen, talous- seka liiketoimintaosaaminen. Raumalla aloittanut Talous &
Tekniikka Akatemia tarjoaa yrityksille tilaisuuden tyéskennel 14 tulevai suuden osagjien kanssa ja samalla
opiskelijalle mahdollisuuden opiskella tydel amal ahtoisesti.

Logistiikan tutkimusryhman tutkimus keskittyy 1. materiaalivirtojen jatoimitusketjun hallintaan 2.
toimitusketjun riskien hallintaan 3. ekologisiin kuljetuksiin seka 4. meri- ja satamal ogistiikkaan. Néilla aloilla
yritysten kanssa toteutetut projektit tahtaévéat uusien logististen ratkaisujen ja toimintamallien kehittéamiseen.

Korkeakoul uyhteisd voimavarana

Korkeakoulut arvioivat ja kehittavét suunnitelmallisesti johtamista ja asiantuntijatyon edellytyksid kaikilla
organisaatiotasoilla. Korkeakoulut toteuttavat hyvéaa ja avointa henkil 6stopolitiikkaa seké ottavat tychyvinvoinnin
tarkastel ussa kayttdon yhtendisen ja vertailukel poisen tydvéalineen. Korkeakoulut edistavét tasa-arvoa ja moniarvoisuutta
henkil 6stopolitiikassaan seké perustehtéaviensa siséltdjen kehittémisen kautta. K orkeakouluyhtei sba vahvistetaan

henkil 6ston osaamista kehittamallg, verkostoitumalla, kansainvélisillé rekrytoinneilla sekd hyddyntémalla opiskelijoiden
osaamista. Korkeakoulut ottavat merkittévan roolin toiminta-al ueensa kulttuurisen monimuotoisuuden vahvistami sessa.

Korkeakoulut kuulevat ja sitouttavat henkil 0stoad ja opiskelijoita johtamis-, organisaatio- tai muiden uudistusten
varhaisessa vaiheessa siten, ettd korkeakouluyhteison jasenet voivat vaikuttaa ja ottaa vastuuta muutoksista. Korkeakoulut
hyodyntévét opiskelija- ja henkil 6stopal autej arjestel mia seké digitali saation mahdollisuuksia toimintakulttuurin ja
kaytanttjen kehittamisessa.

SAMKIin voimassa oleva henkil 6stésuunnitelma siséltéé lagjasti koko henkil stén kehittamista,
tydhyvinvointia, tasa-arvoa ja moniarvoisuutta koskevia linjauksia. Strategiassa erityisesti tavoitteeksi
asetetut kansainvaliseen toimintaan suunnatut panostukset ovat tyon alla. N&ihin kuuluu muun muassa
kansainvéalisesti arvostettujen asiantuntijoiden kasvattaminen kaikille valituille vahvuus- ja nouseville aaille.
Henkil8ston osaamisen kehittamisessad ja rekrytoinnissa keskitytaan erityisesti strategisiin valintoihin ja
osaamiskartoituksiin perustuen lisdtéan koul utuspanostusta erityisille strategian toteutumista tukeville
tarvealueille, kuten Kieli- ja kulttuurikoulutuksiin kansainvalisyyden lisdantyessa tutkintokoul utuksessa.
Ty6hyvinvoinnin arvioinnissa ja kehittamisessa kaytetadan tyoterveyshuollon tarjoamaa arviointityokalua
(Tyoterveyslaitoksen ParTy - Parempi TyOyhteiso -kysely), joka antaa vertail utietoa tyéhyvinvoinnin
tilanteesta my6s suhteessa muihin koul utus- ja asiantuntijaorgani saatioihin.

K orkeakoulun toimintaa on entistéd enemman suunnattu koko henkil 6st6a ja opiskelijoita kuulevaan suuntaan.

Sopimusraportointi 2019 / 2017 - 2020 20.12.2016
Satakunnan ammattikorkeakoulu Sivu 9(15)



Esimerkiks yhteistoimintaneuvottelukunnan roolia on terdvéitetty ja se kokoontuu kuukausittain
kasittelemaén henkilstoéa tai koko SAMKiayleisesti koskevia asioita. Lisaks seka henkildkuntaa etté
opiskelijoita osallistetaan entista enemman kaikkeen kehittémistoimintaan. Myos tahan liittyen on syksylla
2018 kaynnistetty opiskelijoiden pal autejarjestelmien uudistaminen.

SAMKIin strategian mukaisesti kaikki tarkoituksenmukaiset palvelut digitalisoidaan. Palvelujen digitalisointi
on toteutettu samalla portaalityokalulla. Digitaalisuus on mahdollistanut palvelujen saavutettavuuden koko
korkeakouluyhteisolle gjasta ja paikasta rii ppumattomatta. Asioita tehddan itsepalveluna; enemman samassa
gjassa ja laadukkaammin. Taté kirjoitettaessa korkeakoul uyhteison kéyttdon on kahdessa vuodessa
digitalisoitu 60 palvelua, esimerkkeina uuden tydntekijan tarvitsemien laitteiden, oikeuksien, palveluiden
yms. tilaaminen, palautteen antaminen ja digitaalisen allekirjoitusprosessin hoitaminen, esimerkiksi

opinnaytetydsopimusten allekirjoittaminen.

3. SATAKUNNAN AMMATTIKORKEAKOULUN TEHTAVA, PROFIILI JA VAHVUUSALAT

Tehtavaja profiili

Satakunnan ammattikorkeakoulu painottaa toiminnassaan teollisuuden uudistumista ja uusiutumista, vientiosaamista ja
tydvoiman toimintakyky& Ammattikorkeakoulun toimintaa ohjaa kansainvalistyminen seké koulutuksessa etté

tutkimuksessa.

SAMK on aueen suurimpana ja monipuolisimpana koulutus- ja tutkimuskeskittymana sitoutunut toimimaan
aueen innovatiivisen toiminnan veturina, kansainvalistdjana ja yrittdjyyden edistgjéné

Satakunnan ammattikorkeakoulu toteuttaa tehtévadnsa ja teollisuuskorkeakoul u-profiiliaan valitsemillaan
vahvuus- ja nousevillaaoilla. SAMK on laatinut itselleen toimenpideohjelman, jota noudattamalla tyémme
etenee suunnitelmallisesti. Toimenpideohjelman yksittéi set toimenpiteet ohjaavat jokapéivaisté tydskentelya.
Toimenpideohjelma kytkee erityisella tavalla strategian, strategian toimenpiteet (toimenpideohjelma),
toimenpiteiden seurannan ja uuden 1SO 9001 2015 -standardin mukaisen laatujrjestelmén yhdeksi
johtamisjarjestelmaksi ja johtamisprosessiksi.

Vahvuusalat ja uudet, nousevat alat

Ammattikorkeakoulun méaérittelemét vahvuusalat ovat automaatio ja teollisuus 4.0, merenkulku seka ikaéntyvien palvelut.
SAMKIin nousevia aoja ovat dykés vesi- ja energiateknol ogia, matkailuliiketoiminta seka logistiikka.
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Ammattikorkeakoulun méérittelemét vahvuusalat ovat automaatio, robotiikka ja tekody (aik. automaatio ja
teollisuus 4.0), merenkulku seka ikéantyvien palvelut. SAMKin nousevia aloja ovat dykas vesi- ja
energiateknol ogia, matkailuliiketoiminta seka logistiikka.

SAMKIin valitsemat teollisuuskorkeakoulu-profiilia tukevat vahvuus- ja nousevat alat ovat huomion kohteena
kaikessa toiminnassa ja kehittdmisessé. Strategiaa tukeva toimenpideohjelma keskittyy muun muassa néiden
a ojen edistamiseen seka henkil dst6a rekrytoitaessa ja kehitettaessa etté toiminnan sisdltdéd ja menettelyja
|aadittaessa. Toimenpideohjelman yksittéi set toimenpiteet ohjaavat vahvuus- ja nousevien alojen

robotiikan innovaati oekosysteemi, jonka keskeisia tydkaluja ovat Robocoast-yritysverkosto, RoboAl Center
(tutkimus- ja tuotekehityskeskus) ja Robotiikka, Sahkd ja Tekodly Akatemiat. Porin uudelle kampukselle
tehdyt mittavat laiteinvestoinnit tukevat osaamiskeskittyman kehittymista. Siltasopimuksen mukaan
Satakunnan ja V arsinais-Suomen teknol ogiateollisuuden ja yritysten kasvunakyma edellyttéa mittavia
investointeja infrastruktuuriin, merkittavaa lisdtyévoiman pal kkaamista seka lisdpanostuksia

hui ppuosaamiseen. RoboAl Centeria hyddyntavét seka suomalaiset etté kansainvaliset yritykset ja sen
|aheisyyteen tavoitellaan sijoittuvan yritysten omia tuotekehitysyksikoita.

I kdantyvien palvelut -vahvuusalalla painopisteal ueeksi on asetettu Tulevaisuuden sairaalan innovaatioal ustan
kehittdminen seka muistihyvinvointi. Satakunnassa tehdaan tulevai suuden sairaalaa. K ehittémisen ytimessa
on digitaalinen palvelujérjestelma Tulevaisuuden sairaalassa asi akkaita/potilaita palvellaan mahdollisimman
paljon muualla kuin sairaalan tiloissa, joko kotona digitaalisesti tai |&hella kotia osana maakunnallista
palvelujarjestelmaa. Satakunnan sairaanhoitopiirin ja Satasairaalan kanssa on kaynnistetty useista
digitalisaatio-, robotiikka- ja tekodyprojektei sta koostuva hankekokonaisuus. SAMK on myds kaynnistényt
muistihyvinvointiverkoston, jossa keskitytéan elamankaaren eri vaiheiden aivoterveyden ja muistisairauksien
ennaltaehkaisyn TKI-toiminnan kehittédmiseen. Kokeilimo-toiminnassa tarjotaan alueen yrittgjille
mahdollisuuksia testata muistia ja muistisairaan ihmisen kotona asumista tukevaa apuvéline- ja
turvateknologiaa. Toimintaa toteutetaan SAMKin palvelukeskus Soteekissa.

Ikééntyvien palvelut -vahvuusal aa tukee Automaation, robotiikan ja tekodyn -vahvuusalaan sisdltyva
hyvinvointiteknologian tutkimus ja tuote- ja palvelukehitys, mista SAMKilla on vahvaa kansainvaista
osaamista ja nayttoja.

Matkailuliiketoiminta on nouseva aa, jossa painopistealueeksi on valittu luontoon liittyva matkailu- ja
palveluliiketoiminta ja tama erityisesti kansainvalisena toimintana. SAMK vetaa talla hetkella Itémeren
alueen verkostoja matkailussa ja vihredssa yrittdjyydessa (biotalouden palveluliiketoiminta). Liséksi SAMK
on vahvana toimijana mukana temaattisissa verkostoissa: ColdCoastCollective (pohjoisten merialueiden
rannikkomatkailuverkosto), TURID (Nordic-Baltic verkosto: matkailu, kulttuuri, vapaa-aika) seka |CRT
(kansainvalinen vastuullisen matkailun verkosto). L &hitul evai suudessa vahvuusalue @) lagjentaa SAMKin
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Itamerel1a vetamia verkostoja Euroopan lagjuisiksi, b) yhdistaa toimintaa Itémerel1a ja ottaa johtavan
korkeakoulun asema alueella perustamalla " Nordic-Baltic Tourism Academyn” seké c) kansainvalistéa
opetussuunnitelmia EU:ssa perustamalla kansainvalisen mai steriohjelman ja kasvattamalla alemman
tutkinnon kansainvalista yhteisty6ta.

L ogistiikka nousevana kasvualana on linjattu kehittyméan digitalisoituminen edella. Se on selkeasti yritysten
tahto jatarve tehdyn logistiikkasel vityksen mukaan. Ala kehittyy voimakkaasti teknologian suomia
mahdollisuuksia hyddyntéen, ja SAMK haluaa olla mukana edelleen Suomen monipuolisimpana
logistiikkakoul uttajana tarjoamassa | agja-al aista osaamista. Kahdella kielellaja osin kokonaan verkon
valityksella tapahtuva koul utus tuovat alalle osaamista myds maan rajojen ulkopuolelta. Logistiikassa on
yhdistetty logistinen, tuotantotekninen, talous- seka liiketoimintaosaaminen. Raumalla aloittanut Talous &
Tekniikka Akatemia tarjoaa yrityksille tilaisuuden tydskennel & tulevai suuden osagjien kanssaja samalla
opiskelijalle mahdollisuuden opiskella tydel amal ahtdisesti.

L ogistiikan -tutkimusryhman tutkimus keskittyy 1. materiaalivirtojen ja toimitusketjun hallintaan 2.
toimitusketjun riskien hallintaan 3. ekologisiin kuljetuksiin sekéa 4. meri- ja satamalogistiikkaan. Néilla aloilla
yritysten kanssa toteutetut projektit tahtéévéat uusien logististen ratkaisujen ja toimintamallien kehittéamiseen.

4, TUTKINTOTAVOITTEET

Tavoitteet Vuosina 2017 - 2020
keskimaarin
Ammattikorkeakoul ututkinnot 890
Taiteet jakulttuurialat, kasvatusal at, yhteiskuntati eteet 20
Humanistiset alat, |88ketieteet jaterveys jahyvinvointiaat 310
Liiketalous, hallinto ja oikeustieteet ja palveluaat 285
Luonnontieteet, tietojenkasittely jatietoliikenne, tekniikan alat ja maatalous- ja 275
metsatieteel liset alat
Ammattikorkeakoul ukohtai set tavoitteet
Y lemmat ammattikorkeakoul ututkinnot 103

Ammattikorkeakoulu arvioi vuoden 2017 loppuun mennessa yhdessd muiden sosionomi (AMK) tutkintonimikkeeseen
johtavaa koul utusta antavien ammattikorkeakoul ujen kanssa sosiaalialan koulutusta siten, etté syntyy nykyista vahvempia
yksikoita tyéel dmén tarpeita vastaavasti. Lastentarhanopettajien koulutusmaaria on sovittu liséttavaksi yliopistoissa.

Varhaiskasvatuslaki astui voimaan 1.9.2018. SAMK vastaa muuttuneeseen varhaiskasvatuslakiin
V arhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus -téydentévilla opinnoilla (60 op).

SAMKista valmistuneiden ty6llistyminen on ollut erittéin hyvallatasollajo useiden vuosien gjan. Satakunnan
maakunnassa korkeakoul utettujen osuus ikéluokasta on alhainen verrattuna muihin maakuntiin.
K orkeakoul utettujen osagjien tarve on maakunnassa suuri ja alueen korkeakoulutetun tyévoiman saatavuuden
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Nama osoittavat nykyisten koulutusmaarien olevan riittaméattomat.

jaelinvoiman kannalta SAMKin rooli erittdin merkittéava. Tyéttémien maara suurimmilla koulutusaloilla
(insinBori, sairaanhoitaja, tradenomi) on laskenut jo pitkédn ja alueen yrityksilla on rekrytointivaikeuksia.

SAMK on saanut automaation, rakennustekniikan ja ohjelmoinnin muuntokoul utusrahoitusta. SAMK tulee
hakemaan erityisavustusta sairaanhoitajien koulutusmaéran lisdémiseen. Néilla hel potetaan tydvoiman

Saatavuutta.
Tavoitteet Wuosing 2017-2020 | Toteuma vuosi 2018
keskimasrin
Ammattikorkeakoulututkinnot 890 947
Taiteet ja kulttuurialat, kasvatusalat, yhteiskuntatieteet 20 19
Humanistiset alat, [3dketietest, terveys- ja hyvinvointialat 310 358
Liiketalous, hallinto ja oikeustietest ja palvelualat 2B5 323
Luonnontietest, tietojenkdsittely ja tietoliikenne, tekniikan alat ja maatalous- ja 275 247
metsdtieteelliset alat
| Ylemmét ammattikorkeakoulututkinnot 103 115
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5. RAHOITUS

Opetus- ja kulttuuriministerio myontéi ammattikorkeakoul ulle perusrahoitusta ammattikorkeakoul ul ai ssa séadettyjen
tehtévien toteuttamiseks ammattikorkeakoululain (932/2014) 438:n, ammattikorkeakoul uista annetun valtioneuvoston
asetuksen (1129/2014)12, 13 ja 14 8:n (siten kuin ne ovat asetuksessa 813/2016) ja ammattikorkeakoulujen
perusrahoituksen laskentakriteerei st annetun opetus- ja kulttuuriministerion asetuksen (814/2016) perusteella yhteensa
30 650 000 euroa momentilta 29.40.55 seuraavasti:

Laskennallisin perustein méaréytyvaan perusrahoitukseen 27 588 000 euroa.

Strategiarahoitusta kohdennetaan ammattikorkeakoulun strategian mukai seen toimintaan 1 200 000 euroa vuonna 2017, 1
100 000 euroa vuonna 2018, 1 100 000 euroa vuonna 2018 ja 1 100 000 euroa vuonna 2020. Strategiarahoituksen
kohdentamisessa on otettu huomioon erityisesti:

- Lounais-Suomen elinkeinoel @mén edistémiseksi tehtava korkeakoul uyhteistyd ja muu korkeakouluyhteisty6 (esim.
Satakorkea)

- Koulutuksen uudelleen jarjestelyt

- Valintamenettelyjen uudistaminen ml. ylioppil astutkinnon ja toisen asteen ammatillisen koulutuksen tutkintojen parempi
hy6dyntéminen

- Ty6elamayhteistydmallien ja yrittgjyyden kehittdminen

Arvonlisaverolain (1501/1993) 39 8:ssd ja 40 §:ssa tarkoitettuihin koul utuspal veluihin sekd ammattikorkeakoulujen
muuhun kuin liiketaloudelliseen toimintaan liittyviin hankintoihin ja toimitilavuokriin sisdltyvien arvonlisdverojen osuus

ammattikorkeakoul uille aiheutunei sta kustannuksista on yhteensé 1 862 000 euroa.

My®onnettya rahoitusta el kyteta elinkeinotoi minnan tukemiseen.

Valintakoekurssien maaraa lisatéan. Logistics, Industrial Management ja Business Management and
Entrepreneurship -koulutusohjelmat ottavat kayttéon valintakoekurssit vuonna 2019.

6. RAPORTOINTI

Ammattikorkeakoulu raportoi toiminnastaan tilinpéétoksessi ja sithen kuuluvassa toi mintakertomuksessa seké
vuosittaisessa erillisraporti ssa sopimuksen tavoitteiden ja korkeakoulun strategian toteuttamisen keskeisten toimenpiteiden
toteutumi sesta. Ammattikorkeakoulu myds perustel ee mahdolliset poikkeamat sovittujen tavoitteiden toteutumisessa tal
toimenpiteiden ajoituksessa. Rahoituksen kaytdsta raportoi daan ammattikorkeakoul ujen tal oushallinnon koodiston

mukai sesti. Ammattikorkeakoulu informoi ennakoivasti, vuosiraportoinnin ulkopuol ella ministeri6ta rakenteel lisista
uudistuksista, joilla on merkittéavia henkil 6stévaikutuksia.

Opetus- ja kulttuuriministerié varmistaa sopimuskauden aikana vuosittain, etté korkeakoulu on k&ynnistanyt tai edennyt
sopimuksen mukai sissa toimenpiteissa. Mahdollisissa ongel matilanteissa OKM kay vuosittain alkusyksysta tarkentavan
keskustelun korkeakoulun kanssa aiemmin péétetyn strategiarahoituksen tason tarkistamiseksi.

Opetus- ja kulttuuriministerio arvioi sopimuksen toteutumista ministerion kirjallisessa pal autteessa, ohjaukseen liittyvien
korkeakouluvierailujen yhteydessd ja osana vuotuista til astoseurantaa.
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ALLEKIRJOITUKSET

Téta sopimusta on tehty kaks samansi séltoistéa kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.

Tapio Kosunen Anttivesa Knuuttila
Ylijohtgja Hallituksen puheenjohtaja
Hannu Sirén Juha Kémari
Johtgja Rehtori
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