Ansokan om strategifinansiering for yrkesutbildningen ar 2019

Den 29 januari sénde undervisnings- och kulturministeriet ut ett brev om beredningen av
finansieringen for finansaret 2019 (OKM/3/592/2019). | brevet beskrivs mer ingaende till vad och
pa vilka villkor som strategifinansieringen kommer att beviljas 2019.

Utbildningsanordnare kan ansdka om strategifinansieringen genom att fylla i denna blankett och
sénda in motsvarande uppgifter skriftligen (som e-post eller pa papper) till undervisnings- och
kulturministeriet. Det racker med ett utskrivet sammandrag av den elektroniska blanketten och ett
féljebrev som ar daterat och undertecknat.

Den skriftliga ans6kan kan sandas till undervisnings- och kulturministeriets registratorskontor pa
adressen PB 29, 00023 STATSRADET eller per e-post till adressen kirjaamo@minedu.fi.

Ansokningarna ska lamnas in senast den 1 mars 2019. Ministeriet behandlar endast ansdkningar
som inlamnats inom utsatt tid.

Anvisningar for att fylla i blanketten

Blanketten &ar dynamisk och indelad i sidor. Vilka fragor som visas beror pa vilken av féljande
utvecklingshelheter och fokusomraden ni ansoker om finansiering for:

e Starkande av utbildningsanordnarnas verksamhetsférmaga inom yrkesutbildningen
o reform av utbudsstrukturen
o ny anvandning av anordnarens lokaler och utrustning
o sammanslagningar av utbildningsanordnare
e Sakerstéllande av kunnandet om yrkesutbildningens karnprocesser: utveckling av
kunnandet om PUK-processen och serviceprocessen for utbildnings- och laroavtal
e Utveckling av yrkesuthildningen inom en viss bransch pa nationell niva: flygplansmekanik
¢ Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet

Alla fragorna finns till paseende pa adressen www.xxx.fi.

Om ni kopierar och klistrar in text pa blanketten ska ni beakta att det finns ett max. antal tecken for
varje svarsfalt och texten klipps av nar teckenmangden ar uppnadd. Kontrollera att texten ryms i
faltet.

| slutet av blanketten gar det att spara sina svar och fortséatta ifyllandet senare genom en personlig
lank. Det finns noggrannare anvisningar for hur svaren kan sparas i slutet av sidan.

Efter att ni sé&nt in blanketten 6ppnas en sida med ett sammandrag av alla era svar. | 6évre kanten
kan man vdlja att skriva ut sammandraget, att konvertera det till PDF-format eller sanda det som e-
post.

Fran denna sida kan ni &nnu ga tillbaka och redigera svaren, men de svar ni sant in till ministeriet
gar inte att &ndra pa. Det ar emellertid mojligt att sénda in ett nytt omarbetat svar sa att det ersatter
den tidigare sénda versionen. Vi onskar att ni ser till att alla svar &r fardiga innan ni sdnder in dem
och gar till sidan med sammandraget, och att ni bara redigerar och ersatter svaren om dar finns
direkta fel.



Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare (situationen fr.o.m. 1.1.2019). Strategifinansiering kan endast beviljas
utbildningsanordnare som har ett tillstand enligt 22 § i lagen om yrkesutbildning (531/2017).

Kontaktperson for utbildningsanordnaren:

Ministeriet ar personuppgiftsansvarig nar det samlar in personuppgifter genom Webropol.
Webropol Oy har rollen som personuppgiftsbitrade. Ministeriet hanterar personuppgifterna enligt
kraven i dataskyddsférordningen. Personuppgifter samlas endast in for att kunna kontakta de
sOkande i arenden som ror ansdkan. Personuppgifter bevaras under den tid som ansékningarna
behandlas.

Namn:

Titel:

Telefon:

E-postadress:

Valj en eller flera utvecklingshelheter som ni ansdéker om strategifinansiering for
Utifran ert val far ni vissa fragor att svara pa.

Ni maste valja en utvecklingshelhet for att kunna svara pa fragorna om den. Om ni anstker om
strategifinansiering for starkande av utbildningsanordnarnas verksamhetsformaga, valj ocksa
fokusomrade under foljande punkt.

T Starkande av utbildningsanordnarnas verksamhetsformaga inom yrkesutbildningen

(1 Sakerstéllande av kunnandet om yrkesutbildningens karnprocesser: Utveckling av
kunnandet om PUK-processen och serviceprocessen for utbildnings- och laroavtal

] Utveckling av yrkesutbildningen inom en viss bransch pa nationell niva: flygplansmekanik

(1 Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet

Valj ett eller flera fokusomraden for utvecklingsprojektet for att starka
utbildningsanordnarnas verksamhetsformaga inom yrkesutbildningen:

Denna punkt maste fyllas i om ni ansoker om strategifinansiering for starkande av
utbildningsanordnarnas verksamhetsférmaga inom yrkesutbildningen.

71 Reform av utbudsstrukturen
[J Fo6rnya anordnarens lokaler och utrustning
[J Sammanslagning av anordnare av yrkesutbildning



Starkande av utbildningsanordnarnas verksamhetsférmaga inom yrkesutbildningen

Mal for projekt for att starka utbildningsanordnarnas verksamhetsformaga

Valj ett eller flera mal for projektet. Ni kan ocksa vid behov formulera ett eget mal i stallet for de
fardigt foreslagna.

[0 Det egna utbudet anpassas for att battre motsvara regionens kompetensbehov och
anordnarens karnkompetens

] Samarbetet och arbetsférdelningen mellan utbildningsanordnare blir tydligare sa att
overlappningar inom utbildningsutbudet minskar

[ Utbildningsanordnarens ekonomiska eller verksamhetsmassiga forutsattningar forbattras.

[0 De lokaler och den utrustning som utbildningsanordnaren har till sitt férfogande anpassas
till verksamheten.

I Nagot annat mal, vad

Kort beskrivning av projektet for en reform av utbudsstrukturen

Beskriv kort ert planerade projekt for att andra utbildningens utbudsstruktur. Férklara vad behovet
av att andra pa strukturen bottnar i, vad som efterstravas och vilka atgarder som ingar.

Svaret far innehalla hogst 2000 tecken.

Omfordelning av utbildningsutbudet

Ange vilka branscher, examina eller utbildningar som utvecklingsprojektet galler. Om utbudet 6kas
inom ett omrade maste det samtidigt antingen minska inom ett annat eller s maste ett annat
omrade laggas ned.

Branscher, examina eller utbildningar som laggs
ned:

Branscher, examina eller utbildningar dar utbudet
minskar:

Branscher, examina eller utbildningar dar utbudet
Okar:

Reform av utbudsstrukturen: kostnadskalkyl

Personalutgifter:

Lokalkostnader:

Externa tjnster:

Ovriga kostnader:

Reform av utbudsstrukturen: finansieringskalkyl

Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:




Kort beskrivning av projektet for att fornya anordnarens lokaler och utrustning

Beskriv kort ert planerade projekt for att férnya anordnarens lokaler och utrustning. Foérklara vad
behovet av att fornya larmiljer bottnar i, vad som efterstravas och vilka atgarder som ingar.

Svaret far innehalla hogst 2000 tecken

Forandringar i anvandningen av lokaler och utrustning

Ange vilka lokaler och utrustning som utvecklingsprojektet galle.

Lokaler och utrustning vars anvandning avstar
fran:
Lokaler och utrustning vars anvandning fornyas:

Fornya anordnarens lokaler och utrustning: kostnadskalkyl

Personalutgifter:
Lokalkostnader:
Externa tjanster:
Ovriga kostnader:

Fornya anordnarens lokaler och utrustning: finansieringskalkyl

Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:

Valj det alternativ som bast beskriver det aktuella laget angaende sammanslagningen:

[l Sammanslagningen tradde i kraft den 1 januari 2019 eller fore det.

71 Vi kommer att slas samman med en annan utbildningsanordnare den 1 januari 2020 (eller
senare)

71 En annan utbildningsanordnare kommer att slas samman med oss den 1 januari 2020 (eller
senare)

[J Tillsammans med en annan utbildningsanordnare kommer vi att utgdra vi en alldeles ny
enhet fran och med den 1 januari 2020 (eller senare)

[J Tillsammans med en eller flera andra utbildningsanordnare utreder vi mdéjligheterna till
sammanslagning

Kort beskrivning av projektet for att stddja sammanslagningen av utbildningsanordnare

Beskriv kort ert planerade projekt for att stddja sammanslagningen. Foérklara vilka fordelar
sammanslagningen kan medféra, vad behovet av en sammanslagning bottnar i, vad som
efterstravas och vilka atgarder som ingdr. Langre ned pa blanketten ska ni rakna upp vilka
utbildningsanordnare som ni ska ga ihop med eller som ni utreder mojligheterna med.

Svaret far innehalla hogst 2000 tecken.



Atgérder till stéd for sammanslagningen som ger upphov till tillaggskostnader:

Rakna upp de viktigaste atgarderna som ska stddja sammanslagningen och som orsakar
tillaggskostnader.

Atgard:

Atgard:

Atgard:

Atgard:

Atgard:

Om ni beviljats strategifinansiering till stéd for sammanslagning 2018, motivera varfér ni
behodver ytterligare strategifinansiering 2019:

Sammanslagning av utbildningsanordnare: kostnadskalkyl

Personalutgifter:

Lokalkostnader:

Externa tjanster:

Ovriga kostnader:

Sammanslagning av utbildningsanordnare: finansieringskalkyl

Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:

Mal och uppfdljning i projekt for att starka utbildningsanordnares verksamhetsférmaga

Faststall en méatare eller nAgon metod for att samla in data om de mal ni valt ovan i syfte att folja
upp projektets resultat. Ange det nuvarande laget pa méataren och faststall den niva ni efterstravar
genom projektet. Om det &r att projekt som genomfors tillsammans med andra
utbildningsanordnare ange den féréndring som ska ske i den egna verksamheten.

Matarna och datainsamlingsmetoderna ska vara konkreta och mojliga for utomstaende att tolka
och utvardera. Det kan till exempel gélla antalet studeranden eller examina, méangden lokaler eller
deras anvandningsgrad, studerandenas sysselséattningsgrad, respons, hur studierna framskrider,
besparingar eller ekonomiska nyckeltal.

Méatare eller annan Nulage Maltillstand
datainsamlingsmetod

Det egna utbudet anpassas for
att battre motsvara regionens




kompetensbehov och
anordnarens kdrnkompetens
Samarbetet och
arbetsfordelningen mellan
utbildningsanordnare blir
tydligare sa att 6verlappningar
inom utbildningsutbudet
minskar.
Utbildningsanordnarens
ekonomiska eller
verksamhetsmassiga
forutsattningar forbattras.

De lokaler och den utrustning
som utbildningsanordnaren har
till sitt forfogande anpassas till
verksamheten.

Eget mal

Starkande av utbildningsanordnarnas verksamhetsférmaga: bilagor till ans6kan
Till anstkan ska bifogas:
Beslut av utbildningsanordnarens som ansdkan om strategifinansiering grundar sig pa

¢ Verksamhetsplan och budget fér 2019

e Resultatrdkning och balansrakningens uppgifter (senaste godkanda bokslut eller preliminart
bokslut for 2018)

e Om sodkande ar en kommun (inte samkommun) racker resultatrakning om
yrkesutbildningens utfall som en del av kommunens verksamhet.

o Om strategifinansiering soks for hyresutgifter: hyresavtal, dispositionsplan och plan foér hur
lokalerna ska avstas

De bifogade filernas storlek far vara totalt hogst 40 MB. Om bilagorna dverskrider maximistorleken,
bifoga de mest relevanta bilagorna har och skicka resten med handlingarna till registratorskontoret.

Utbildningsanordnares ekonomiska nyckeltal

Ange de ekonomiska nyckeltalen enligt det bifogade bokslutet. Ange talen i heltal och decimaler,
inte i procent (t.ex. 50 % = 0,5)

Soliditetsgrad = Eget kapital / (balansomslutning - erhallna forskott)

Kassalikviditet (Quick Ratio) = (Kortfristiga fordringar + kassa och banktillgodohavanden +
finansiella vardepapper) / (kortfristigt frammande kapital - kortfristiga erhallna forskott)

Nettoskuldsattningsgrad = (Rantebarande skulder - (likvida medel, banktillgodohavanden +
vardepapper)) / eget kapital

Rékenskapsperiodens resultat = rakenskapsperiodens vinst/forlust efter bokslutsdispositioner och
skatter

Soliditetsgrad

Kassalikviditet
Nettoskuldsattningsgrad
Réakenskapsperiodens resultat




Starka utbildningsanordnarens verksamhetsformaga: anvandningstid for

strategifinansieringen

Strategifinansieringen beviljas i princip for perioden 1.1.2019-31.12.2020.

Om denna period passar er, ange det har. Om inte kan ni féresla en annan period.

Startdatum:

Slutdatum;

Om ni samarbetar inom ett utvecklingsprojekt for att starka verksamhetsformagan, rakna

upp alla de andra anordnare av yrkesutbildning som projektet beror

Rékna upp alla de utbildningsanordnare som utvecklingsprojektet galler och ange vilket av
utvecklingsverksamhetens fokusomraden som géller varje utbildningsanordnare

Utbildningsanordnare Fokusomrade
Reform av Fornyande av Sammanslagning av
utbudsstrukturen lokaler och utbildningsanordnare
utrustning

QAR WIN|F




Séakerstéllande av kunnandet om yrkesutbildningens karnprocesser: Starkande av kunnandet om
PUK-processen och serviceprocessen for utbildnings- och laroavtal

Kartlaggning av kompetensen géllande karnprocesser i yrkesutbildningen

Valj vilka metoder ni har anvant eller kommer att anvanda for att reda ut behovet av
utvecklingsatgarder.

Kompetenskartlaggningen ska i forsta hand genomféras med hjalp av material och instrument som
framstallts inom Basta-utvecklingsprojekten. Lankar till material och instrument finns pa
ministeriets webbplats: https://minedu.fi/sv/strategifinansiering.

Om ni inte hunnit utféra kompetenskartlaggningen innan ansékan lamnas in maste den utforas
inom tva manader efter att strategifinansiering beviljats

[J Material om starkande av kunnandet om PUK-processen, vilket?

[ Test for att kartlagga kunskapen om utbildningsavtal och laroavtal (innehaller avsnitt om
digital handledning och PUK)

[J Kritiska punkter i serviceprocessen for larandet i arbetslivet

[ Andra metoder/instrument for att kartlagga kompetensbehovet, vilka?

Om ni inte annu genomfort en kartlaggning av kompetensbehovet, presentera er plan for att
genomfora kartlaggningen:

Presentera en plan for att utféra en kompetenskartlaggning bland personalen. Inkludera de
instrument och metoder som anvands for kartlaggningen, vilken grupp av personal som kartlaggs
och en tidsplan.

Mal for utvecklingsprojekt for att sakerstalla kunnandet om yrkesutbildningens
karnprocesser

Valj ett eller flera mal for projektet. Ni kan ocksa vid behov formulera ett eget mal utéver de som
foreslas.

[1 Personalens kunnande i PUK-processen sékerstalls for att studerandena béttre ska kunna
genomfora sina individuella studievagar i olika larmiljéer, och for att verksamhetens
principer ska f6lja nationella modeller.

[J Personliga utvecklingsplaner for kunnandet (PUK) utarbetas snabbare och battre, vid
behov i samarbete med foretradare for arbetslivet.

[J Personalens kunnande i processen kring utbildningsavtal och laroavtal sékerstalls for att
studerandena battre ska kunna genomfora sina individuella studievagar i olika larmiljoer,
och for att verksamhetens principer ska félja nationella modeller.

[J Personalens kompetens i processen for larande i arbetslivet sakerstélls for att utveckla

samarbetet med arbetslivet.

Nagot annat mal, vad?

Atgéarder for att sakerstélla kunnandet om PUK-processen:

Om det ar ert mal att sakerstalla personalens kunnande om PUK-processen, réakna upp de
planerade utvecklingsatgarderna. | utvecklingsverksamheten ska ni i framsta hand utnyttja de
modeller och material som tagits fram inom projektet Béasta kunnande.

| Atgard: |




Atgérd:

Atgard:

Atgard:

Atgard:

Personal som arbetar med serviceprocessen for larande i arbetslivet

Antalet anstéllda och den andel av de anstallda som gjort testet for att kartlagga kunnandet om
utbildningsavtal och larandeavtal

Antal anstallda totalt

Antalet anstéllda som deltar i serviceprocessen for
l&randet i arbetslivet

- av vilka kunskapstestet utfors av (andel i procent)

Atgarder utifran resultatet i kunskapstestet om utbildningsavtal och laroavtal:

Om ni kartlagger personalens kompetens med hjalp av Basta service-utvecklingsprojektets
kunskapstest om utbildnings- och laroavtal, presentera de utvecklingsatgarder som testresultatet
ger orsak till. Om ni inte &nnu genomfort kunskapstestet, presentera har era preliminart planerade
utvecklingsatgarder.

Atgarderna grupperas utifrdn personalens niva enligt testresultatet och organisationens
verksamhet. Niva 1: minimikravniva for personer som jobbar med utbildnings- och laroavtal, niva 2:
overgangar mellan olika former av larande i arbetslivet, niva 3: férdjupad kunskap om laroavtal
och/eller omfattande kunskap om kundrelationer..

Utvecklingséatgarder pa niva 1:

Utvecklingsatgarder pa niva 2:

Utvecklingsatgarder pa niva 3:

Utvecklingsatgarder som faststallts utifran kartlaggning av kritiska punkter i
serviceprocessen for larande i arbetslivet:

Om ni kartlagger personalens kunnande med hjélp av Basta service-utvecklingsprojektets test, valj
utifrén testresultatet de tva viktigaste utvecklingsomradena for personalen och presentera har
atgarderna i anslutning till dem. Om ni inte &nnu genomfort kunskapstestet, presentera har era
preliminart planerade utvecklingsatgarder.

Utvecklingsomrade 1:

Atgarder 1:

Utvecklingsomrade 2:

Atgéarder 2:

Utvecklingsatgarder for att starka kunnandet om serviceprocessen for utbildnings- och
laroavtal utifran andra kompetenskartlaggningar

Om ni har kartlagt personalens kompetens genom andra metoder/instrument an Basta-projektens
material, presentera har utvecklingsatgarder utifran era resultat. | utvecklingsatgarderna ska man
emellertid i framsta hand utnyttja modeller och material som tagits fram i Basta-
utvecklingsprojekten.




Resultat och uppfdljning i utvecklingsprojekt for att sékerstalla kunnande om
karnprocesserna

Faststall en matare eller ndgon metod for att samla in data om de mal ni valt ovan i syfte att folja
upp projektets resultat. Ange det nuvarande laget pd mataren och faststall den niva ni efterstravar
genom projektet.

Matarna och datainsamlingsmetoderna ska vara konkreta och mdjliga for utomstaende att tolka
och utvardera. Matarna och datainsamlingsmetoderna kan till exempel galla resultat i kunskapstest
och kompetenskartlaggningar, studerandenas sysselséttning, hur studierna framskrider, respons
eller implementeringen av Basta-utvecklingsprojektens modeller och material.

Méatare eller annan Nulage Maltillstand
datainsamlingsmetod

Personalens kunnande i PUK-
processen sakerstalls for att
studerandena battre ska kunna
genomfora sina individuella
studievagar i olika larmilj6er,
och for att verksamhetens
principer ska folja nationella
modeller.

Personliga utvecklingsplaner
for kunnandet (PUK) utarbetas
snabbare och battre, vid behov
i samarbete med foretradare
for arbetslivet.

Personalens kunnande i
processen kring
utbildningsavtal och laroavtal
sékerstalls for att studerandena
battre ska kunna genomféra
sina individuella studievagar i
olika larmiljéer, och for att
verksamhetens principer ska
folja nationella modeller.

Personalens kompetens i
processen for larande i
arbetslivet sdkerstalls for att
utveckla samarbetet med
arbetslivet.

Eget mal

Sakerstallande av kunnandet om karnprocesserna: kostnadskalkyl

Personalutgifter:

Lokalkostnader:

Externa tjanster:

Ovriga kostnader:

Sakerstallande av kunnandet om karnprocesserna: finansieringskalkyl



Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:

Sakerstéllande av kunnandet om karnprocesserna: anvandningstid for
strategifinansieringen

Strategifinansieringen beviljas i princip for perioden 1.1.2019-31.12.2020.

Om denna period passar er, ange det har. Om inte kan ni féresla en annan period.

Startdatum:

Slutdatum:




Utveckling av yrkesutbildningen inom en viss bransch p& nationell niva: flygplansmekanik

Kort beskrivning av nationellt projekt for att utveckla utbildningen inom flygplansmekanik i
hela landet

Beskriv kort ert planerade projekt for att utveckla utbildningen i flygplansmekanik. Beskriv vad
behovet for ett utvecklingsprojekt bottnar i, vilka atgarder som skulle inga och vilka malen for
projektet &r.

Svaret far innehalla htgst 2000 tecken.

Atgarder for att utveckla utbildningen i flygplansmekanik:

Rakna upp de viktigaste atgarderna for att utveckla utbildningen i flygplansmekanik.

Atgard:

Atgérd:

Atgérd:

Atgard:

Atgard:

Resultat och uppféljning av det nationella utvecklingsprojektet

Ange 1-3 matare eller andra datainsamlingsmetoder for att félja upp resultaten av
utvecklingsverksamheten. Ange det nuvarande laget pa méatarna och faststall den niva ni
efterstravar genom projektet.

Matarna och datainsamlingsmetoderna ska vara konkreta och mojliga for utomstaende att tolka
och utvardera. Matarna och datainsamlingsmetoderna kan till exempel handla om nya
verksamhetsmodeller, studerandenas sysselsattning, antalet studerande eller examina, respons
eller besparingar.

Méatare eller annan Nulage Maltillstand
datainsamlingsmetod

[EnY
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Rékna upp alla anordnare av yrkesutbildning som ni utvecklar utbildningen i
flygplansmekanik med

Anordnare av utbildning i flygplansmekanik ska bilda ett riksomfattande samarbetsnéatverk for att
utveckla utbildningen. Rékna upp alla de utbildningsanordnare som ni avtalat om samarbete med
kring utvecklingsprojektet.

Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare:

Utbildningsanordnare:




Samarbetsavtal

Bifoga samarbetsavtal dar ni avtalar om kostnads- och arbetsférdelningen inom
utvecklingsprojektet med andra utbildningsanordnare.

De bifogade filernas storlek far totalt vara hogst 40 MB. Om bilagorna 6verskrider maximistorleken,
bifoga de mest relevanta bilagorna har och skicka resten med handlingarna till registratorskontoret.

Nationell utveckling av utbildningen i flygmekanik: kostnadskalkyl

Personalutgifter:
Lokalkostnader:
Externa tjnster:
Ovriga kostnader:

Nationell utveckling av utbildningen i flygmekanik: finansieringskalkyl

Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:

Nationell utveckling av utbildningen i flygmekanik: anvandningstid for
strategifinansieringen

Strategifinansieringen beviljas i princip for perioden 1.1.2019-31.12.2020.

Om denna period passar er, ange det har. Om inte kan ni foresla en annan period.

Startdatum:
Slutdatum:




Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet

Tavlingar i yrkesskicklighet som strategifinansieringen soks for:

Tavlingens namn:

Tidpunkt:

Ort/orter:

Kort beskrivning av projektet for att ordna tavlingar i yrkesskicklighet

Beskriv kort ert ansvar i ordnandet av tavlingarna. Rakna upp eventuella andra
utbildningsanordnare som ni samarbetar med kring tavlingarna. Beskriv kostnads- och
arbetsfordelningen mellan utbildningsanordnarna.

Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet: kostnadskalkyl

Personalutgifter:

Lokalkostnader:

Externa tjanster:

Ovriga kostnader:

Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet: finansieringskalkyl

Strategifinansiering som soks fran undervisnings-
och kulturministeriet:

Utbildningsanordnarens egen finansiering:

Ovrig offentlig finansiering:

Privat finansiering:

Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet: anvandningstid for strategifinansieringen
Strategifinansieringen beviljas i princip for perioden 1.1.2019-31.12.2020.

Om denna period passar er, ange det har. Om inte kan ni foresla en annan period.

Startdatum:

Slutdatum:

Om ni beviljats strategifinansiering for att ordna tavlingar i yrkesskicklighet 2018, motivera
varfor ni behover mer strategifinansiering for samma andamal 2019

Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet: bilagor till ansdkan

Ni kan bifoga till exempel samarbetsavtal for ordnandet av tavlingarna.



Den totala summan strategifinansiering som soks av undervisnings- och kulturministeriet

(€)

Specificera strategifinansieringen for varje utvecklingsomrade.

Starkande av utbildningsanordnarnas
verksamhetsformaga inom yrkesutbildningen: reform
av utbudsstrukturen

Starkande av utbildningsanordnarnas
verksamhetsférmaga inom yrkesutbildningen:
sammanslagning av utbildningsanordnare

Sékerstallande av kunnandet om yrkesutbildningens
karnprocesser: Utveckling av kunnandet om PUK-
processen och serviceprocessen for utbildnings- och
laroavtal

Utveckling av yrkesutbildningen inom en viss
bransch pa nationell niva: flygplansmekanik

Anordnande av tavlingar i yrkesskicklighet

Ni kan arbeta vidare pa ansokan senare genom att valja Spara och fortsatt senare. Systemet ger
er en lank tillbaka till er egen blankett. Man kan ocksa skicka lanken till en e-postadress. | detta
skede skickas svaren inte annu till ministeriet.

Svaren skickas till ministeriet nar ni trycker Sand.

Efter det kommer ni till sidan med ett sammandrag av alla era svar.

Spara och fortsatt
senare




