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Syftena och utgangspunkterna for det uppsdkande ungdomsarbetet faststélls i ungdomslagen
(1285/2016). Syftet med uppsdkande ungdomsarbete ar att na unga som ar i behov av stéd och att
hjalpa dem att anlita sddana tjanster och 6vrigt stdd som framjar deras utveckling,
sjalvstandighetsprocess, delaktighet i samhallet och 6évriga livskompetens och som bidrar till deras
mojligheter till utbildning och till intrdde pa arbetsmarknaden.

Det uppsdkande ungdomsarbetet grundar sig pa frivillighet fran den unges sida och samarbete med
den unge.

Aven om det inte beviljas statsunderstdd for det uppsdkande ungdomsarbetet, ska man i uppgiften
dock iaktta bestimmelserna om uppstkande ungdomsarbete i ungdomslagen. Om detta inte ar
mojligt, kan man som tjanstebendamning valja t.ex. specialungdomsarbetare i stallet fér uppsdkande
ungdomsarbetare.

Det uppsdkande ungdomsarbetets verksamhetsmiljoer

Det upps6kande ungdomsarbetet ar inte bundet till en viss plats. Uppsdkande ungdomsarbete sker
flexibelt i olika miljder for unga beroende pa var de unga kan nas och hjalpas att anlita de tjanster
och det dvriga stod de behdver. Sadana miljder for unga ar olika platser inomhus och utomhus,
virtuella miljder och webbaserade plattformar som de unga anvéander. En uppsdkande
ungdomsarbetare kan bedriva uppstkande ungdomsarbete pa en ungdomsgard, till exempel ordna
grupper for uppsdkande ungdomsarbete som en del av ungdomsgardsverksamheten. Den
uppstkande ungdomsarbetaren sysslar inte med ungdomsgardsarbete.

Det uppsdkande ungdomsarbetets placering i kommunens forvaltningsstruktur

Postiosoite
Postadress
Postal Address

Kommunen ansvarar fér organiseringen av sin egen verksamhet och beslutar sjalvstandigt i vilken
sektor varje verksamhet ska ordnas. Uppsdkande ungdomsarbete ar dock verksamhet och
ungdomsarbete som definieras i ungdomslagen. | sektorsévergripande arbete arbetar det
uppsokande ungdomsarbetet alltid i sin egen uppgift och samarbetar med andra yrkespersoner och
sakkunniga till férman fér den unga.

Den uppsOkande ungdomsarbetaren arbetar oberoende av verksamhetsstélle som yrkesperson
inom ungdomsarbetet och ska ha mdjlighet att réra sig flexibelt i olika miljéer for unga. Den
upps6kande ungdomsarbetaren gor inte lagstadgade planer eller myndigheters lagstadgade
uppgifter, sdsom sysselsattningsplaner, aktiveringsplaner eller utlatanden i anslutning till
kommunfdérsoket, och évervakar inte fullgérandet av laroplikten. Den uppsékande
ungdomsarbetaren kan dock vara med och stéda den unga personen nar planer utarbetas.
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Den 6 oktober 2020 har undervisnings- och kulturministeriet dragit upp riktlinjer for kommunforsoken
med sysselsattning: Undervisnings- och kulturministeriet finansierar det uppsdkande
ungdomsarbetet och verkstadsverksamheten for unga med statsunderstdd, och deras uppgifter
faststalls i ungdomslagen (1285/2016). Uppgifterna for de anstéllda som arbetar med dessa medel
kan inte bestammas genom kommunférsdk som framjar sysselsattningen. Ett intensivt och
sektorsdvergripande samarbete med kommunférsdken kan naturligtvis bedrivas.

Uppsokande ungdomsarbete och laroplikten

Den nya laropliktslagen (1214/2020) trader i kraft den 1 augusti 2021. Den laropliktiges
boendekommuns handlednings- och tillsynsansvar enligt 14 § i laropliktslagen hor inte till den
uppsokande ungdomsarbetarens uppgifter enligt ungdomslagen. Den uppsdkande
ungdomsarbetaren kan vara med och vagleda den unga till utbildning som lampar sig for honom
eller henne eller annan behdvlig service, férutsatt att ungdomslagen iakttas till alla delar. Sarskild
uppmarksamhet bor fastas vid att det uppsdkande ungdomsarbetet grundar sig pa frivillighet fran
den ungas sida och pa samarbete med den unga. Det uppsdkande ungdomsarbetet ar inte
forknippat med nagot tvang eller nagon skyldighet for den unga.

Anmalan till uppsékande ungdomsarbete fran 1.8.2021

| samband med beredningen av lagstiftningen om utvidgning av laroplikten har man ocksa andrat 11
§ i ungdomslagen, dar det foreskrivs om utlamnande av uppgifter till uppsdkande ungdomsarbete.
Andringar har gjorts i 11 § 2-4 mom. Andringarna i ungdomslagen trader i kraft den 1 augusti 2021.

| laropliktslagen foreskrivs det for anordnare av grundlaggande utbildning och utbildningsanordnare
nya skyldigheter i fraga om handledning och tillsyn av laropliktiga. Dessutom kan den som ordnar
grundlaggande utbildning fortfarande med stéd av ungdomslagen lamna ut identifierings- och
kontaktuppgifter till den ungas hemkommun for det uppsékande ungdomsarbetet i fraga om en ung
person som har avslutat den grundldggande utbildningen och som inte har fatt plats i studier efter
den grundlaggande utbildningen. Dessutom kan utbildningsanordnaren lamna ut uppgifter till den
ungas hemkommun for det uppsékande ungdomsarbetet i fraga om en laropliktig ung person som
avbryter studierna inom yrkesutbildning, gymnasieutbildning eller utbildning som handleder for
examensutbildning. Aven i detta fall baserar sig uppsékande ungdomsarbete enligt ungdomslagen
pa den ungas frivillighet och pa samarbete med den unga. | fortsattningen finns det inte langre
nagon skyldighet att Iamna ut uppgifter i namnda situationer.

Aven i fortsattningen &r en férutsattning for utdmnande av ungas identifierings- och kontaktuppgifter
for det uppsdkande ungdomsarbetet att den unga samtycker till uttdmnandet, om inte nagot annat
foreskrivs i ungdomslagen eller nagon annanstans. Enligt det andrade 11 § 2 mom. i ungdomslagen
ska en ung persons identifierings- och kontaktuppgifter oberoende av bestammelserna om
sekretess med tanke pa det uppsékande ungdomsarbetet lamnas ut till den unges hemkommun
enligt féljande:

1) utbildningsanordnare ska ldmna ut uppgifter om andra unga an laropliktiga unga,
som avbryter studierna inom yrkesutbildning, gymnasieutbildning eller utbildning som
handleder for examensutbildning,

2) forsvarsmakten och civiltjanstcentralen ska lamna ut uppgifter om unga som
befrias fran sin varnplikts- eller civiltjanstgoéring for att de inte ar tjanstdugliga eller
som avbryter sin tjanstgoring.

Enligt det andrade 3 mom. kan utbildningsanordnaren, férsvarsmakten och civiltjanstcentralen lata
bli att Idmna ut uppgifter, om de med stéd av tillganglig information och med beaktande av den
ungas situation och stédbehov som helhet bedémer att den unga inte ar i behov avi 10 § avsedda
tjanster och Ovrigt stod.

Enligt det andrade 4 mom. far en ung persons identifierings - och kontaktuppgifter oberoende av
bestammelserna om sekretess med tanke pa det uppsdkande ungdomsarbetet [Amnas ut till den
unges hemkommun enligt féljande:
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1) utbildningsanordnare far lamna ut uppgifter om unga som har avslutat sin
grundlaggande utbildning men inte har placerat sig i utbildning efter den
grundlaggande utbildningen,

2) utbildningsanordnare far lamna ut uppgifter om laropliktiga unga som avbryter sin
yrkesutbildning, gymnasieutbildning eller utbildning som handleder for
examensutbildning,

3) ocksa andra myndigheter an de som namns ovan i denna paragraf och
Folkpensionsanstalten far lamna ut uppgifter om en ung person, om myndigheten
eller Folkpensionsanstalten med stdd av information som den fatt i sitt uppdrag samt
med beaktande av den unges situation och stdédbehov som helhet bedémer att den
unge ar i behov av tjanster och annat stéd utan dréjsmal.

Pa motsvarande satt som i nulaget féreskrivs i 5 mom. i paragrafen att om registrerade féreningar
eller stiftelser som arbetar med unga eller andra sammanslutningar som erbjuder fritidsaktiviteter for
unga beddémer att en ung person ar i behov av uppsékande ungdomsarbete, kan de med uttryckligt
samtycke av den unga personen eller den minderariga unga personens vardnadshavare lamna ut
den unga personens identifierings- och kontaktuppagifter till det uppsékande ungdomsarbetet.

Pa motsvarande satt som i nulaget foreskrivs det i 6 mom. att den som [amnar ut identifierings- och
kontaktuppgifter pa forhand pa lampligt satt ska underratta den unga och vardnadshavaren for en
minderarig om att uppgifter om den unga kan lamnas ut for det uppsdkande ungdomsarbetet i
situationer som avses i 2 och 4 mom.

Enligt 7 mom. finns bestdmmelser om att géra barnskyddsanmalan och féregripande
barnskyddsanmalan i 25 och 25 ¢ § i barnskyddslagen (417/2007). Bestammelser om kontakt med
socialvarden for bedémning av stédbehovet finns i 35 § i socialvardslagen (1301/2014). Om den
som ar anmalningspliktig enligt dessa bestammelser har kontaktat den myndighet som ansvarar for
socialvarden, behdver det inte pa basis av samma uppgifter géras en anmalan till det uppsdkande
ungdomsarbetet.

Uppsokande ungdomsarbete i kombinationsuppgifter

Undervisnings- och kulturministeriet rekommenderar att det uppsdkande ungdomsarbetets uppgift ar
en heltidsarbetsuppgift. Om det uppsdkande ungdomsarbetet ar deltidsarbete, ska den uppgift som
den kombineras med vara en sadan dar ungas uppvaxt och utveckling stdéds pa det satt som ndmns
i ungdomslagen. Det far inte uppsta nagra rollkonflikter nar arbetet utférs och parallell skotsel av
arbetsuppgifterna ska vara magjlig. Det upps6kande ungdomsarbetet ar frivilligt fér den unga, sa det
uppstkande ungdomsarbetet far inte férenas med sanktioner vilket skulle kunna aventyra skotseln
av det upps6kande ungdomsarbetets uppgifter.

Den uppsOkande ungdomsarbetaren anvander det uppsdkande ungdomsarbetets
klientinformationssystem och behandlar de uppgifter som han eller hon fatt om den unga pa det satt
som foreskrivs i ungdomslagen.

Johtaja Henni Axelin

Erityisasiantuntija Merja Hilpinen
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Jakelu Etela-Suomen aluehallintovirasto
Ita-Suomen aluehallintovirasto
Lapin aluehallintovirasto
Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto
Pohjois-Suomen aluehallintovirasto

Tiedoksi Into — etsiva nuorisotyd ja tydpajatoiminta ry
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