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Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittdmisfoorumi toimi vuosina 2019-2020.
Kehittdmisfoorumi kokosi varhaiskasvatuksen ammattilaisia kouluttavia tahoja
ja sidosryhmid laajasti yhteen tavoitteenaan yhteistydn kehittdminen ja
kehittdmisehdotusten laatiminen.

Tyoskentelyn tuloksena syntyivdt varhaiskasvatuksen koulutusten kehittdmissuositukset.
Kehittdmissuositukset muodostavat pohjan sekd varhaiskasvatuksen ammattilaisten
tutkintokoulutusten ettd tdydennyskoulutuksen kehittdmiselle.

Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittamisfoorumin tydskentelyn lahtokohtana on ollut varhais-
kasvatuksen toimintaympariston muutosten tunnistaminen kansallisella ja kansainvalisella tasolla.

Kehittamisfoorumin toiminta koostui eri teemoihin painottuneesta jaostotydskentelysta, koko
foorumin yhteisista tyokokouksista seka alueellisista kuulemistilaisuuksista. Ohjausryhma koordinoi
toiminnan kokonaisuutta.

Laaditut kehittamissuositukset perustuvat jaostotydskentelyssa tehtyihin selvityksiin ja alueellisten
kuulemisten antiin.



Varhaiskasvatuksen

koulutusten kehittamissuositukset

Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittdmisfoorumi antoi suosituksia
neljdlle osa-alueelle: nopeasti muuttuva toimintaympdiristo,
varhaiskasvatuksen tyévoimatarve, varhaiskasvatuksen koulutusten
kehittdminen yhteistydssd sekd varhaiskasvatuksen veto- ja pitovoiman

parantaminen.

(D Nopeasti muuttuva toiminta-
ymparisto edellyttaa vahvaa

ammatillista osaamista

e Varhaiskasvatuksen henkiloston perustutkinto-
koulutuksen kehittamisen tulee perustua tutkittuun
tietoon lapsuudesta, lasten kehityksesta
ja oppimisesta ja varhaiskasvatuksesta seka
varhaiskasvatuksen koulutuksesta.

e Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittamisessa tulee
tunnistaa muuttuvan toimintaympadriston ammatilli-
selle osaamiselle tuottamat uudenlaiset vaatimukset
ja ne tulee huomioida koulutuksen sisdltéjen ja peda-

gogisten kaytantojen kehittamisessa.

e Varhaiskasvatuksen koulutusten tuottamia ammatil-
lisia osaamisprofiileja tulee edelleen selkiyttaa koulu-

tusten ja niiden sidosryhmien valisessa yhteistyossa.

e Varhaiskasvatuksen ammattilaisille suunnattua
tdydennyskoulutusta tulee systematisoida ja
koordinoida nykyista vahvemmin.

Varhaiskasvatuksen tutkintoon johtavien koulutus-
ten tulee ohjata opiskelijoita rakentamaan ammatil-
lista identiteettid siten, ettd he tunnistavat oman ja
muiden ammattilaisten ammatillisen osaamisen vah-
vuudet ja rajat ja kykenevét toimimaan rakentavasti
moniammatillisissa ja monialaisissa tyoryhmissa.

Varhaiskasvatusta koskeva tieto muuttuu nopeasti ja
tutkintokoulutuksen kehittamista tulee tukea myos
kouluttajille suunnatulla, uusimpaan tutkimustietoon
ja toimintaymparistdn muutosten analyysiin pohjau-
tuvalla tdydennyskoulutuksella.

Lisadntyva ja muuttuva tieto varhaiskasvatuksesta
edellyttaa jatkuvaa oppimista ja sita tukevaa laadu-
kasta taydennyskoulutusta, johon kaikilla varhaiskas-
vatuksen ammattilaisilla tulee olla oikeus osallistua
saannollisin valiajoin.



(2 Varhaiskasvatuksen tyovoima-
tarpeeseen vastataan ennakoinnilla
ja joustavilla koulutuspoluilla

Varhaiskasvatuksen koulutusten alueelliseen
saavutettavuuden on kiinnitettdva huomiota
alueiden tydvoimatarpeita ja koulutusmadria
analysoimalla ja joustavia koulutusmuotoja
kehittamalla.

Ruotsinkielisen, saamenkielisen ja maahan-
muuttajataustaisen henkil6ston koulutusten
jarjestamisesta tulee laatia erillinen pitkajanteinen
suunnitelma, jossa osoitetaan erityiset koulutus-
vastuut nailla alueilla.

Varhaiskasvatuksen tydvoimatarpeeseen tulee
vastata riittavilla aloituspaikkamaéarilla, ja aloitus-
paikkojen maaraa tulee koordinoida kehittyvén
ennakointitiedon avulla.

Koulutuksellisen etenemisen esteita tulee poistaa
joustavia koulutuspolkuja kehittamalla.

Joustavien koulutuspolkujen kehittamisen
lahtokohtana tulee olla koulutuksen korkean
laadun sdilyttaminen.

(3) Varhaiskasvatuksen koulutuksia
tulee kehittaa yhteistyossa

Varhaiskasvatuksen koulutuskenttd on moninainen
ja sen kehittaminen edellyttaa koulutusalojen
vdlisen ja koulutusten keskindisen yhteistyon
vahvistamista.

Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittamisen
tulee olla vahvasti tutkimusperustaista. Tutkimus-
perustaista kehittamista tukee yhteistyd amma-
tillisen toisen asteen, ammattikorkeakoulujen ja
yliopistojen seka taydennyskoulutuksen tarjoajien
valilla. Lisaksi koulutuksia koskevaan tutkimukseen
seka tutkimustiedon valittamiseen ja jakamiseen yli
oppilaitosrajojen on panostettava.

Yhteisty0 tarvitsee seka kansallisen etta
alueellisen tason rakenteita.

Koulutusten jarjestdjien ja tydelaman yhteistyota
tulee entisestadn vahvistaa. Tassa yhteistydssa tyo-
elaman tietoisuus koulutuksen uusista sisalldista
ja kdytannoista lisaantyy ja koulutusten tietoisuus
tydelaman kulloisistakin kehittdamisen haasteista
vahvistuu.

Koulutusten kehittamista tulee tehda yhteistydssa
tydelamatoimijoiden kanssa.

Varhaiskasvatuksen koulutusten kehittamis-
foorumin toimintaa tulee jatkaa ja toiminnalle
tulee osoittaa taloudelliset resurssit. Resursseja
tulee suunnata koulutusten yhteisiin kehittamis-
hankkeisiin yhteistydn vahvistamiseksi.



Varhaiskasvatuksen koulutusten ja sidosryhmien
tulee edistaa yhteisvoimin myonteisen kuvan
muodostumista varhaiskasvatuksesta. On tarkedaa
tuoda esille varhaiskasvatustyon yhteiskunnallinen
merkitys ja tassa tyossa ammattilaisille avautuvat
mahdollisuudet mielekkdaseen, samaan aikaan
vaativaan ja luovaan tyohon.

Tyoelaman tulee panostaa varhaiskasvatuksen
tyOymparistojen ja tydolosuhteiden edelleen
kehittamiseen ja tarjota alalla jo toimiville
mahdollisuuksia osallistua taydennyskoulutukseen

ja kelpoisuuksia taydentavaan tutkintokoulutukseen.

Nuorten tyontekijoiden tydelamaan kiinnittymisen
tukemiseen tulee rakentaa uusia kaytantoja, kuten
esimerkiksi mentorointia.

Varhaiskasvatuksen alalle soveltuvuuden arviointi
tulee sisallyttaa kaikkien tutkintokoulutusten
opiskelijavalinnan prosesseihin.

Koulutusten tulee tiedottaa monipuolisista koulutus-
mahdollisuuksista nykyista laajemmin ja hyodyntaa
tassa erilaisia viestinnan valineita.
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