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Anmälan om ändring av rätten till statsbidrag för verkstadsverksamhet för unga 
Namn på den organisation som beviljats rätt till statsbidrag
	Organisationens namn
	

	Diarienummer för beslut om rätt till statsbidrag (UVM)  
	

	Den sökande sammanslutningens FO-nummer 
	

	Telefon
	

	E-post
	

	Näradress
	

	Postnummer
	

	Postort
	


Ansökningens uppgifter
	Kontaktperson för ansökan och kontaktuppgifter
	

	Ort där verkstadsverksamheten för unga genomförs*
	

	Beskriv här när en förändring kommer att ske eller har skett, hurdan förändringen är och hur den påverkar kriterierna för rätt till statsbidrag för den verkstadsverksamhet för unga som ni bedriver
	

	Datum för ändringsanmälan
	


* rätten till statsbidrag är ortspecifik; för varje ort görs en separat ansökan. Också ett nytt verksamhetsställe på den nya orten kräver en ny ansökan om behörighet inom ramen för ansökningstiden.

Grunderna för statsbidragsberättigande
I kolumnerna nedan beskrivs ändringarna enligt kriterium. Svara bara på punkter med ändringar.
	Kriterier för rätten till statsbidrag för verkstadsverksamhet för unga
	Förändring

	1. Kommer organisationen som beviljats rätt till statsbidrag att förändras? På vilket sätt?
	

	2. Hur har antalet ungdomar som deltagit i er verkstadsverksamhet förändrats? Hur var deras situation efter verkstadsperioden?
	

	3. Hur har de ungas kundrespons förändrats i genomsnitt under året innan?
	

	4. Hur har träningen och/eller servicen ni tillhandahåller för unga förändrats? Tjänstebeskrivningar i bilaga.
	

	5. Görs en individuell träningsplan upp tillsammans med den unge vid er verkstad?
	

	6. Hur har personalen och dess kompetens i den verkstadsverksamhet för unga som ni bedriver förändrats?**
	

	7. På vilket sätt främjar ni inom er verkstadsverksamhet för unga de ungas delaktighet och möjligheter att påverka samt förmåga och förutsättningar att verka i samhället?
	

	8. På vilket sätt stöder ni inom er verkstadsverksamhet för unga de ungas utveckling, självständighetsprocess och gemenskapskänsla samt inhämtandet av kunskaper och färdigheter i anknytning till dessa?
	

	9. På vilket sätt stöder ni inom er verkstadsverksamhet för unga de ungas fritidssysselsättningar och verksamhet i civilsamhället?
	

	10. På vilket sätt främjar ni inom er verkstadsverksamhet för unga de ungas jämlikhet och jämställdhet samt tillgodoseendet av deras rättigheter?
	

	11. På vilket sätt förbättrar ni inom er verkstadsverksamhet de ungas uppväxt- och levnadsförhållanden?
	

	12. Hur förverkligar ni inom er verkstadsverksamhet för unga ungdomslagens utgångspunkter för solidaritet, kulturell mångfald och internationalism?
	

	13. Hur förverkligar ni inom er verkstadsverksamhet för unga ungdomslagens utgångspunkter för hållbar utveckling, sunda levnadsvanor och respekt för miljön och livet?
	

	14. Hur förverkligar ni inom er verkstadsverksamhet för unga ungdomslagens utgångspunkt för sektorsövergripande samarbete?
	

	15. Har det gjorts upp en verksamhetsplan för den verkstadsverksamhet ni bedriver? Verksamhetsplan i bilaga.
	

	16. Har ekonomin och administrationen skötts på ett bra sätt för den verkstadsverksamhet för unga som ni bedriver? ***
	

	17. Hur följer ni upp resultaten av er verksamhet? ****

	

	18. Hurdana lokaler och hurdan utrustning har ni för den verkstadsverksamhet för unga som ni bedriver och lämpar de sig för handledd verksamhet året runt?
	



** Specificera personalförändringen här:
6.a Tillräcklig tränande personal: 
För närvarande har verkstaden för unga en tränande personal på totalt _______ (antal personer), 
varav _________ är individuella tränare och _________ är arbetstränare
Förändring 
Framöver kommer verkstaden för unga att ha en tränande personal på totalt _______ (antal personer), 
varav ____________ är individuella tränare och ______________ är arbetstränare

6.b Den tränande personalens kompetens: 
Av den tränande personalen har_______ (antal) minst examen på andra stadiet eller motsvarande utbildning samt 
minst 1 års erfarenhet av arbete eller träning bland unga. 
Förändring
Av den tränande personalen har _______ (antal) framöver minst examen på andra stadiet eller motsvarande utbildning samt minst 1 års erfarenhet av arbete eller träning bland unga.

*** Specificera här hur ekonomin och administrationen sköts inom verkstadsverksamheten för unga
16.a Det finns en finansieringsplan för verksamheten (finansieringsplan som bilaga) 
Görs en finansieringsplan upp för verksamheten?     		Ja ☐ Nej ☐
16.b Styrgruppen för verkstadsverksamheten eller en motsvarande grupp  
Har verksamheten en styrgrupp?    			Ja ☐ Nej ☐

**** Specificera här system/metoder för att följa upp er verkstadsverksamhet för unga
17.a Verksamheten har ett uppföljningssystem 			Ja ☐ Nej ☐
17.b Verksamheten har ett system för kundrespons för verksamheten 	Ja ☐ Nej ☐ vilket _______
