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Nuorisolaki: Nuorten työpajatoiminta
• Nuorten työpajatoiminnan tehtävänä on valmennuksen avulla parantaa nuoren valmiuksia 

päästä koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja päästä avoimille työmarkkinoille tai 
muuhun tarvitsemaansa palveluun. Työpajatoiminnan tarkoituksena on parantaa nuoren 
elämänhallintataitoja sekä edistää hänen kasvuaan, itsenäistymistään ja osallisuutta 
yhteiskuntaan. Nuori valmentautuu tekemällä työtä tai työtoimintaa omien edellytystensä 
mukaan. Työpajalla tehdään nuorelle henkilökohtainen valmennussuunnitelma yhdessä 
nuoren kanssa. Nuorten työpajatoiminnan järjestäjinä voivat toimia kunta tai useat kunnat 
yhdessä tai nuorten palveluja tuottava yhteisö. Nuorten työpajalla tulee olla nuorten yksilö- ja 
työvalmennusosaamista. Nuorten työpajan on seurattava toimintansa tuloksia.

• Nuori tulee työpajalle pääsääntöisesti viranomaisen tai julkista tehtävää hoitavan ohjaamana. 
Nuori voi myös oma-aloitteisesti hakeutua työpajalle. Työpajalle ohjatun nuoren 
valmennuksesta tehdään kirjallinen sopimus. Nuorten työpajatoiminnassa voidaan käsitellä 
sopimuksessa tai työpajalle 1 momentissa säädetyssä tehtävässä saatuja tietoja 
valmennukseen tulevan ja valmennuksessa olevan nuoren yksilöimiseksi ja työpajatoiminnan 
tehtävien hoitamiseksi. Nuorten työpajatoiminnan järjestäjän tulee määritellä ne tehtävät, 
joihin sisältyy arkaluonteisten tietojen käsittelyä.
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Mihin ja kenelle valtionapukelpoisuushaku on 

tarkoitettu?

• Nuorten työpajatoiminnan valtionapukelpoisuushaku on tarkoitettu niille organisaatioille, jotka järjestävät 
työpajatoimintaa nuorille ja aikovat hakea valtionavustusta työpajatoimintaansa ja joilla ei ole vielä 
valtionapukelpoisuutta nuorten työpajatoimintaan.

• Valtionavustuksen saamisen edellytyksenä on, että opetus- ja kulttuuriministeriö on hyväksynyt nuorten työpajan 
valtionapukelpoiseksi. Nuorten työpajatoiminnan järjestäjänä voi toimia kunta, kuntayhtymä, osakeyhtiö, 
osuuskunta, yhdistys tai säätiö.

• Opetus- ja kulttuuriministeriö myöntää valtionapukelpoisuuden hakemuksen perusteella. Valtionapukelpoiseksi 
nuorten työpajaksi voidaan hyväksyä sellainen työpaja, joka toteuttaa nuorisolaissa 1285/2016 säädettyjä nuorten 
työpajatoiminnan tehtäviä ja tarkoitusta sekä lain 2 §:ssä säädettyjä tavoitteita ja lähtökohtia sekä täyttää 
valtioneuvoston asetuksessa nuorisotyöstä ja -politiikasta 211/2017, 11 § säädetyt valtionapukelpoisuuden 
hyväksymisen edellytykset. 

• Valtionapukelpoisuus myönnetään toistaiseksi voimassa olevaksi. Valtionapukelpoisuus haetaan ja myönnetään 
paikkakuntakohtaisesti. Jos organisaatio järjestää toimintaa usealla paikkakunnalla, jokaiselle paikkakunnalle 
haetaan valtionapukelpoisuus erikseen. 

• Kelpoisuus tarkistetaan ministeriön toimesta esimerkiksi kun toimija ei ole hakenut valtionavustusta, tai kun 
valtionavustuskäsittelijä toteaa hakemuksessa olevan kelpoisuuteen liittyviä puutteita.
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Muuta tärkeää tietoa
• Nuorten työpajatoiminnan valtionapukelpoisuuden myöntäminen on harkinnanvaraista. 

Hakemusten arviointi perustuu kokonaisarviointiin, jossa otetaan huomioon perusteet, jotka 
säädetään nuorisolaissa ja valtioneuvoston asetuksessa nuorisotyöstä ja –politiikasta. 

• Kelpoisuuden myönnön perusteet löytyvät OKM:n sivustolta hakusanalla ”nuorten työpaja” tai 
osoitteesta https://okm.fi/tyopajat-ja-etsiva-nuorisotyo. 

• Muutokset työpajatoiminnan (esim. toimipisteet, tarjotut työmuodot, henkilöstömäärä) 
valtionapukelpoisuuteen on ilmoitettava viimeistään aina kyseisen vuoden syyskuun loppuun 
mennessä sitä varten luodulla muutosilmoituslomakkeella lähettämällä se sähköpostilla 
OKM:n kirjaamoon

• Valtionapukelpoisuuden saanut organisaatio voi hakea valtionavustusta nuorten 
työpajatoimintaa siitä aluehallintovirastosta, jonka alueella toimintaa järjestetään. 
Harkinnanvaraisen avustuksen myöntämisestä päättää aluehallintovirasto (jatkossa Lupa- ja 
valvontavirasto). Vuonna 2024 järjestetyn avustushaun hakuilmoitus ja –ohje löytyvät: 
https://aviavustukset.fi/hakeminen/avustusmuodot/nuorten-tyopajatoiminta/ Uusi versio 
ilmestyy samaan paikkaan avustushaun auetessa marraskuussa.
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Nuorten työpajatoiminnan valtionapukelpoisuuden 

myönnön perusteet otsikoittain

• Peruste 1: Nuorten työpajatoiminnan järjestäjänä voi toimia kunta, kuntayhtymä, 
osakeyhtiö, osuuskunta, yhdistys tai säätiö.

• Peruste 2: Nuorten työpajatoiminnan tehtävänä on valmennuksen avulla parantaa nuoren 
valmiuksia päästä koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja päästä avoimille 
työmarkkinoille tai muuhun tarvitsemaansa palveluun. 

• Peruste 3: Nuori valmentautuu tekemällä työtä tai työtoimintaa omien edellytystensä 
mukaan. 

• Peruste 4: Nuorten työpajalla tehdään nuorelle henkilökohtainen valmennussuunnitelma 
yhdessä nuoren kanssa.

• Peruste 5a: Nuorten työpajalla on riittävä määrä valmentavaa henkilöstöä, jolla on 
tarkoituksenmukainen valmennusosaaminen. Nuorten työpajalla tulee olla nuorten yksilö- ja 
työvalmennusosaamista.

• Peruste 5b: Valmentavan henkilöstön tarkoituksenmukainen valmennusosaaminen

• Peruste 6: Nuorten työpajatoiminta edistää nuorten osallisuutta ja 
vaikuttamismahdollisuuksia sekä kykyä ja edellytyksiä toimia yhteiskunnassa.

• Peruste 7: Nuorten työpajatoiminta tukee nuorten kasvua, itsenäistymistä, yhteisöllisyyttä 
sekä niihin liittyvää tietojen ja taitojen oppimista.

• Peruste 8: Nuorten työpajatoiminta tukee nuorten harrastamista ja toimintaa 
kansalaisyhteiskunnassa.

• Peruste 9: Nuorten työpajatoiminta edistää nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sekä 
oikeuksien toteutumista. 

• Peruste 10: Nuorten työpajatoiminta parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja.

• Peruste 11: Nuorten työpajatoiminta toteuttaa nuorisolain lähtökohtia yhteisvastuu, 
kulttuurien moninaisuus ja kansainvälisyys.

• Peruste 12: Nuorten työpajatoiminta toteuttaa nuorisolain lähtökohtia kestävä kehitys, 
terveet elämäntavat sekä ympäristön ja elämän kunnioittaminen.

• Peruste 13: Nuorten työpajatoiminta toteuttaa nuorisolain lähtökohtaa monialainen 
yhteistyö.

• Peruste 14: Nuorten työpajatoiminnan hakija on laatinut ja ylläpitää vuosittaista nuorten 
työpajatoiminnan toimintasuunnitelmaa.

• Peruste 15: Nuorten työpajatoiminnan taloutta ja hallintoa hoidetaan hyvin.

• Peruste 16: Nuorten työpajatoiminnan järjestäjä seuraa toimintansa tuloksia. Nuorten 
työpajatoiminnan järjestäjällä on käytössään:

1. työpajavalmennuksen toiminnan seurantajärjestelmä, johon kirjataan tiedot nuorten saamasta 
valmennuksesta sekä

2. arviointijärjestelmä, johon nuoret voivat antaa palautteensa työpajavalmennuksesta. 

• Peruste 17: Nuorten työpajatoiminta on ympärivuotista toimintaa ja työpajan tilat, varustus 
ja työvälineet soveltuvat nuorille sekä ohjattuun nuorten työpajatoimintaan ja miten 
huolehditaan työpajan työturvallisuudesta. 
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Uutta nuorten työpajojen 

valtionapukelpoisuushaussa: 

verkostomainen nuorten työpaja

27.5.2025, Anu Mäkinen



Verkostomainen nuorten työpaja
• Verkostomaisen nuorten työpajan tarkoituksena on mahdollistaa nuorten työpajatoiminta myös pienemmissä kunnissa yhteistyössä 

tuotettuna mahdollisimman vähällä byrokratialla.

• Verkostomainen nuorten työpaja on joko 1) kahden tai useamman kunnan tai 2) yhden tai useamman alueellisen tai paikallisen 
yhdistyksen* ja vähintään kahden kunnan välistä yhteistyötä. 

 * Alueellinen yhdistys toimii laajemmalla alueella, kuten maakunnassa tai useamman kunnan alueella. Paikallinen yhdistys 
toimii pienemmällä alueella, kuten yhdessä kunnassa tai kaupunginosassa. Valtakunnalliset yhdistykset, säätiöt, osakeyhtiöt tai 
kuntayhtymät eivät voi olla osana verkostomaista nuorten työpajaa.

• Verkostomaisessa nuorten työpajassa minimihenkilötyövuosi valmentajaa per kunta on 0,5 (normaalisti minimi on 1 HTV). Osa-
aikaisen valmentajan työn suunnittelussa on huomioitava, että valmentajan muut työtehtävät eivät saa vaarantaa nuorten 
työpajatoiminnan tehtävän hoitamista. Tällaiseksi vaarantavaksi tehtäväksi katsotaan esimerkiksi muu työ, jossa hänellä olisi 
mahdollisuus määrätä nuorelle sanktio, etuus tai velvoite.

• Verkostomaisen nuorten työpajalla on oltava vastuuorganisaatio. Vastuuorganisaation vastuulla on huolehtia kelpoisuuksien hausta, 
avustushakemuksen teosta sekä loppuselvityksestä. Kelpoisuus tulee olla haettuna erikseen kullekin paikkakunnalle vastuuorganisaation 
nimissä. Avustushakemus ja selvitys tehdään yhteisenä koko verkostomaiselle nuorten työpajalle. 

• Verkostomaisessa nuorten työpajassa tulee kunkin mukana olevan kunnan alueella järjestää nuorten työpajatoimintaa. Osa 
valmennuksesta tulee tuottaa organisaatioiden välisessä yhteistyössä esimerkiksi etävalmennuksena. Valmennusta tulee olla tarjolla 
kullekin nuorelle vähintään kolmena päivänä viikosta. 

• Verkostomaisessa nuorten työpajassa olevien organisaatioiden välisestä yhteistyöstä tulee tehdä sopimus. Yhteistyösopimuksessa 
tulee käydä ilmi 1) paikkakunnalle osoitettavien henkilötyövuosien määrä sekä 2) paikkakunnan nuorille viikkotasolla tarjottavien 
valmennuspäivien määrä. Kelpoisuushakemuksella kuvataan verkostomaisen nuorten työpajan organisaatioiden kesken tehtävää 
yhteistyötä valmennuksen toteuttamisessa. Yhteistyösopimukset toimitetaan kelpoisuushakemuksen liitteenä, aiesopimus riittää. 
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Esimerkkejä verkostomaisesta nuorten työpajasta
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Vastuu-
organisaatio

Kunta A

0,5 HTV

Kunta B

0,5 HTV

1 HTV nuorten työpajavalmentaja (työnantaja Alueellinen järjestö 

X) jakaa työaikansa Kunta Y:n ja Kunta Z:n välillä tehden 

kummassakin kunnassa kaksi päivää viikossa ohjaustyötä ja 

yhtenä päivänä viikossa järjestää yhteistä teemallista 

verkkovalmennusta molempien kuntien nuorille.  

Vastuuorganisaatio

Alueellinen järjestö X

Kunta Z

0,5 HTV

Kunta Y

0,5 HTV

Kummassakin kunnassa työskentelee eri henkilö nuorten 

työpajavalmentajana 0,5 htv tarjoten valmennusta kunnan nuorille 

2,5 päivää viikossa. Muun ajan he tekevät muita nuorisotyöhön 

liittyviä työtehtäviä kunnan omalla rahoituksella. Kuntien nuorille 

järjestetään kuukausittain yhteistä teemallista verkko- tai 

läsnävalmennusta (johon järjestetään kuljetus). 



Miten hakea valtionapuhakukelpoisuutta?

Uuden yhteistyön rakentaminen

• Jos kyseessä on usean itsenäisen organisaation 

yhdistyminen verkostomaiseksi nuorten työpajaksi, 

tulee VASTUUORGANISAATION hakea jokaisen 

paikkakunnan osalta uusi kelpoisuus hakuajan 

puitteissa.

• Kelpoisuushakemuksella kuvataan verkostomaisen 

nuorten työpajan organisaatioiden kesken tehtävää 

yhteistyötä valmennuksen toteuttamisessa.

• Vastuuorganisaation ja jokaisen kunnan välille on 

tehtävä oma yhteistyösopimus (aiesopimus riittää), joka 

tulee liittää hakemuksen liitteeksi. 

Yhteistyösopimuksessa tulee käydä ilmi 1) 

paikkakunnalle osoitettavien henkilötyövuosien määrä 

sekä 2) paikkakunnan nuorille viikkotasolla tarjottavien 

valmennuspäivien määrä.
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Olemassa olevan yhteistyön päivittäminen 

• Jos useamman kunnan välisellä yhteistyöllä on jo 

vastuuorganisaatio, VASTUUORGANISAATIO tekee 

muutosilmoituksen jokaiseen voimassa olevaan 

kelpoisuuteen ohjeiden mukaisesti syyskuun 

loppuun mennessä. 

• Muutosilmoituksessa on kuvattava mahdollisen 

henkilöstömäärämuutoksen lisäksi miten 

yhteistyössä tehtävää valmennusta on suunniteltu 

tehtävän.

• Mikäli yhteistyöhön ollaan liittämässä uusia kuntia, 

tulee VASTUUORGANISAATION hakea näille uusi 

kelpoisuus hakuajan puitteissa. Näihin hakemuksiin 

on liitettävä vastuuorganisaation ja uuden kunnan 

välinen yhteistyösopimus (aiesopimus riittää), jossa 

kuvataan henkilötyövuosien määrä sekä 

valmennuspäivien määrä paikkakunnalla.
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