Ammatillisen koulutuksen jarjestdjarakenteen kehittamisohjelma

Opetus- ja kulttuuriministerié kdynnisti osana ammatillisen koulutuksen reformia ammatillisen koulutuksen
jarjestdjarakenteen kehittdmisohjelman kevaalla 2016. Kaikilta ammatillisen koulutuksen jarjestdjilta pyy-
dettiin tietoja taloudellisesta tilanteesta seka koulutuksen jarjestamisen ammatillisista ja toiminnallisista
edellytyksista. Lisaksi jarjestajat toimittivat tietoja koulutustarjontaa koskevista suunnitelmistaan. Jarjesta-
jia pyydettiin esittdmaan millaisin sopeuttamiskeinoin ne varmistuvat siita, ettda ammatillinen koulutus on
edelleen laadukasta ja riittdvan hyvin saavutettavissa olevaa, vaikka toimintaan kohdennettu julkinen rahoi-
tus pienenee runsaat 10 prosenttia kokonaisrahoituksesta.

Jarjestdjien toimittamien tietojen mukaan taloudellisessa kantokyvyssa ja tuloksessa tapahtuu notkahdus
saastojen tultua voimaan vuonna 2017. Yhteenlaskettuna selvasti positiivisesta tuloksesta siirrytdan nega-
tiilviseen nettotulokseen. Keskipitkalla aikavalilla sopeuttamistoimet kuitenkin vaikuttavat ja nettotulos
kdantyy positiiviseksi vuoteen 2020 mennessa. Jarjestajat etsivat sopeuttamiselle paasdantoisesti muita
keinoja kuin opiskelijamaara.

Jarjestdjien valilla on taloudellisessa kantokyvyssa kuitenkin huomattavia eroja. Toimitettujen tietojen pe-
rusteella nayttaa silta, etta osalla jarjestdjista on taloudellisia haasteita. Opetus- ja kulttuuriministerién on
kutsunut 30 ammatillisen koulutuksen jarjestdjaa jatkoneuvotteluihin, joiden tavoitteena on syvallisemmin
selvittaa, mista mahdolliset ongelmat johtuvat ja miten ne voitaisiin ratkaista. Osalla neuvotteluun kutsu-
tuista tilanne saattaa olla hyva, mutta toimitetuissa tiedoissa on saattanut olla epaselvyytta.

Opetus- ja kulttuuriministerid haluaa jatkaa keskusteluja ainakin alla todettujen jarjestajien kanssa. Keskus-
telujen lopputuloksena laaditaan jarjestdjakohtainen etenemis- ja seurantasuunnitelma. Kaikille neuvotte-
luun kutsuttaville ei valttamatta tarvitse laatia etenemissuunnitelmaa, vaan riittaa tilanteen toteaminen.

Neuvotteluiden tavoitteena on varmistua siitd, ettd ammatillinen koulutus on jatkossakin kaikilta osin ta-
loudellisesti vakaalla pohjalla, laadukasta ja hyvin saavutettavissa olevaa. Kyseessa ei ole jarjestamislupien
uusi haku. Keskustelun tuloksena laaditaan poytakirjat, jossa yhdessa sovitaan konkreettisista jatkoaskelis-

ta.

Neuvottelut kdydaan joulukuun 2016 ja maaliskuun 2017 valilla.

Taulukko 1. Neuvotteluihin kutsutut jarjestajat

Ammattienedistamislaitos-saatio

Axxell Utbildning Ab

Helsingin kristillisen opiston saatio

Jarviseudun koulutuskuntayhtyma

Kansan sivistystyon liiton opintokeskus

Kellosepantaidon edistamissaatio

Keski-Pohjanmaan konservatorion kannatusyhdistys ry

Koulutuskuntayhtyma Tavastia

Kuortaneen urheiluopistosaatio

Lahden kansanopiston saatio

Lahden Konservatorio Oy

M.S.F-oppilaitos Oy

MIF Oy




Optima samkommun

Palloilu Sa4tio

Pohjois-Satakunnan kansanopiston kannatusyhdistys

Raision seudun koulutuskuntayhtyma

Rakennusteollisuus RT ry

Raudaskylan Kristillinen opisto ry

Rovalan Setlementti ry

Suomen limailuopisto Oy

Suomen Ymparistdopisto SYKLI Oy

Svenska framtidsskolan i Helsingforsregion Ab

Tampereen musiikkiopiston saatio

Tampereen Urheiluhierojakoulu Oy

Tanhuvaaran saatio

TUL:n Kisakeskussaatio

Turun ammattiopistosaatio

Turun konservatorion kannatusyhdistys .r.y.

Tyovéaen Sivistysliitto TSL




