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UUSI PERUSKOULU

1. Peruskoulufoorumilta visio suomalaiselle
peruskoululle

2. Opettajien osaamisen kehittaminen lapi uran

3. Kokellu-, kehittamis- ja innovaatiotoiminta
kayntiin

4. Tutoropettaja jokaiseen kouluun

5. Koulutus kansainvalisemmaksi
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Opettajankoulutus-
foorumin tehtavat

1. Laaditaan opettajien perus-,
perehdyttamis- ja
taydennyskoulutusohjelma
* nykytila ja haasteet
 visio opettajankoulutukselle
 tavoitteet tulevaisuuden opettajuudelle
» Kkuusi strategista linjausta ja niihin liittyvat toimenpiteet
2. Tuetaan paikallista visiointi- ja kehittamistyota

3. Kaynnistetaan ja tuetaan kehittamishankkeita s,‘ooﬂod“\«\a(‘
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taydennyskoulutuksen uudistaminen o¢®

» opetuksen jarjestajien, koulujen, johtajien,
opettajien ja verkostojen tarpeet huomioon

4. Arvioidaan ohjelman toteutumista
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Tavoitteet

Laaja- Uutta luova

alainen asian-

perus- tuntijuus ja
osaaminen toimijuus

Oman osaamisen ja
yhteison jatkuva
kehittaminen

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET



nen Pl
.‘koinnilla ja valinnoilla vetovoimda
3) Opettajat uutta luoviksi osaajiksi ja oppijat keskioon

4) Opettajankoulutus vahvaksi yhteistyolla

5) Osaavalla johtamisella oppilaitos oppivaksi ja kehittyvaksi
organisaatioksi

6) Tutkimustieto kdayttoon
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OPETTAJIEN OSAAMINEN

» Opettajankoulutuksen kehittamisohjelma
« Tarjotaan opettajille mahdollisuus omalta tasolta lahtevaan
verkkotaydennyskoulutukseen

— MOOC / MOLE (massive open online course / learning experience) kaikille
Suomen opettajille, opettajankoulutusfoorumi mukana valmistelemassa

 Koulukohtainen tuki kehittamistoimintaa vauhdittamaan
— erityisesti niille alueille, joilta ei ole haettu avustuksia viime vuosina
o Kohti taydennyskoulutuksen tarvelahtdisyytta

— kehitetdan setelimallia, joka antaa opetuksen jarjestajalle lisda
mahdollisuuksia ja resursseja kehittamissuunnitelmiin pohjautuviin
ratkaisuihin

 Laajennetaan tutoropettajien toimintamallia, jossa opettaja ohjaa
muita opettajia kayttamaan verkossa olevaa aineistoa ja
digitaalisuutta hyvaksi opetuksessa ja muussa koulun toiminnassa.
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KOKEILUKESKUS

Hyvat OPH:lta Kokeilukeskus Levittamisen
toimintamallit rahoitus sparraa rahoitus
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Opettajankoulutuksen ~ 7 000 000 €
kehittamisohjelman
toimeenpano

Opettajien osaamisen ~ 40 000000 £
kehittaminen

Tutoropettajat ~ 23 000 000 €

Kokeilu-, kehittamis-, ja ~ 20000000 €
innovaatiotoiminta
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YHTEENVETOA - OSAAMISEN JA
KOULUTUKSEN KARKIHANKE

Uusi peruskoulu — #uusiperuskoulu #opettajankoulutusfoorumi

 Opettajien osaamista vahvistetaan

— opettajien perus-, perehdyttamis- ja taydennyskoulutuksen
kokonaisuus seka tarvelahtoisyys

o Kokelilut, kehittaminen ja innovaatiot
— tuetaan, koordinoidaan ja jalkautetaan kokeiluja
— uudistetaan toimintakulttuuria
— digitaalinen osaaminen kunnissa, kouluissa ja
oppilaitosjohdossa
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ALARYHMIEN TEEMAT

. Oppijalahtoisyys

Uudet oppimisymparistot

Uusi opetussuunnitelma

Koulun uudistuva toimintakulttuuri

. Opetuksen digitalisaatio

. Opettajien osaamisen kehittaminen
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1. OPPIJALAHTOISYYS

e Oppilaiden toimijuuden kokemus tarkeaa.

 Miten mahdollisestaan, etta oppilas voisi
paivittain tehda valintoja omaan
oppimiseensa liittyen?
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2. OPPIMISYMPARISTOT

e Fyysiset, digitaaliset ja sosiaaliset
oppimisymparistot.

o Tarvitsemme malleja erilaisista
oppimisymparisto-ratkaisuista, jotka
mahdollistavat uusien opetussuunnitelmien
mukaisen pedagogiikan toteuttamista
suomalaisissa kouluissa.

« Opettajat jJa oppilaat mukaan tilojen
uudistamiseen ja digisuunnitteluun.
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3. UUSI OPS

e Opetussuunnitelmat keskeisin koulujen
Kehittamisen suuntaaja.

e Uudet opetussuunnitelmat tuovat mukanaan
mm. arvioinnin roolin uudelleen pohdinnan
Ja monialaiset oppimiskokonaisuudet.
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4. UUDISTUVA
TOIMINTAKULT TUURI
e Mista oppiva yhteisO syntyy ja miten
sita johdetaan?

 Mika on oppilaiden osallisuus koulun
kehittamisessa?

o Millainen toimintakulttuurin muutos syntyy
vertaisoppimisen (esim. tutoropettajat) ja
yhdessa tekemisen kautta?

* Verkostojen ja kumppanuuksien merkitys
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5. OPETUKSEN
DIGITALISAATIO

 Mika on koulujen ja opetuksen digitalisaation
tavoitetila, enta mika on vahimmaistaso?

 Millaista infrastruktuuria, hallintoa ja
johtamista tarvitaan?

o Mita digitalisaatiossa ja opettajien
digiosaamisessa pitaisi arvioida? Enta
oppilaiden digiosaamisessa?
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6. OPETTAJIEN OSAAMINEN

« Karkihankkeen yhteydessa toimii
Opettajankoulutusfoorumi, joka on laatinut
Opettajankoulutuksen kehittamisohjelman yhdessa
opettajien, opettajankouluttajien ja sidosryhmien
kanssa.

o Opettajien perus- ja perehdyttamiskoulutus seka

uranaikainen osaamisen kehittaminen — Miten
kohtaavat entista paremmin?

e Miten kuntien taydennyskoulutuksen suunnittelua
saataisiin entista tarvelahtdisemmaksi?
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Miksi? — visio Mita? — visioon Miten? — mitka toimenpiteet vievat

kytkeytyvat tavoitteet | haluttuun lopputulokseen?
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. WHAT MATTERS MOST
opelus- 44 IS HOW YOU SEE YOURSELF.
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