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Enligt sandlista
Hanvisning
Arende Utvecklingsprogram for yrkesutbildningens anordnarstruktur

1. Inledning

En reform av yrkesutbildningen pa det andra stadiet ar en del av statsminister Juha
Sipilas strategiska regeringsprogram. Syftet ar att yrkesutbildningen blir en helhet som
bygger pa kompetens och som utgar fran klienten. Det har ar ett satt att effektivisera
yrkesutbildningen. En central utgangspunkt ar att man i alla delar av landet och for alla
klientgrupper kan erbjuda kvalitativt hogstdende yrkesutbildning, som motsvarar
arbetslivets och individernas behov och som dartill verkstalls pa varierande satt.
Systemet med yrkesutbildning resulterar i kunnig arbetskraft for arbetsmarknadens
behov och stdder kompetensutvecklingen hos dem som redan ar verksamma i
arbetslivet. Yrkesutbildningen fungerar i nara samarbete med arbetslivet och utvecklar
det.

Enligt planen (15.4.2016) for verkstallande av spetsprojekten med avseende pa det
strategiska regeringsprogrammet reformeras den helhet som yrkesutbildningen utgér:
detta galler bade den lagstiftning som styr verksamheten och de existerande
Overlappningarna, som man kommer att avveckla. Resultatet ar en ny lag som férenar
lagen om grundldggande yrkesutbildning och lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning.
Den centrala utgangspunkten ar att kompetensen och klienten star i centrum. Syftet ar
att verkstalla examensreformen inom yrkesutbildningen och att férenkla regleringen
och administrationen av examenssystemet. Detta sker genom att examina breddas och
genom att man skar ner pa antalet examina. Vidare avser man férenhetliga sattet att
pavisa kompetens och att verkstalla utvarderingen av kompetensen. Samtidigt gér man
de processer som ansluter sig till anpassade, individcentrerade studier klarare: de ska
kunna tillampas pa alla klientgrupper. Dartill tar man i bruk en ny
utbildningsavtalsmodell.

Nya uppgifter paférs ocksa yrkesutbildningen, som styrs och finansieras av utbildnings-
vasendet. Uppgifterna inverkar pa utbudet och styrningen av utbildningen. Fran och
med bdrjan av ar 2018 omfattar det grundlaggande systemet for yrkesutbildning samt
den anslutande styrningen och finansieringen dels den arbetskraftsutbildning som
forbereder en person for en examen eller fér vissa examensdelar, dels den
yrkesutbildning som inte leder till en examen och som erbjuds som
arbetskraftutbildning. Systemet administreras av undervisnings- och kulturministeriet.
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Enligt regeringsprogrammet sammanfoérs finansieringen och styrningen av
yrkesutbildningen till en sammanhallen helhet, som underlyder undervisnings- och
kulturministeriet. Yrkesutbildningens finansieringssystem reformeras helhetsbetonat sa
att de separata finansieringssystemen for den nuvarande yrkesinriktade
grundutbildningen, den yrkesinriktade tillaggsutbildningen, laroavtalsutbildningen och
de yrkesinriktade sarskilda yrkeslaroanstalterna sammanfogas till ett system.
Finansieringssystemet omfattar ocksa finansieringen av den examensinriktade
arbetskraftsutbildningen liksom delar av den arbetskraftsutbildning som inte leder till en
examen. Den ifrdgavarande finansieringsandelen riktas in pa att utbilda TE-tjanstens
klientel. Inom finansieringen till utbildningsanordnarna betonar man verksamhetens
genomslagskraft och effektivitet. Vidare ska man skara ner antalet bestdmmelser som
begransar en klientorienterad, resultatrik och effektiv verksamhet. Yrkesutbildningens
reglerings- och styrsystemen reformeras sa att all yrkesutbildning framdeles regleras
med hjalp av ett tillstand att ordna utbildning.

Den reformerade lagstiftningen trader i kraft i borjan av ar 2018 och reformen
genomférts i sin helhet vid utgangen av ar 2018.

2. Ett program for att utveckla yrkesutbildningens anordnarstruktur

Med bdérjan fran ar 2017 skar man enligt regeringsprogrammet ner finansieringen for
yrkesutbildningen som en del av den anslutande yrkesutbildningsreformen. For att
stabilisera den offentliga ekonomin har regeringen beslutat att skara ner pa de
offentliga utgifterna. Enligt planen for den offentliga ekonomin ar nedskarningen 190
miljoner euro inom yrkesutbildningen.

Det tidsbundna statsstddet som har riktats in pa en utvidgning av ungdomarnas
laroavtalsutbildning och pa inlarning pa arbetsplatserna betalas inte langre ut fran
bérjan av ar 2018. Det tidsbundna kompetensprogrammet fér unga vuxna slutar vid
utgangen av ar 2018. Samma galler det tidsbundna programmet for att starka vuxna
personers kompetensgrund.

Jamfort med ar 2016 kommer statsandelsfinansieringen for yrkesutbildningen att ar
2018 minska med cirka 215 miljoner. Utdver detta kommer ocksa finansieringsnivan for
arbetskraftsutbildningen att vara pa nedatgaende.

| syfte att trygga yrkesutbildningens serviceférmaga och atkomst inleder ministeriet ett
utvecklingsprogram for yrkesutbildningens anordnarstruktur. Anordnarna av
yrkesutbildning uppmuntras till friviliga sammanslagningar av sin verksamhet, dock
med beaktande av anordnarneutraliteten. Reformeringen av anordnarstrukturen stdds
ocksa sa att det gangse vardet for de fastigheter som staten utan ersattning har
Overlatit inte kravs tillbaka. Detta forutsatter att det dverlatelsepris som man far vid en
forsaljning, eller ett darmed jamforbart gangse varde pga. forandrade omstandigheter, i
forsta hand anvands till att utveckla yrkesutbildningen. Ministeriet forbinder sig att utan
dréjsmal behandla ansékningarna.

Undervisnings- och kulturministeriets uppgift ar att sakerstalla att det dels finns ett
natverk av kvalitets- och serviceinriktade utbildningsarrangérer, dels finns utbildning
som svarar pa arbetslivets branschanslutna behov ocksa i en situation dar den
offentliga finansieringen, som tilldelas verksamheten, skars ner avsevart. | lagen om
grundlaggande yrkesutbildning (630/1998) och i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning
(631/1998) foreskrivs om férutsattningarna for beviljande av utbildningsanknutna
anordnartillstand. Utbildningsanordnarna ska ha tillrackliga yrkesanknutna
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och finansiella férutsattningar for sin verksamhet. Vidare ska det finnas ett behov av
utbildningen.

Undervisnings- och kulturministeriet inleder under hésten 2016 ett utvecklingsprogram
gallande utbildningens anordnarstruktur. Det sker genom en kartlaggning och
utvardering av verksamhetsférutsattningarna fér anordnare av yrkesutbildning.

Utbildningsarrangoérernas verksamhetsforutsattningar speglas med avseende pa
féljande faktorer:

Det omrades-, bransch- eller kundgruppsspecifika utbildningsbehovet
Den ekonomiska barkraften

De yrkesinriktade forutsattningarna for att ordna utbildning
Utbildningens kvalitet

Om ministeriet anser att forutsattningarna for att ordna utbildning inte till alla delar
finns, inleds férhandlingar med de ifragavarande utbildningsarrangérerna om
nddvandiga atgarder for att avhjalpa situationen.

| de har fallen lagger ministeriet eventuellt fram rekommendationer om
sammanslagningar. Under hésten 2016 inleds férhandlingar om detta i den man
sadana behovs.

3. Tidtabell och atgarder

Undervisnings- och kulturministeriet ber alla anordnare av grundlaggande
yrkesutbildning och yrkesinriktad tillaggsutbildning tillstalla de uppgifter som bilagorna
avser. Sista inlamningsdag: 30.6.2016.

De elektroniska blanketterna inklusive ifylinadsanvisningar kommer att finnas pa
ministeriets
webbsidor 1.6.2016

http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/ammatillinen_koulutus/?lang=fi

De blanketter som féljer med detta brev fylls inte i: de fungerar ndrmast i informerande
syfte géllande de uppgifter som kommer att samlas in.

Det finns annu inte tillgangliga siffror pa de graderade utgiftsminskningarna som ar
2018 drabbar vissa utbildningsformer eller vissa utbildningsarrangérer. P.g.a. detta gor
utbildningsarrangdren upp sin uppskattning under forutsattning att den
anordnarspecifika, utbildningsrelaterade statsandelsfinansieringen minskar med 10
procent i forhallande till nivan ar 2016.

Utbildningsarrangéren ska ocksa beakta att en del av arbetsforvaltningens nuvarande
resurser for att skaffa arbetskraftsutbildning dverfors fran arbetskraftsvasendet till
undervisnings- och kulturministeriets huvudklass i budgeten och till ministeriets
statsandelssystem fran och med ar 2018. Enligt de fér handen varande
uppskattningarna éverfors till undervisnings- och kulturministeriet cirka 80 miljoner euro
for att anvandas till yrkesutbildning pa det andra stadiet. Enligt uppskattning kommer
arbetskraftsvasendet att ar 2018 férfoga cirka 60 miljoner euro fér den yrkesutbildande
utbildningen.
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Nar utbildningsarrangéren fyller i blanketten for ekonomisk barkraft (blankett 1) och
blanketten for de yrkesanknutna och ekonomiska férutsattningarna (blankett 2) ska det
ske under vissa antaganden betraffande den grundlaggande yrkesutbildningen, den
yrkesinriktade tillaggsutbildningen och den yrkesinriktade grundutbildningen, som sker i
laroavtalsform, liksom ocksa den yrkesinriktade tillaggsutbildningen. Antagandet ar att
de anordnarspecifika nedskarningarna ar 10 procent i férhallande till statsandelarna ar
2016. De anordnarspecifika statsandelarna har fyllts i pa forhand. Tabellerna saknar
uppgifter om finansieringsnivan ar 2017 till foljd av att graderingen av nedskarningarna
gallande den anordnarspecifika finansieringen andras fran och med ar 2018.

Sa kallade primarkommuner behdver inte fylla i tabell 3 i ekonomiblanketten
(blankett 1):

Sammandrag av den officiella balansrakningen 2012 — 2016 hos en anordnare av
grundldggande yrkesutbildning och yrkesinriktad tillaggsutbildning respektive en
uppskattning fér aren 2017 — 2010. Samkommuner, stiftelser, féreningar och
aktiebolag fyller i tabellen.

Ministeriet ber anordnarna uppmarksamma att nivan for aren 2018 — 2020, som har
fylits i pa férhand, kan i ansenlig omfattning avvika fran utbildningsanordnarens slutliga
finansiering for de ifragavarande aren. Den presenterade nivan maste i alla fall
anvandas som preliminar information nar man raknar ut den ekonomiska barkraften.
Om utbildningsanordnaren uppmarksammar fel i de férhandsifyllda blanketterna ska
anmalan om det goras till ministeriet senast 17.6.2016. Kontaktperson:
ville.heinonen@minedu.fi .

Utbilningsstyrelsen sander som brevpost till utbildningsanordnarna en samlingslista
gallande forfragningen (Forfragning 5/2016). | samlingslistan finns ett
utbildningsanordnarspecifikt anvandarnamn och |I6senord for lagring av uppgifterna.

Blanketterna har gjorts upp med utgangspunkt i gallande lagstiftning och nuvarande
begrepp anvands i dem ocksa gallande tidsperioden efter ar 2018.

4. Sammanslagningarnas skattepaféljder

Undervisnings- och kulturministeriet har med finansministeriet inlett férhandlingar om
hur det ska ga att minska de eventuella skattepafdljderna av att utbildningsanordnare
gar samman. Utbildningsarrangdrerna informeras separat om hur férhandlingarna
framskrider.

Ytterligare information:

Konsultativ tjdnsteman

Ville Heinonen

tel. 02953 30105, ville.heinonen@minedu.fi
Undervisnings- och kulturministeriet

Overinspektér Tarja Koskimaki

tel. 02953 30166, tarja.koskimaki@minedu.fi

(Nyland, Norra Osterbotten, Kajanaland och Lappland)
Undervisnings- och kulturministeriet
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Undervisningsrad Jukka Lehtinen

tel. 02953 30183, jukka.lehtinen@minedu.fi

(Egentliga Finland, Satakunta, Mellersta Finland, Egentliga Tavastland,
Paijanne Tavastland, Birkaland)

Undervisnings- och kulturministeriet

Undervisningsrad Anne Martensson

tel. 02953 30104, anne.martensson@minedu.fi

(Kymmenedalen, Sédra Karelen, S6dra Savolax, Norra Savolax och Norra Karelen
Undervisnings- och kulturministeriet)

Undervisningsrad Elise Virnes

tel. 02953 30329, elise.virnes@minedu.fi

(Osterbotten, Mellersta Osterbotten och Sédra Osterbotten)
Undervisnings- och kulturministeriet

Skolradet

Antti Markkanen

tel. 029 533 1423, antti.markkanen@oph.fi
Utbildningsstyrelsen

Specialsakkunnig

Lea Juhola, lea.juhola@oph.fi
tel. 029 533 1300
Utbildningsstyrelsen

Overdirektor Mika Tammilehto

Konsultativ tjansteman Ville Heinonen

Blankett 1. De ekonomiska forutsattningarna for att anordna grundlaggande
yrkesutbildning och yrkesinriktad tillaggsutbildning.

Blankett 1. De ekonomiska forutsattningarna for att anordna grundlaggande
yrkesutbildning och yrkesinriktad tillaggsutbildning.

Blankett 2. Yrkesanknutna forutsattningar och behovet av utbildning
Blankett 2. Yrkesanknutna forutsattningar och behovet av utbildning
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Axxell Utbildning Ab

Folkhalsan Utbildning Ab

Fria kristliga folkhdgskolféreningen r.f.

Optima samkommun

Kvarnen Samkommun

Samkommunen for yrkesutbildning i Ostra Nyland
Svenska framtidsskolan i Helsingforsregionen Ab
Svenska Osterbottens férbund fér utbildning och kultur
Osterbottens Svenska Kristliga Folkhégskolesallskap rf
Helsingfors stad

Abo stad

Vasa stad

Vanda stad

Oy Porvoo International College Ab

Rastor Oy

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma

Peimarin koulutuskuntayhtyma

Forkannedom Utbildningsstyrelsen

Uppfdljningsgruppen och projektgruppen for reformen av yrkesutbildning

Undervisnings- och kulturminister Sanni Grahn-Laasonen
Specialmedarbetare Matias Marttinen
Specialmedarbetare Heikki Kuutti Uusitalo
Kanslichef Anita Lehikoinen

Avdelningarna vid undervisnings- och kulturministeriet
Arbets- och naringsministeriet

Finansministeriet

Elinkeinoelaman Keskusiliitto ry

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry.
SivistystyOnantajat ry

Suomen Yrittajat ry

Suomen Kuntaliitto ry

Kunnallinen Tyémarkkinalaitos
Kirkkohallitus/Kirkon tydmarkkinalaitos

Maa- ja Metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry
Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys AMKE ry
Suomen Oppisopimuskoulutuksen Jarjestajat Ry
Yksityisten Ammatillisten Oppilaitosten liitto ry
Suomen Ammattikoulutuksen Johtajat SAJO ry
Suomen Kansanopistoyhdistys ry

Suomen konservatorioliitto ry

Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry
Toimihenkildkeskusjarjestd STTK Ry

Akava ry

Finlands Svenska Lararférbund Fsl Rf
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ ry

Ammatillisen aikuiskoulutuksen johtajat ry
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