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OPETUS- JA KULTTUURIMI NISTERION PALAUTE SAIMAAN AMMATTIKORKEAKOULULLE
SYKSYLLA 2011

1. KORKEAKOULUN TEHTAVA, PROFIILI JA PAINOALAT

Ammattikorkeakoulu ei ole raportoinut merkittévista strategisista muutoksi sta. Ammattikorkeakoulun niukka
raportointi ei tarjoariittavasti tietoa korkeakoulun ja sen kehittdmisen tilanteesta.

2. PERUSTEHTAVAT
21KOULUTUS

Ammattikorkeakoulun opintoprosessit toimivat keskimaaraistd paremmin kaikilla aloilla. Tutkintotavoitteesta
on kuitenkin jadty sosiaali-, terveys- jaliikunta-alala. Y lempien ammattikorkeakoul ututkintojen tavoitteesta
on jadty selvasti. Pd&osa ammattikorkeakoulun koulutusohjelmista jérjestetéan alle 40 a oittajan hakukohteissa.
Ammattikorkeakoulun tulee harkita koul utuksen jérjestéamisté suurempina kokonai suuksina.

Ulkomai sten tutkinto-opiskelijoiden tavoite samoin kuin opiskelijavaihdolle asetetut tavoitteet ovat ylittyneet.

22TUTKIMUS- KEHITTAMIS JA INNOVAATIOTOIMINTA

TKI-toimintansa vahvistamiseksi ammattikorkeakoulu on muodostanut strategisille painoaloilleen
osaamisklusterit ja kohdentanut néille henkil 6st6d. Kansallisia ja kansainvalisia rahoitusinstrumentteja ja
verkostoitumista hyddyntamall & voi daan vahvistaa TKI-toimintaa ja sen rahoituspohjaa.

TKI-toiminnan yhteydessa suoritettujen opintopisteiden tavoitteet on ylitetty, mutta kilpaillun
tutkimusrahoituksen saamisessa ammattikorkeakoulu ei ole paassyt liikkeelle. Valmiuksiajatukitoimia
kilpaillun rahoituksen hankkimiseen tulee edistéa.

3. JOHTAMINEN, TALOUS JA RAKENTEELLINEN KEHITTAMINEN

Hallituskaudella toteutetaan ammattikorkeakoul u-uudistus. Ammattikorkeakoul ui hin kohdistuu merkittavia
maararahasaastoj 4, joista osa toteutetaan koul utustarjontaa vahentdmalla ottaen huomioon
koulutustarve-ennakointien tulokset. Muutokset tulee toteuttaa vuodesta 2013 alkaen.

Tavoitteen saavuttamiseksi ammattikorkeakoulun on tarkoituksenmukaista | opettaa prosessitekniikan
koulutusohjelma (20 aloituspaikkaa), tietotekniikan koulutusohjelma (40 aloituspaikkaa) seka
englanninkielinen kemiantekniikan koulutusohjelma (20 aloituspaikkaa) ja vahentda kulttuurialan koulutusta
(15 aoituspaikkaa). Tekniikan alan koulutus olisi tarkoituksenmukaista keskittéé L appeenrantaan.

4. RAPORTOINTIA EDELLYTTAVAT JATKOTOIMET

Ammattikorkeakoulu on raportoinut kauden 2010-2012 sopimuksessa méériteltyjen keskeisten
kehittdmi stoimenpiteiden etenemisestd. Ministeri6 on ottanut tdméan huomioon kohtien 1-3 kannanotoi ssaan.

LITTEET

- Opetus- ja kulttuuriministerion palaute ammattikorkeakouluille seka raportointi koskien vuoden 2011
toimintaa

- Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koul utusal ojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastel ussa

Opetus- ja kulttuuriministeritn palaute 2010, kausi 2010 - 05.10.2011
2012



Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastelussa

Saimaan ammattikorkeakoulun maaralliset tavoitteet kaudelle 2010-2012
Tavoitteen tot.-%

Toteutuma Keskiarvo OPM/sov. tavoite 2010 Tot. muutos-% 2009-2010
2008 2009 2010 2008-2010 2010-2012 AMK Valtak. AMK Valtak.

Ammattikorkeakoulututkinnot
Kulttuuriala 32 28 33 31 30 110 % 106 % 18% 6%
Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala 102 102 87 97 92 95 % 88 % -15% 0%
Tekniikan ja liikenteen ala 163 151 185 166 165 112 % 88 % 23% 1%
Sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala 155 132 156 148 205 76 % 95 % 18 % 3%
Matkailu-, ravitsemis- ja talousala 46 44 35 42 45 78 % 95 % -20% -1%

Yhteensa 498 457 496 484 537 92% 92% 9% 2%
Ylemmaét ammattikorkeakoulututkinnot 6 15 27 16 47 57 % ‘ 70 % 80 % 33%
Ammatillinen opettajankoulutus ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ ‘ 0 ‘ ‘ 102 % ‘ 5% ‘
Ulkomaalaisten tutkinto-opiskelijoiden méiré | 175 | 255 | 342 | 257 | 260 | 132% | 9%6% | 25% 2% |
Suomesta ldhteneiden tai Suomeen saapuneiden
vaihto-opiskelijoiden m&ara (vaihdon kesto yli 3 kk) 259 271 367 299 260 141 % 95 % 26 % 10%

Saimaan ammattikorkeakoulun tunnuslukutavoitteet vuodelle 2012
Tavoitteen tot.-%

10 toteuman suhde 08-10

Toteutuma Keskiarvo OPM/sov. tavoite 2010 keskiarvoon
Tunnuslukutavoitteet 2008 2009 2010  2008-2010 2012 AMK Valtak. AMK Valtak.
Opiskelijat (FTE) / opettajat 16,39 | 16,62 | 17,48 16,83 16 92 % 97 % 97 % 101%
Tutkinnot / opettajat 3,56 3,47 3,88 3,64 4 97 % 91% 107 % 100 %
Julkaisut / paatoimiset opettajat ja t&k-henkildstod 0,55 0,48 0,65 0,56 1,2 54 % 72% 153 % 95 %
T&k-hankkeissa suoritetut opintopisteet/ Iasna olevat
opiskelijat 2,22 3,62 4,57 3,47 3,5 130 % 109 % 132 % 127 %
Opettajien ja tutkijoiden kv-liikkkuvuus (vah. 1 vko) /
paatoimiset opettajat ja t&k-henkilosto 0,76 0,94 1,43 1,05 1,1 130 % 84 % 137 % 106 %
Aloittaneista tutkinnon suorittaneiden osuus 5 vuoden
kuluttua aloittamisesta (%)* 66,4 69,1 67,7 70 99 % 89 % 102 % 100 %
Vahintdan 45 opintopistetta suorittaneiden osuus
tutkintoa suorittavista (%) 61,2 58,8 59,8 59,9 65 92 % 85 % 100 % 97 %
Tutkinnon suorittaneiden osuus tutkinnon
suorittaneiden ja keskeyttaneiden yhteismaarasta (%)* 74,3 80,0 77,2 75 107 % 93 % 107 % 101 %
Kansallisen kilpaillun tutkimusrahoituksen (SA, Tekes)
osuus kokonaisrahoituksesta (%)* 0,0 0,1 0,1 0,8 18% 67 % 154 % 120%
Maksullisen palvelutoiminnan tulojen maara suhteessa
koko tulorahoituksen maaraan (%)* 10,5 10,4 10,5 14 74 % 73% 100 % 97 %
Tyéllisten osuus tutkinnon suorittaneista (%)* 93,3 87,4 90,3 90 97 % 98 % 97 % 99 %

* Viimeinen toteuma vuodelta 2009
Vuoden 2010 paatoimiset opettaja ja tk-henkildstotiedot htv-arvoja, 2008-2009 lukumaaria
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Kulttuuriala Saimaan amk
100% o ® /;/‘ A Py o ® @ @ /
\ ° [
o ® [ ) [} ®
90% ® ® ® @
s : :
° ] o
o] A )
i N
80% @ ® e ®
e e O ‘\ .
70% ® ) 4 °
o * N\ 8 \\\.
o e ® .
60% g ® ® e
® o
o
50% o * ° ~
(]
40% Ld ° f \ / / \ ?
| ) - \\ / / \'
30% ®
L [ J
20% ® e e
° . / 8
10% . H %
o Q -
0% T T T T T T . T T T ' T
) & X * * X X A * o
& ,Q@Q’ ,b(\e?’ =S (&«z)‘ ‘6&@ \&e,z ) é@e‘ Y\,’@@ \&\(_,é“ 040‘)
& & & a0 B © W N & L &
e & K & 4'5“\ & © \é&“’ 'zf&
& & g S S & S < &
& A ™ N 2 9 & A
& & N &
< &° F
Q\Q/
Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala Saimaan amk
100% L 4 L ' $ ‘ y @, L L 2 i @
@
: " \ :
90% ® ®
: e 3 \
8 °
~  ————
80% .\ ) g e e
[ ®
70% *\
. $ . g . . .
< ® ° P
60% ° ° ®
® \./ ® ®
) * ® o
50% \® .
. o
40% e ® ° N
: ‘ k / \i
@,
30% * ; ~J
® ®
(J ® o
20% ® ® - v
o . ®
[ ]
10% e @ o
°
[ J
0% T T T T T @ T T T L T T
) & & * 2 & & & & 2 &
& & s° o <& S S & & N s
N N & A9 g ¥ ¥ R il O &
& \© & S L O N &S \° N N
& & o o R @ @ N & \e'
& \'-\"& <«,°Q & & & S © &
&° S ¥ S S & > S &
& . & 3 2 &8 S
> A N NS
N JF < N
N Ry N
) I




Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastelussa

Tekniikan ala Saimaan amk
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Matkailu-, ravitsemus- ja talousala Saimaan amk
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Palaute 2011 - lukuohje graafeille
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Palaute sisaltda koulutusalakohtaiset kuvat ammattikorkeakoulun toiminnasta. Mitd monialaisempi korkeakoulu on kyseessd,
sitd useampi kuva seuraa palautetekstia.

Esimerkkitapauksessa on ndhtavilla yhteiskuntatieteiden, liikketalouden ja hallinnon alan tilanne yhdessa
ammattikorkeakoulussa vuonna 2010, kuvattuna vihrealla viivalla ja vihrein kolmiosymbolein. Alalaidassa on luettavissa
sopimusindikaattorit, (opisk. /opettajat ja tki-henkildstd, 5 vuoden ldpéisy ym). Sopimusindikaattoreiden lisdksi on kaksi
hakukohteita kuvaavaa indikaattoria: hakukohteiden vetovoimia sekad kokoa mittaavat indikaattorit. Kuvassa ndkyvdan amk:n
yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon alan kaikki hakukohteet ovat seka vetovoimaisia etta suuria. Indikaattorit on
ryhmitelty teemoittain: koulutus, sen jalkeen tutkimus ja viimeksi yhteiskunnallinen toiminta. Tahdelld merkittyjen
indikaattoreiden viimeisin toteumatieto on vuodelta 2009.

Siniset pallot kuvaavat muiden ammattikorkeakoulujen ao. koulutusalan tilannetta — tassa kuvassa on nakyvilla ainoastaan
yhteiskuntatieteellistad koulutusta, jota verrataan vain yhteiskuntatieteellisen koulutukseen. Sinisia palloja on yhta monta kuin
ao. koulutusalaa tarjoavia ammattikorkeakouluja on olemassa.

Skaalaus on tehty niin, ettad koulutusalan paras amk (=sininen pallo) saa aina arvon 100 %. Kaikkia muita korkeakouluja
verrataan siten tdhan 100 %-arvoon. Kuvassa nakyvilld olevat prosentit viittaavat korkeakoulun ko. sopimusindikaattorin
arvoon suhteessa ko. indikaattorin parhaaseen arvoon, eivatka indikaattorien reaalisiin arvoihin. Jos esim. indikaattorissa ”5-v
lapaisy” kuvan yhteiskuntatieteiden indikaattorin arvo on 81 % ja se on samalla koko koulutusalan paras lapadisyarvo, saa se
arvokseen 100% ja kaikkia muita ammattikorkeakouluja verrataan tahan.

Kyseisen korkeakoulun tilanteen (vihrean viivan) lisdksi kuvassa nakyy harmaalla viivalla alan keskiarvo.
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