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JYU strategy: “Learning, teaching, and learning and

growth environments that support development”

Multidisciplinary Research on Learning and Teaching
Funding: Finish Academy 2015-2019 (total 2.058.000 € , Edu & Psy)
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Center for Research on

Learning and Teaching

(1) New openings and 2) Process-oriented and

applications in brain ambulatory learning

research on learning research and classroom
and learning disabilities observations

(5) Development of
new ways of gathering
and modeling learning

related data

(3) Intervention and (4) Technology
prevention of learning enhanced learning and
disabilities and game-based learning

problems in motivation environments
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Teoreettiset oletukset

The quality of teacher-

student interaction {CLASS):
- Emotional support, Self-regulation & behavior Math skills
- Organizational support,
- Instructional support Attention: task focus Social skills
Teaching practices (ECCOM) A\

Motivation: interest Literacy skills

i 7

Teacher characteristics: Child characteristics:
e.g. stress, wellbeing, attention e.g. stress, gender,
focus (eye-tracking), self- ethnicity

efficacy, executive function,
work experience, education Family characteristics:
e.g. SES, educational
Classroom characteristics: level, HLE, HME,

e.g. class size, ethnicity, children parenting style

at risk or inclusion




%@ ALKUPORTAAT

— Lapset, vanhemmat ja opettajat yhteistyossd koulutien alussa
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2 Mika on opetuksen laadun suhde
=4 motivaatioon ja oppimiseen?

Opettajan hyvinvointi ja opetuksen laatu = Motivaatio = Oppiminen

Mothers’
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197 Pre-reading
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2010, EJPE)

(Pakarinen, Kiuru, Lerkkanen,
Poikkeus, Siekkinen, & Nurmi,



MIKA SUOJAA OPPILASTA ONGELMILTA?

Opettaja-oppilassuhteen lampimyys ja
vertaisryhman hyvaksynta

Lapsen sukupuoli

Ei-kielellinen kyvykkyys

-
} Vanhempien
koulutustaso

« o .
Lukivaikeusrisk —> j
— ukivaikeusriski Lukusujuvuus

Esiopetuksen
paattyessa

4. luokalla

Suojaavat
ymparistotekijat
- Vertaisryhméan hyvéksynta
- Opettajan positiivinen tunne lasta

kohtaan
Kumppanuus kodin ja koulun
valilla (Kiuru, Lerkkanen, Niemi,
Poskiparta, Ahonen, Poikkeus,

Luokilla 1., 2., 3. & Nurmi, 2013, RRQ)




. JYVASKYLAN YLIOPISTO

OPETTAJIEN
PERUSKOULUTUS
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Muutoksen alkaansaaminen

pedagogisessa toiminnassa

m Nelja keskeistda muutokseen vaikuttavaa tekijaa:
(Ertmer & Ottenbreit-Leftwich 2010)

1. Tieto jatietoisuus

2. ltseluottamus — rohkeus — opettajan identiteetti
3. Pedagogisten uskomusten haastaminen

4. Kouluyhteison toimintakulttuuriin vaikuttaminen

- Opettajan uskomukset oppimisesta ja opettamisesta
ovat keskeisia, kun opettaja valmistelee opetustilanteita ja
valitsee keinot tukea oppimista (esim. Ertmer 2005; Kagan 1992).

- Opettajakeskeiset uskomukset: korostuu tiedon siirto.
- Oppilaskeskeiset uskomukset: oppijan vastuu omasta
oppimisesta ja tiedon rakentaminen yhdessa

Meirink, Meijer, Verloop
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MultiLeTe-kotiryhma 2016-2017

B Opettajan identiteettl,
Itseluottamus, rohkeus

- Kotiryhmassa luokanopettaja- ja

erityispedagogiikan opettajaopiskelijat

opiskelevat yhdesséa (yht. 21 opiskelijaa)

- Kasvatustieteen perus- ja aineopinnot  Center for Research on

. . Learning and Teaching
> Miten tuetaan kasvua kohti
opettajuutta?

"MultiLeTen kotiryhma voi auttaa
minua kasvamaan kohti tutkivaa
opettajuutta.”
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m Tieto jatietoisuus

- CLT:n tutkimushankkeiden teoriat, menetelmat ja
|0ydOkset integroidaan kasvatustieteen opintojen sisaltdihin

- Tutkijavierailut: tutkijan julkaisun lukeminen ennakkoon,
dialogi tutkijan kanssa ja tutkimustulosten soveltaminen

- Tutustuminen tieteelliseen ajattelu- ja esitystapaan
opintojen alusta asti

" Vierailevat luennoitsijat ja linkitetyt artikkelit, joita el
Itse olisi aina osannut etsi&, ovat tukeneet opiskelua.”

”Mielenkiintoiset vierailijat tutkimuksineen ovat
rikastuttaneet demoja ja antaneet konkreettista mallia
tutkimuksen teosta.”

" Koen tutkimusperustaisen opeopiskelun hyodylliseksi
ja antoisaksi, silla sen avulla pdasemme heti karryille
yliopistomaailmasta ja tutkimuksen teosta.”




= Pedagogisten uskomusten haastaminen
- Yhteisty0 normaalikoulun kanssa

- Tutkittu tieto vs. systemaattinen havainnointi luokassa
- Omien kasitysten ja oman toiminnan reflektointi

uusimmasta tutkimustiedosta, ja ryhmamme ansiosta osaan |o
nyt lukea tutkimuksista tarkeimmat kohdat seka etsia
tutkimuksia esimerkiksi netista. ”

]7

i

’62/ Tulevaisuuden erityisopettajana minun tulee olla karryilla
7

B KouluyhteisOn toimintakulttuuriin vaikuttaminen
28 - Monialaisuus: taman paivan kouluyhteisot
‘ - Opiskelijaverkoston vuorovaikutus ja tuki
- Psykologian opiskelijat vierailijoina
))) - Osallistuminen CLT-hankkeiden aineistonkeruuseen ja aineiston
@/ kasittelyyn (vapaavalintaiset opinnot, 5 op)

= " Tata odotin! Nyt on mahdollisuus paasta konkreettisesti ndkemaan
] tutkimuksen eri vaiheita seka itse osallistumaan aineistonkeruuseen
kouluissa, joka on oleellinen vaihe tutkimusprosessissa.”
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MultiLeTe-kotiryhnmatyoskentely:
Tuettu tutkivan opettajuuden kasvu
ja keinoja kehittya

PERUSOPINNOT) | A|NEOPINNOT KANDITYO GRADU

"Yliopisto-opintojen alkuvaiheessa
aloitettu tutkimussuuntautuneisuus
helpottaa todennakadisesti tulevaisuuden
kandin ja gradun tekoa.”
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Opetuksen laadun tarkastelu

Rakenteellinen

RAKEN N E laatu suodattuu PROSESS|

prosessin laadun

kautta.
Mita? Kuka? Missa? Miten?

Opetussuunnitelmat ' Tunnetuki

Standardit . : :
Ohjauksellinen tuki

Materiaalit o L
Toiminnan organisointi

Opettajankoulutus

\ ¥

Oppiminen ja
motivaatio




)

/

? Nakokulmia vuorovaikutuksen tarkasteluun

—

Opettajan ohjauskaytannot eccow
1. llmapiiri .
g1 2. Kayttaytymisen saately Ryhmqn o
@ 3. Ohjauksen laatu puhekaytannot

: Ryhmassa
Vuorovaikutuksen laatu keskustelu

rynmassa (cLass)

1. Tunnetuki Ohjauksen
2. Toiminnan organisointi dialogisuus:

3. Ohjauksellinen tuki 1. Kollektiivisuus

2. Vastavuoroisuus
Oppllaar_1 3. Kannustavuus
vuorovaikutus 4. Kumulatiivisuus

lad 1. Opettajan kanssa 5. Tavoitteellisuus
o 1. Lahel_s.y_yS 2. Vertaisryhmassa (Alexander, 2008)
2. Konfliktit '

5 Ri 3. Suhteessa
. RIIPpUvUUS tehtaviin (inCLASS)

Opettajan suhde
8 oppilaaseen (STRS)




OPETUSKAYTANTEIDEN TARKASTELU

(Developmentally appropriate practices, ECCOM,; Stipek & Byler, 2005)

Oppilaslahtoiset kaytanteet
(a) Ryhman hallinnassa
(b) Luokan ilmapiirissa
(c) Opetuskaytanteissa

Oppilaiden johtamat kaytanteet
(a) Ryhman hallinnassa
(b) Luokan ilmapiirissa
(c) Opetuskaytanteissa

Opettajajohtoiset kaytanteet
(a) Ryhman hallinnassa
(b) Luokan ilmapiirissa
(c) Opetuskaytanteissa




VUOROVAIKUTUKSEN LAATU

(CLASS K-3; Pianta ym. 2008; *CLASS-S; Pianta ym. 2012)

Tunnetuki Toiminnan Ohjauksellinen
organisointi tuki

MyOnteinen ilmapiiri

Kayttaytymisen saately  yxssjtteiden oppiminen
Kielteinen ilmapiiri Kielellinen
| |

Tuotteliaisuus mallintaminen
Palautteen laatu

Opettajan sensitiivisyys

Oppilaiden Opetuksen muodot

nakokulmien

huomioiminen SIS_’fSlIt_(_)Jep
ymmartaminen

Erittely ja
ongelmanratkaisu

Dialogi
Palautteen laatu




Vuorovaikutuksen laadun yhteys
oppimiseen ja motivaatioon

Korkea tunnetuki ja hyva ilmapiiri o

- Edistaa oppilaiden sosioemotionaalisia
Eag%ma, kouluun kiinnittymista ja akateemisia
aitoja

Tehokas toiminnan organisointi

Eonnlste uun, sosiaaliseen ja akateemiseen
ompetenssiin

- Yhteys oPpimistqu siin, keskittymiseen ja

Korkea opetuksen laatu o
- Yhteys akateemisiin oppimistuloksiin ja
opiskeluun kiinnittymiseen

(esim. Downer et al. 2007; Hamre & Pianta 2005; Howes et al. 2008; Lerkkanen et al., 2016; Mashburn et
al. 2008; Pakarinen et al., 2014; Pianta et al. 2002; Rimm-Kaufman et al. 2009; Virtanen et al., 2014)
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ENTA
TAYDENNYSKOULUTUS?




Mika on opettajan

taydennyskoulutuksen vaikuttavuus?
(PD; Hattie, 2009)

Oppiminen: Missa méaarin opettaja oppi uusia asioita?
- Taydennyskoulutus vaikuttaa todennakoisimmin siten, etta opettaja
oppii uusia asioita.

Tunteet : Kuinka opettaja koki taydennyskoulutuksen?

Toiminta: Muuttiko opettaja toimintaansa taydennyskoulutuksen
ansiosta?

Oppilaat: Mitd hyotya opettajan taydennyskoulutuksesta oli oppilaille?
- Naytot vahaisia, mutta heikoimmat oppilaat nayttavat hyotyvan eniten
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Tehokkaimmat tyotavat
(PD Meta-analysis; Hattie, 2009)

Todellisten luokkahuonetilanteiden observointi
Video/audionauhat palautteena omasta toiminnasta
Miniopetustilanteiden kokeilu ja palaute

Kaytannon harjoittelu

PD-ryhmissa on opettajia useammalta kuin yhdelta
luokka-asteelta

Heikoimmat PD-tulokset:
1. Keskustelu

2. Luennon seuraaminen

3. Simulaatiot ja pelit

4. Vierailut

5. Valmennus ja mallinnus
6. Oppimateriaalin valmistus
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Osallistava vuorovaikutus luokassa -
opettajainterventio 2014-2015

Cycle 1 Cycle 2 Cycle 3
September November/ January March/ April/
Octob .
2014 ctober December 2015 February April May )
F 1. Workshop: 2. Workshop: | 3. Workshop: 4. Workshop: 5. Workshop: 6. Workshop: Teachers’
Motivation, Motivation 2 Dialogical Dialogical Feedback Dialogical interviews +
participation, —discussing teaching 1 teaching 2 —discussing teaching and | feedback
engagement Video 1 & Feedback - Video 2 feedback questionnaire
orientation —discussing
@ @ —discussing @ Video 3
- Video 2
Baseline @
video 1 @
Motivation and Vid 3
participation - 1deo
VldeQ ’ Dialogical
Dialogical teaching
E teaching & Feedback

Grades 4-9: InSitu
mobile-ratings by
students and teachers

[\

mobile-rating
students and

Grades 4-9: InSitu

s by
teachers

Grades 4-9: InSitu
mobile-ratings by
students and teachers

Team: Anna-Maija Poikkeus, Marja-Kristiina Lerkkanen, Helena Rasku-Puttonen,
Kati Vasalampi, Riitta-Leena Metsapelto, Jenni Salminen and Marja Maensivu; n = 19 opettajaa
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Knowing, seeing, doing & reflecting cycle
(Hamre et al., 2012)

Opetustilanteiden videointi
omassa luokassa

Harjoittelu:

4 N f_e A
Workshop: Valitut videoklipsit
Tietoa ja _ analysoidaan tiedon avulla
videoesimerkkeja |5 .® J@%sds (opettaja/mentori)
_ ) ._
Opettajat reflektoivat A
opetusta yhdessa
kollegoiden/mentorin
kanssa J
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Pedagogisen tietoisuuden syveneminen
opettajaintervention alkana

Workshop Pedagogisen tietoisuus tasot

I [l 1l \Y/
Naive and Intuitive and Reflective and Confident and
Dismissive Questioning Analytical articulated

1 X
(Syyskuu 2014)

2
(Lokakuu)

3
(Marraskuu)

4
(Tammikuu 2015)

5
(Helmikuu)

6
(Maalis-huhtikuu)
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Dialogisen opetuskeskustelun laatu ja
oppilaiden osallistuminen

CLASS-S Dimension M(SD) t(df)

P
Dialoginen -2.20(6)* .070
opetuskeskustelu

T1 Baseline lesson 2.90(0.74)
T2 Lesson during the program 3.90(1.10)

Oppilaiden osallistuminen -2.64(6)**

T1 Baseline lesson 4.76(0.25)
T2 Lesson during the program 5.38(0.62)
Note. Wilcoxon signed-rank test: *(Z= -1.78, p=.074); **(Z= -2,047, p=.041)

- Oppitunneilla, joissa kaytettiin dialogista opetuskeskustelua oppilaat
osallistuivat aktiivisemmin ja olivat kiinnittyneempia (engagement)
oppimistilanteeseen (tutkijan arvio)




Mika on tarkeaa?

(meta-analyysi 72 PD-tutkimuksesta; Timperley et al., 2007)

1. Riittavan pitkakestoinen ajanjakso, jolloin voi kehittaa
opetusta ja oppia kokemuksista (CPD).

2. Ulkopuolisten asiantuntijoiden hyddyntaminen.

3. Kiinnittda opettajat oppilaiden oppimisprosesseihin:
syventaa opettajien tietoa ja osaamista siita, miten tukea
oppilaiden oppimisesta ja motivaatiota.

4. Haastaa opettajien uskomukset oppimisesta ja
'tehokkaasta’ opetuksesta.

5. Yhdessa oppiminen: Teachers talking to teachers
about teaching and children’s learning.

6. Koulun johto tukee opettajien mahdollisuuksia oppia ja
kehittya.
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Kiitos!

marja-kristiina.lerkkanen@jyu.fi
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