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Ver art och (lag 18 vilket satt frémiar likstd (lag 18 §) Hur organisationens férvaltning och
Bl och jamlikhet bland unga (1ag18 §) ekonomi skts (lag 18 §)
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toiminnan valtakunnallisuus. ljoissa hakija on antanut isotyén ja osalta drjestd tavoittaa kohderyhmdnsd i (asetus 6 imir Jja i i (asetus 6 §) |nuoret saavat jérje i (asetus 6 i (asetus 6 §)

Avustuskelpoisuutta harkittaessa
edellytetidn lisiksi, ettd jirjesto
edistéid nuorten yhdenvertaisuutta,
tasa-arvoa ja osallisuutta ja ettd
jéirjestén hallintoa ja taloutta
hoidetaan vastuullisesti.

toimittamissaan asiakirjoissa
virheellista tai olennaisesti
harhaanjohtavaa tietoa.

(asetus 6 §)

5)

)

on asettanut toiminnalleen erittain
selkedt ja saavutettavissa olevat tavoitteet

Hakijan jarjestama nuorisotyd ja -toiminta vastaa
taysin jarjestén kohderyhmin tarpeita. 1) Jarjestd

kohder ja kay per ja i nuorten,
. 2) nuorten kanssa tydskentelevien tai nuorisoalan
ovat tdysin oikeassa tarpeita toil liittyen. 2)

tavoitteisiin. 3) Nuorisotyota ja -toimintaa
seurataan esimerkillisesti sekd maarallisesti ettd

Jarjestd hyodyntaa tutkittua tietoa toimintansa
kehittamisessa esimerkillisesti, varmistaen siten

i. 4) Tavoitteiden

arvioidaan perusteellisesti.

3) Jarjesto ottaa

esimerkillisesti

1) Hakijalla on poikkeuksellisen paljon monipuolista toimintaa

Hakija huolehtii omassa toiminnassaan

sek erittdin paljon toiminnassa saannéllisesti mukana olevia
nuoria, nuorten kanssa tydskentelevia tai nuorisoalan

erittdin

1) Hakijan toiminnassa tarjotaan nuorelle

1) Hakijalla on erittain kehittyneet ja

tar ja kdy 4 oleviin
voimavaroihinsa suhteutettuna. 2) Hakijan toiminnan
perustuessa keskusjérjestén ja/tai sen jasenjirjestéjen

ja tasa-arvon edi esimerkilliset osallistua jarj jarjeston
isesti i isesti ja 4ato kaikilla tasoilla. 2) [hallinnon, mukaan lukien toiminnan
i. 1) Jarjesté selvittad, seuraa ja Jarjeston tai tuloksena i 58 seka
mittaa toimintansa yhdenvertaisuuden ja tasa- i tai i ja seurannan

nuori saa, joko

arvon tilaa tarkasti ja i. 2) Jarjestolla

joita han voi kiyttas osallistumiseen

ottaen huomioon jérjeston

ja tavoitteet ja saatu tieto
perustuu tdysin sadnnollisesti kerattyyn laajaan
tietoon, jota hysdynnetan toiminnan

yteen, on jarjestolld paljon on er keinot yhdenvertaisuutta ja tasa-
nuoria jasenia kohder 4 ja toimi 3) farvoa ien til i ai i ija
Hakijan jarjestdma nuorisotyd ja -toiminta kattaa isiin ti i. 3) Jarjestd
koko M: uomen (! 18 SV: 9 tai edistad tomintansa avulla yhdenvertaisuuden ja
hakijan kohderyhma ottaen. |tasa-arvon toteutumista yhteiskunnassa
4) Hakijan on otettu lesimerkillisesti ja tavoitteellisesti. suunnittelussa.

esimerkillisen hyvin.

paljon sellaisia tietoja ja taitoja,|

[varmistamiseksi, ottaen huomioon
jarjeston voimavarat. 2) Jarjestélld on
taysin selkeat, vaikuttavat ja
lapinakyvat sissiset
menettelytapasaiannokset, ohjeet ja
menettelyt sen varmistamiseksi, ettd
sen taloutta hoidetaan vastuullisesti
sekd tehokkaat keinot puuttua
mahdollisiin vaarinkaytoksiin.

1) Hakija on asettanut toiminnalleen selkeét ja
saavutettavissa olevat tavoitteet suhteessa
kohderyhmainsa ja kaytettavissi oleviin

Hakijan jarjestama nuorisotyd ja -toiminta vastaa
hyvin jérjeston kohderyhman tarpeita. 1) Jarjestd
selvittda hyvin nuorten, nuorten kanssa

1) Hakijalla on paljon toimintaa ja toiminta on monipuolista

Hakija huolehtii omassa toiminnassaan

1) Hakijan toiminnassa tarjotaan nuorelle

1) Hakijalla on kehittyneet

sekd toiminnassa on mukana saannéllisesti paljon nuoria,
nuorten kanssa tydskentelevia tai nuorisoalan yhteissja

.2)

tai nuorisoalan tarpeita

ovat pagosin asetettuihin
3) Nuorisoty6ta ja -toimintaa seurataan seka
maéarallisesti etta laadullisesti tarkasti ja

saannollisesti. 4) Tavoitteiden saavuttamista

arvioidaan hyvin.

liittyen. 2) Jarjestd hyddyntaa
tutkittua tietoa toimintansa kehittamisessa hyvin,

ja kdy 4 oleviin

voimavaroihinsa suhteutettuna. 2) Hakijan

tar

hdi ja tasa-arvon
monipuolisesti ja tavoitteellisesti. 1) Jarjestd
selvittad, seuraa ja mittaa

jarj selvasti
laajemmat mahdollisuudet osallistua jarjestén

perustuessa keskusjérjestén ja/tai sen jasenjirjestéjen

varmistaen siten 3)

yteen, on jirjestdlla paljon nuoria jasenia

Jarjesto ottaa hyvin
ekologisen kestavyyden edistamisen.

ija 3) Hakijan

ja tasa-arvon tilaa hyvin. 2)
| Jarjestolla on hyvia keinoja yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoa uhkaavien tilanteiden ehkaisemiseksi ja

kohder
jrjestima nuorisotyd ja -toiminta on lihes koko maan
kattavaa (15-17, SV: 7-8), hakijan toiminnan kohderyhma
huomioon ottaen. 4) Hakijan toiminnassa saavutettavuus on
otettu huomioon hyvin.

i. 3) Jarjestd

ja keinojen kayttéon
tai

jarjeston hallinnon,
mukaan lukien toiminnan suunnittelun,
paatoksenteon seka paatosten

2) Jarjeston
toiminnan tuloksena nuori saa joko

ja seurannan
ar i, ottaen

tai valillisesti, paljon sellaisia tietoja ja taitoja,
joita han voi kdyttaa osallistumiseen

edistad
tasa-arvon

avulla yhdenver ja

ottaen huomioon jarjestén

hyvin.

ja tavoitteet ja saatu tieto
perustuu riittdvan laajaan saannollisesti
kerattyyn tietoon.

jarjeston voimavarat. 2) Jarjestélld on
hyvat ja lapinakyvat sisaiset
menettelytapasadnnokset, ohjeet ja
menettelyt sen varmistamiseksi, etta
sen taloutta hoidetaan vastuullisesti,
seka selkedt keinot puuttua
mahdollisiin vaarinkaytoksiin.

1) Hakija on asettanut toiminnalleen melko selkeat|
ja saavutettavissa olevat tavoitteet suhteessa
kohderyhmainsi ja kédytettavissa oleviin

a. 2)
ovat kohtalaisessa suhteessa asetettuihin

of

Hakijan jarjestama nuorisoty® ja -toiminta vastaa
jarjeston kohderyhman tarpeita. 1) Jarjestd
selvittaa nuorten, nuorten kanssa

1) Hakijalla on melko paljon toimintaa, toiminta on melko

Hakija huolehtii omassa toiminnassaan

1) Hakijan toiminnassa tarjotaan nuorelle

1) Hakijalla on riittavat kirjatut

ja jarjestslls on
aa i mukana olevia nuoria, nuorten

tai nuorisoalan tarpeita

ja tasa-arvon
melko hyvin. 1) Jarjesté selvittaa, seuraa ja mittaa

kanssa

liittyen. 2) Jarjestd hyodyntaa tutkittua tietoa

tavoitteisiin. 3) Nuorisoty6td ja
seurataan kohtalaisesti sekd maarillisesti etta

i. 4) Tavoitteiden
arvioidaan.

, pyrkien siten

i3 tai nuorisoalan yhteis6ja
tarkoitukseen ja kdytettévissa oleviin voimavaroihinsa
suhteutettuna. 2) Hakijan toiminnan perustuessa

yhdever ja tasa-arvon tilaa.
2) Jarjestolla on jonkin verran keinoja
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa uhkaavien

i atian edellyttamat,

osallistua jarjeston

jarjestdn hallinnon,
mukaan lukien toiminnan suunnittelun,

ja seka
2) Jarjeston tai ja seurannan
[toiminnan tuloksena nuori saa, joko ar i, ottaen

jarjeston ja/tai sen jasenjarjestojen il6ja: y 3

ar

3)
Jarjests ottaa i

kestavyyden edistamiseen.

on jarjestolla madra nuoria jasenia

ja
i. 3) Jarjesto edistdd

kohderyhmainsé ja toimialaansa. 3) Hakijan jarjestama
9

avulla yhdenver ja tasa-

tai i, sellaisia tietoja ja taitoja, joita han
voi kayttas osallistumiseen yhteiskunnassa,

jarjeston voimavarat. 2) Jarjestolla on
melko hyvat siséiset

menet

ottaen jarjeston ja

ohjeet ja

nuorisotyé ja -toiminta kattaa maasta puolet tai
14 maakuntaa, SV: 5-6) hakijan toiminnan kohderyhma
huomioon ottaen. 4) Hakijan toiminnassa saavutettavuus on
otettu huomioon riittavasti.

arvon
jonkin verran.

ja saatu tieto perustuu ainakin joil
osin keréttyyn tietoon.

telyt sen var i, ettd
sen taloutta hoidetaan vastuullisesti
seka keinoja puuttua mahdollisiin

vaarinkaytoksiin.

1) Hakija on asettanut toiminnalleen tavoitteet,
mutta tavoitteet eivét ole selkeat ja
saavutettavissa olevat suhteessa jarjestén
kohderyhmain ja kytettavissa oleviin

Hakijan jarjestama nuorisoty® ja -toiminta vastaa

1) Hakijalla on toimintaa melko vahan, toiminta on melko

Hakija huolehtii omassa toiminnassaan

1) Hakijan toiminnassa tarjotaan vain

jarjeston kohderyhman tarpeita i.1)
Jarjestd selvittdaa nuorten, nuorten kanssa
tydskentelevien tai nuorisoalan yhteisgjen tarpeita

ja/tai on mukana
melko vahan nuoria, nuorten kanssa tyGskentelevia tai

nuorisoalan yhteissja toimintansa tarkoitukseen ja

ovat

ihin. 2)
isesti tavoitteisiin.

liittyen i. 2) Jarjestd
4 tutkittua tietoa

3) Nuorisoty6ta ja
puutteellisesti. 4) Tavoitteiden saavuttamista
arvioidaan heikosti.

 vélttévasti, pyrkien siten
L . . 3)

ar

Jarjestd ottaa toiminnassaan huomioon ekologisen

k 4 oleviin hi 2)
jan toiminnan perustuessa keskusjarjeston ja/tai sen
jasenjarjestojen henkilsjasenyyteen, on jarjestolld vahan

ja tasa-arvon
puutteellisesti. 1) Jarjesto selvittaa, seuraa ja
mittaa yhdever ja tasa-

ard jar atian edellyttamia
mahdollisuuksia osallistua jarjestén
4ato eiké nuorten

1) Hakijalla on heikot toimintatavat
jarjeston hallinnon, mukaan lukien

suunnittelun,
sekd i

arvon tilaa heikosti. 2) Jarjestélld on vain vahan
tarkkoja keinoja yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa
uhkaavien tilanteiden ehkaisemiseksi ja

nuoria jasenia i ja 3)
Hakijan jarjestima nuorisotyd ja -toiminta kattaa maasta alle
puolet (7-8 SV: 3-4) hakijan

kohderyhma huomioon ottaen. 4) Hakijan toiminnassa
saavutettavuus on otettu huomioon valttavasti.

i. 3) Jirjestd

erikseen 2) Jarjeston

tai toiminnan tuloksena nuori saa joko
valittomasti tai valillisesti, vain jonkin verran
sellaisia tietoja ja taitoja, joita han voi kayttaa

ottaen

edistad avulla yhdenver ja
tasa-arvon i i melko jarjeston
vahan.

ja tavoitteet
ja/tai tieto perustuu ainoastaan omaan arvioon.

i, tai kyseisia
toimintatapoja i ole kirjattu, ottaen
huomioon jarjestdn voimavarat. 2)
Jarjestolla on heikot sisdiset
menettelytapasaiannokset, ohjeet ja
menettelyt sen varmistamiseksi, ettd
sen taloutta hoidetaan vastuullisesti tai
jarjeston keinot puuttua mahdollisiin
vaarinkaytoksiin ovat heikot tai niitd ei
ole kirjattu.

ar

1) Hakija on asettanut toiminnalleen epaselvit
tavoitteet, jotka eivat ole saavutettavissa tai ovat
saavutettavissa vain heikosti suhteessa jarjestén
kohderyhmain ja kéytettévissa oleviin

i i eivat

2)
ole oikeassa suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.
3) Nuorisoty&td ja -toimintaa ei seurata. 4)
Tavoitteiden saavuttamista ei arvioida.

of

Hakijan jarjestama nuorisotyd ja -toiminta ei
vastaa jarjeston kohderyhman tarpeita tai vastaa
tarpeisiin vain niukasti. 1) Jarjesto ei selvitd
nuorten, nuorten kanssa tydskentelevien tai

1) Hakijan toiminta on erittdin véhaistd, toiminta on

Hakija huolehtii omassa toiminnassaan

1) Hakijan toiminnassa esiintyy nuoria syrjivia,

ja/tai on mukana
erittdin vahdn nuoria, nuorten kanssa tyoskentelevia tai
nuorisoalan yhteisja toimintansa tarkoitukseen ja

hdi ja tasa-arvon
vain minimitasolla tai ei lainkaan. 1) Jarjesto ei
selvitd, seuraa tai mittaa

jarj atian periaatteita rikkovia
kaytantoja. 2) Jarjeston toiminnassa tai
tuloksena nuori ei saa lainkaan

nuorisoalan tarpeita
liittyen. 2) Jarjesto ei hyédynna tutkittua tietoa

w

)

ar

Jarjesto ei ota lainkaan toiminnassaan huomioon

ytettévissa oleviin voi of a 2)
Hakijan toiminnan perustuessa keskusjarjestdn ja/tai sen

yhdever ja tasa-arvon tilaa. 2) Jarjestolld
ei ole keinoja yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa

sellaisia tietoja ja taitoja, joita han voisi kayttaa
osallistumiseen yhteiskunnassa, ottaen

1) Hakijalla ei ole lainkaan tai silla on

erittdin puutteelliset toimintatavat

jarjeston hallinnon, mukaan lukien
suunnittelun,

seka paatosten toimeenpanon ja
seurannan varmistamiseksi, ottaen

jisenjarjestajen henkilsjasenyyteen, on jarjestolld erittdin

ija

vahidn nuoria jasenié suh ja

kohder

3) Hakijan jarjestima nuorisotyd ja -toiminta on
valtakunnallisesti suppeaa (alle 7 maakuntaa, SV: 1-2) hakijan
toiminnan kohderyhma huomioon ottaen. 4) Hakijan
toiminnassa saavutettavuutta ei ole otettu huomioon.

i. 3) Jarjestd
X I

ei edistd avulla yhdenver

tasa-arvon toteutumista yhteiskunnassa.

jarjeston ja tavoitteet.

jarjeston .2)
Jarjeston sisdiset
menettelytapasadnnokset, ohjeet ja
menettelyt sen varmistamiseksi, etta
sen taloutta hoidetaan vastuullisesti
ovat erittdin vahaiset tai niita ei ole.
Jarjestolla on vain vahan, tai ei
lainkaan, keinoja puuttua mahdollisiin
taloudellisiin v:




