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Finland skapar losningar for ett
hallbart samhalle i utveckling

Mal och ambitioner for den nationella fardplanen for
forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamhet:
Nystart for FUl-samarbetet mellan foretag och
forskningsorganisationer

Konkurrenskraften och valfarden i Finland ska byggas pa kompetens, forskning och
innovationer. For att Finland ska ta sig ur de undantagsférhallanden som pandemin
orsakat och klara sig i den globala konkurrensen kravs produktion av ny information,
innovationer som medfér nytta och mervarde foér samhallet samt kompetens pa hog niva.

Forsknings- och innovationsverksamheten haller pa att férandras. Vid sidan om
hdgskolor och forskningsinstitut finns en smal spetsgrupp av féretag som investerar
kraftigt i forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamhet (FUI). | Finland behdvs
fler féretag som bedriver FUl-verksamhet. Aven de sma och medelstora féretagen
maste aktivare bidra till FUI-verksamheten och en stérre andel av omsattningen bor
investeras i FUl-verksamhet. Samarbetet mellan den offentliga och privata sektorn ska
paskyndas och intensifieras med hjalp av nya incitament som framjar samarbetet,
sasom en ny partnerskapsmodell. Riskfordelningen mellan féretagen och den
offentliga sektorn ska vara forutsagbar, enkel och uppmuntrande. Diversifieringen av
naringsstrukturen och effektiviseringen av produktivitetsutvecklingen ska vara ett av de
viktigaste langsiktiga malen i innovationspolitiken. For att uppna malet bor aktérerna
inom FUI-verksamheten stddas med nya politiska atgarder. Incitamenten fér forskning
och innovationsverksamhet bor leda till att forskningsresultaten utnyttjas pa ett
mangsidigare satt i samhallet och ticka alla delomraden av samhallets funktioner. Med
hjalp av forsknings- och innovationsverksamhet kan man aven forbattra samhallets
resiliens och driftssékerhet vid 6verraskande krissituationer, som till exempel den
undantagssituation som coronaviruset orsakat fér samhallet och ekonomin.



Utgangspunkten ar att utdver naringslivet stddja olika aktorer i samhallet pa ett
mangsidigt satt och starka de grupper i samhallet som drabbats av coronaviruset samt
framja fortroendet fér det finlandska samhallet och den sociala rattvisan. Samtidigt
skapas en grund fér en hallbar ekonomisk tillvaxt.

Kompetensen bor sakerstallas och uppdateras kontinuerligt. Hoégklassig kompetens ar en
grund pa vilken man kan bygga ambitids innovationsverksamhet som utnyttjar resurserna i
regionerna, branscherna och organisationerna, som ar internationellt konkurrenskraftig
och som frémjar moderniseringen av samhallet. FUI-finansieringen ska vara forutsagbar
och utveckla FUI-systemet pa ett balanserat satt. Hogskolor och forskningsinstitut ska pa
bred front uppmuntras till dmsesidig interaktion och ambitidsa gemensamma insatser
tillsammans med de aktorer som tillgodogor sig forskningsresultaten. Malnivan ska héjas
klart och det bor finnas effektiva incitament for detta.

Betydelsen av forsknings- och innovationsverksamhet betonas i manga politiska
prioriteringar och program i EU, i synnerhet som stdd for arbetstillfallen och tillvaxt,
den gemensamma digitala marknaden samt energi-, milj6- och klimatatgarder.
Resultaten av forsknings- och innovationsverksamheten ar avsedda att utnyttjas saval
pa unionsniva som pa nationell och regional niva sa att den europeiska och nationella
innovationspotentialen kan maximeras. En allt stdrre andel av den internationella
finansieringen for forskning och innovationsverksamhet anvisas till att I6sa omfattande
utmaningar i samhallet, av vilka den mest centrala ar klimatférandringen. De
finlandska aktorerna bor vara val foérberedda péa att utnyttja den europeiska och 6vriga
internationella FUI-finansieringen bade i Europa och i varlden. Finland bor fa plats i
inflytelserika FUI-natverk och stddja verksamheten i dessa. Detta kraver stod for att
skapa natverk, kompetens och radgivning for att anséka om finansiering samt
tillracklig medfinansiering i hemlandet. FUI-politiken ska samordnas allt effektivare
bade i Finland och i varlden.

Fardplan for att intensifiera FUl-verksamheten

Finland bor ta vara pa de mojligheter som de globala utmaningarna sasom
klimatférandringen och den hallbara utvecklingen fér med sig och erbjuda I6sningar pa
dem. Nya idéer, kunskap och teknik ar de viktigaste kallorna till tillvaxt och produktivitet.
Regeringen har satt som mal att 6ka forsknings- och utvecklingsutgifterna i Finland fran
nuvarande 2,7 procent till 4 procent av bruttonationalprodukten fram till 2030. For att na
detta mal krdvs en gemensam vision och mission, ambitidsare FUI-verksamhet samt
investeringar fran bade den offentliga och den privata sektorn. Om inte investeringarna
fran den privata sektorn 6kar markbart kan malet inte nas.

Fardplanen for FUl-verksamhet har utarbetats for att framja uppnaendet av detta mal
och den darav foljande hallbara tillvaxten samt fér att skapa en verksamhetsmiljé som
uppmuntrar bade finlandska och utlandska foretag att investera i FUI-verksamhet i
Finland. Malet ar att Finland fortsattningsvis ska ligga i framkant nar det galler att ta
fram ny information samt utveckla och tillampa ny teknik. Det ar aven viktigt att Finland



snabbt tillagnar sig den information och kompetens som tas fram pa andra hall i
varlden. Centralt i fardplanen ar att trygga tillgangen till de nédvandiga manskliga
resurserna. Det galler att svara pa de samhalleliga och ekonomiska utmaningar som
coronaviruset orsakar aven med hjalp av forsknings- och innovationsverksamhet samt
genom att ta i bruk nya Iésningar och verksamhetsmetoder. Pandemin har visat att
samhallsvetenskaperna och de humanistiska vetenskaperna spelar en betydande roll
nar det galler att férutspa framtida utvecklingsférlopp och forsta och forutse
individernas och befolkningsgruppernas agerande.

| enlighet med statsminister Marins regeringsprogram pagar for narvarande flera
politiska beredningar som galler forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamhet
och paverkar den. Onédiga dverlappningar med FUI-fardplanen och de
utvecklingsatgarder som identifierats och fastslagits i andra processer boér undvikas
(figur 1). Forsknings- och innovationsradets vision och fardplan 2030, visionen och
fardplanen for hogskoleutbildning och forskning 2030 samt arbets- och
naringsministeriets tjanstemannainldgg om innovationspolitiken har anvants som
utgangspunkter for beredningen av fardplanen.
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Figur 1. FUI-fardplanen samt de dvriga aktuella riktlinjerna och processerna som galler forsknings- och
innovationspolitiken.



| fardplanen identifieras tre sammanhangande strategiska utvecklingsobjekt:
kompetens, en ny partnerskapsmodell och den innovativa offentliga sektorn. Dessa
frAmjar malen i statsminister Marins regeringsprogram om att Finland ska bli den
effektivaste férsdks- och innovationsmiljon i varlden dar man skapar hallbara I6sningar
pa utmaningar i samhallet.

Fardplanen har utarbetats i samarbete mellan undervisnings- och kulturministeriet
samt arbets- och naringsministeriet, och man har dven pa bred front hért de andra
ministerierna och intressentgrupperna inom FUl-verksamheten. De atgarder i
fardplanen som kraver statlig finansiering granskas utifran statens utgiftsramar och
beslut om dessa fattas inom den offentliga ekonomins planerings- och
budgetprocesser.

Ministergruppen for kunnande, bildning och innovationer styr genomférandet av
fardplanen och fattar beslut om uppdateringen av denna under statsminister Marins
regeringsperiod.

Beredningen och verkstéllandet av de atgarder som identifierats i fardplanen kraver en
nara dialog och samarbete mellan ministerierna, forskningsorganisationerna,
naringslivet, finansidrerna och de 6vriga intressentgrupperna inom forsknings- och
innovationsverksamheten.

Strategiska utvecklingsobjekt:
Kompetens - ny partnerskapsmodell -
den innovativa offentliga sektorn

| Kompetens

Den efterstravade tillvaxten inom FUI-verksamheten forutsatter aven en betydande
héjning av den nationella kompetens- och utbildningsnivan. | och med att FoU-
finansieringen férdubblas behdvs aven avsevart fler hdgskoleutbildade experter och
andra professionella inom FUl-arbete. Detta ar en utmaning foér utbildningssystemet,
allt fran smabarnspedagogiken till hogskolorna. Omvalvningarna i arbetslivet och de
féranderliga kompetensbehoven i naringslivet kraver 6kad och mer kompetent
arbetskraft. Férutom examensinriktad utbildning behévs mangsidiga maojligheter till
kontinuerligt larande for hela befolkningen. Med hjalp av medborgarforskning och
vetenskapsfostran kan de manskliga resurser som behévs inom FUI-miljon fordjupas
och Okas.

Forutom att hoja den finlandska kompetens- och utbildningsnivan bér Finland aven
gOras mer attraktivt for internationella forskare, experter och professionella inom FUI-
verksamheten. Den arbets- och utbildningsrelaterade invandringen och den



sektorsovergripande mobiliteten bér underlattas. Var kompetens och forsknings- och
innovationsmiljé ska aven locka internationell forskningsfinansiering och investeringar
utanfor Finland. Finlands dragningskraft paverkas aven av tillgangen till smidig
vardagsservice, sasom halso- och sjukvard, dagvardstjanster och bra
trafikférbindelser. Som stéd fér den arbets- och utbildningsrelaterade invandringen
behdvs aven basservice pa engelska.

Omfattande hdjning av kompetensnivan och kontinuerligt larande

1.

Undervisnings- och kulturministeriet och hogskolorna motverkar en nedgang i
kompetensnivan genom att 6ka andelen hogskoleutbildade bland unga vuxna
(25-34 ar) till 50 procent fram till 2030. Malet ska nas genom att man utvidgar
antagningen till hégskolorna, tidigarelagger inledningen av studierna och
forbattrar genomstromningen inom hégskoleutbildningen.

Undervisnings- och kulturministeriet och arbets- och naringsministeriet ser till
att de nya behoven av FUI-kompetens och hég produktivitet i arbetslivet
beaktas i den parlamentariska reformen av kontinuerligt Iarande. Utbildningen
fokuseras multidisciplinart pa naringslivets och samhallets behov, utvecklingen
och tillampningen av ny teknik samt utvecklingen av olika kompetensomraden,
sasom ledning och kundinsikt. Undervisnings- och kulturministeriet och
Finlands Akademi stéder hdgskolornas profilering inom deras starka
kompetensomraden.

Mobiliteten mellan forskning och naringsliv 6kas. Man 6kar andelen
visstidsanstallningar for forskare och experter i féretag och goér det lattare for
affarsexperter att jobba i forskningsorganisationer.

Universiteten utvecklar forskarutbildningen i samarbete med centrala
intressentgrupper sa att de utexaminerades kompetens i allt hdgre grad kan
utnyttjas i naringslivet och det 6vriga samhallet. Undervisnings- och
kulturministeriet bereder en bredbasig arbetsgrupp att tillsattas varen 2020 som
ska se over doktorandutbildningen och forskarnas méjligheter att skapa sig en
karridr och sysselsatta sig utanfér hdgskolorna. | arbetsgruppen utarbetas aven
metoder for att 6ka mobiliteten dver olika granser samt samarbetet mellan
arbetslivet och utbildningen.

Undervisnings- och kulturministeriet utvecklar tillsammans med aktdrer och
foretag i det egna och andra forvaltningsomraden verksamhetsmetoder for ett
gemensamt utbud av FUI-tjanster i anslutning till yrkesutbildningen,
hdgskolorna och forskningsinstituten for foretag och organisationer inom den
offentliga sektorn. Verksamhetsmetoderna baseras pa det befintliga
samarbetet och yrkesutbildningskompetensen i synnerhet nar det galler
praktiska innovationer.



Omfattande utnyttjande av samhallets resurser och kompetens inom FUI-
verksamheten

6. Undervisnings- och kulturministeriet, Finlands Akademi och Vetenskapliga
samfundens delegation samordnar ett temaar for forskningsbaserad kunskap
2021. En av prioriteringarna under aret ar att géra forskningsinformationen
tillganglig och begriplig for alla medborgare. Medborgarna ska ha méjlighet att
oberoende av plats och utbildningsniva ta del av det kunskapsunderlag som
behdvs for att forstd omvalvningarna i samhallet och I6sa dem samt paverka
dem. Har kan man utnyttja de kulturella och kulturarvsrelaterade
infrastrukturerna. Bibliotek, arkiv, museer och 6vriga aktorer i branschen ska
ordna kollektiv och individuell verksamhet for att tillgangliggora
forskningsinformationen.

7. Undervisnings- och kulturministeriet stéder aktdrerna inom vetenskapsfostran
och vetenskapskompetens vid bland annat vetenskapscentrumen och inom
lararutbildningen. Malet ar att férdjupa och utvidga medborgarnas
problemldsningsférmaga och forstaelse av vetenskapens utveckling i syfte att
frdmja bildningen och den kompetensbaserade tillvaxten i Finland.

8. Undervisnings- och kulturministeriet genomfér en utredning i tva delar om hur
jamstalldheten och likabehandlingen fullfdljs i hégskoleutbildningen och FUI-
verksamheten under 2020-2021. Utifran utredningarna beslutar man i
samarbete med hogskolorna om fortsatta atgarder.

Il Ny partnerskapsmodell

Finland har bra férutsattningar att na framgang som ett spetsland for kompetens och
innovationer. Foretagen ar hogskolornas och forskningsinstitutens centrala
forskningspartner och drivkraften bakom manga val. For att stérka och bredda
kompetensspetsarna och 6ka deras genomslagskraft maste man samla forskningen
och de natverk som tillgodogor sig denna till stérre kompetenscentrum och ekosystem.
Samarbetet mellan hdgskolorna, forskningsinstituten, féretagen och de évriga FoUl-
aktdrerna ska starkas. Som stdd for detta utvecklas en ny partnerskapsmodell som
sammanstaller den nationella programbaserade finansieringen till stérre helheter och
allt starkare knyter verksamhetsstddet till EU och de dvriga internationella
finansieringskallorna.

De offentliga finansieringsinstrumenten kompletteras med verksamhetsmetoder som
mojliggor en langsiktig, samtidig utveckling och omstrukturering av hela ekosystemet.
Den nya partnerskapsmodellen kombinerar féretagens ambition till radikal fornyelse,
det samtidiga utnyttjandet av de offentliga finansieringsinstrumenten i utvecklingen av
ekosystemen (forskning, utveckling och tillvéxt) och de nya verksamhetsmodellerna for



att testa, skala och genomfora pilotprojekt i anslutning till innovationer. Partnerskapen
riktas till koncentrerade tillvaxtomraden och identifierade ekosystem och valjs ut pa ett
konkurrensinriktat satt. Forsknings- och innovationsradet har en central roll nar det
galler partnerskapsmodellens strategiska riktlinjer och styrning.

Klimatforandringen hor till de framsta krafterna som styr den globala tillvaxten pa
2020-talet vid sidan om de 6vriga malen for hallbar utveckling. Regeringens mal om
klimatneutralitet kan inte uppnas utan nya forskningsbaserade tekniker och innovativa
Idsningar. Digitaliseringen och dataekonomin hor till de storsta drivkrafterna bakom
férandringarna under det kommande artiondet. Digitaliseringen mdjliggoér allt kortare
innovationscykler och snabb testning av produkter pa marknaden. Som en oljd av
digitaliseringen och dataekonomin kommer affarslogiken att férandras och féretagen
att fa nya tillvaxtmajligheter pa globala marknader. | samband med évergangen till
dataekonomi behovs betydligt fler dataexperter och forutsattningar att svara pa
forskningens och naringslivets behov. Tillgangligheten till data samt utnyttjandet av
och interoperabiliteten hos dessa bor 6kas dver sektorsgranserna.

En hogklassig forskningsinfrastruktur och utvecklingsmiljé samt innovationsekosystem
som bygger pa dem lockar experter till Finland, skapar natverk och profilerar
verksamheten.

Den nya partnerskapsmodellen, ekosystem och infrastrukturer

9. Den nya hallbara tillvéxten ska byggas pa kompetens, balanserad utveckling av
forsknings- och innovationsverksamheten och partnerskap med stéd av den
innovativa offentliga sektorn. Ministerierna bereder tillsammans med
forskningsorganisationerna, finansidrerna och naringslivet en ny flexibel
partnerskapsmodell (public-private partnership, PPP) som framjar etableringen
av internationellt konkurrenskraftiga kompetenscentrum och affarsekosystem i
miljardklass i Finland. Etableringen av féretagsorienterade affarsekosystem
stéds med hjalp av tillvaxtmotorfinansiering och starkandet av hogklassiga
kompetenscentrum med hjalp av flaggskeppsfinansiering. | genomférandet av
partnerskapsmodellen utnyttjas dven dvriga regionala, nationella och
internationella finansieringsinstrument och natverk.

10. Business Finland pilottestar i samarbete med féretagen en avtalsbaserad och
utmaningsorienterad finansieringsmodell for att starka den langsiktiga FUI-
verksamheten och skapa en havstangseffekt for betydande privat FUI-
finansiering i Finland. Modellen utvecklas utifran en utvardering 2021.

11. Det sakerstalls att allt fler mikro-, sma och medelstora féretag far tillgang till
FUIl-systemet genom utveckling av FUI-tjanster och finansieringsinstrument
med lag troskel (t.ex. innovationssedlar, utvecklingsbidrag). Vid allokeringen av
offentlig FoU-finansiering ska foretagens mojligheter att utnyttja FoU-
investeringar och 6ka affarsverksamheten beaktas.



12.

13.

14.

15.

Arbets- och naringsministeriet, undervisnings- och kulturministeriet och
stédderna stdder genom avtal om ekosystem som ingas med
universitetsstaderna etableringen av internationellt attraktiva
innovationscentrum och integreringen av tematiska innovationsnatverk med
globala vardekedjor. | avtalen om ekosystem inkluderas atgarder for att framja
den arbets- och utbildningsrelaterade invandringen.

Utvecklingshelhet for forskningsinfrastrukturer och férséksmiljoer.

13.1. Finlands Akademis finansiering for forskningsinfrastrukturer 6kas.
Malet ar att inkludera en allt stérre del av de nationella
forskningsinfrastrukturerna i den centraliserade finansieringen for att
starka forskningens 6ppenhet, kvalitet och genomslagskraft.

13.2. Ministerierna, finansidrerna och forskningsorganisationerna
utvecklar forsknings- och innovationsmiljén fér datahantering och
berakning (inkl. hdgpresterande datoranvandning) samt dess
tjanster med tanke pa hogskolornas, forskningsinstitutens och
foretagens FUI-behov. Vid uppdateringen av forskningsmiljén
beaktas dven behoven av kvantdatorteknik.

13.3. Forskningsorganisationerna utvecklar tillsammans med FUI-
finansidrerna gemensamma och dppna forstks- och testmiljoer som
kan utnyttjas av finlandska och utlandska féretag. Foéretagen
uppmuntras att dppna upp sina forskningsinfrastrukturer for mer
omfattande bruk.

13.4. Forskningsorganisationerna utvecklar i samarbete med Tulanet,
Unifi och Arene gemensamma verksamhetsmodeller och tjanster for
att 6ka den gemensamma anvandningen och utnyttjandet av
forskningsinfrastrukturer och testmiljGer.

Regeringen utreder inférandet av skatteincitament fér FUI-verksamhet.
Narmare riktlinjer utarbetas senast i samband med budgetmanglingen hésten
2020.

For utvalda tillvaxtbranscher utarbetas atgardsplaner for utnyttjandet av data i
samarbete med naringslivet, forvaltningen, forskningsorganisationerna och de
ovriga intressentgrupperna. Tillgangligheten till data forbattras och spelreglerna
for utnyttjandet av data fortydligas med tanke pa foéretagen, samhallet och
anvandarna. Utnyttjandet av data stéds med hjalp av lagstiftning, avtal och
sjalvreglering i branscherna.



Klimatférandringen och andra samhallsutmaningar inom FUI-verksamheten

16.

17.

18.

Finlands Akademi och Business Finland kartlagger forskningen och
produktutvecklingen i anslutning till klimatférandringen, klimatneutraliteten och
naturens mangfald. Utifran detta identifieras de starka kompetenscentrum och
skuggomraden som har relevans for klimatneutraliteten och vidtas fortsatta
atgarder.

Kommittén for forskningens infrastrukturer utreder beddémningsférfarandena for
koldioxidavtrycket inom de nationella forskningsinfrastrukturerna och fattar
utifran informationen beslut om hur bedémningen av koldioxidavtrycket kan
harmoniseras.

Ministerierna ser till att Finland sprider ett enhetligt budskap om kompetensens
och FUl-verksamhetens betydelse med betoning pa den europeiska gréna
given (Green Deal) och nordiska ministerradets vision 2030 och att FUI-
mojligheterna med dessa utnyttjas i genomforandet.

Forskningens genomslagskraft

19. Forskningsorganisationerna och finansiarerna starker kompetensen i

anslutning till féradlingen och utnyttjandet av forskningsresultat samt utvecklar
servicemodeller och finansieringsinstrument som stdder dessa.

19.1. Business Finland och Finlands Akademi stdder genom malinriktad
och etappvis beviljad finansiering de projekt som bevisligen har de
basta mojligheterna att skapa samhallsnytta och/eller na
kommersiell framgang.

19.2. Arbets- och naringsministeriet utreder tillsammans med
undervisnings- och kulturministeriet och i samarbete med
ministerierna, forskningsorganisationerna, finansiarerna och
naringslivet behovet av en nationell natverksbaserad
verksamhetsmodell som stéder féradlingen och utnyttjandet av
forskningsresultat. Med hjalp av verksamhetsmodellen starks
innovations-, kommersialiserings- och IPR-kompetensen och
paskyndas tillgodogérandet av forskningsresultaten i samhallet.

20. Man framjar 6ppna verksamhetsmetoder och tillgangligheten till och

utnyttjandet av data i FUl-verksamheten for att 6ka dess genomslagskraft i
samhallet. | de 6ppna verksamhetsmetoderna och tillgangen till data beaktas
behoven av saval 6ppenhet som kommersiell nytta, integritetsskydd och
sakerhet. De O0ppna verksamhetsmetoderna stoder forskningens kvalitet och
genomslagskraft och gér det mgjligt att utnyttja forskningsresultaten pa bred
front.



Det internationella FUl-samarbetet

21. Arbets- och naringsministeriet och undervisnings- och kulturministeriet
identifierar tilsammans med hdgskolorna, forskningsinstituten och naringslivet
och med beaktande av de val som redan gjorts vilka internationella
konkurrenskraftiga och vaxande kompetenscentrum som ar viktigast fér FUI-
verksamheten i Finland och med vilka av dessa man kan bygga upp ett
langsiktigt samarbete samt 6ka forskarnas och experternas mobilitet.
Verksamheten inom natverket Team Finland utvecklas for att férdjupa
forsknings- och innovationssamarbetet och stédrka marknadskdnnedomen och
natverken samt samordna den lokala efterfragan och det finlandska utbudet.
FUl-aktérerna starker den enhetliga kommunikationen om Finlandsbilden i den
internationella verksamheten.

22. Man utvecklar en centraliserad radgivningstjanst som samlar tjanster for alla
aktérer som behdver stdd nar det galler de finlandska och internationella FUI-
bidragen och finansieringsinstrumenten mot vederlag samt for att delta i
internationella upphandlingar. Sarskild fokus ligger pa foretagen.

23. Andelen EU-finansiering och internationell finansiering av den totala FoU-
finansieringen 0kas. Som stdd for detta utarbetas under ledning av arbets- och
naringsministeriet en konkret verksamhetsplan fér 2021-2027 i syfte att utnyttja
FUl-finansieringskallorna i EU (Horisont Europa, Digitala Europa, Europeiska
forsvarsfonden och InvestEU). Ministerierna uppmuntrar de FUl-organisationer
som ansoker om finansiering att starka sin formaga att séka och utnyttja
internationell FUI-finansiering.

lll Den innovativa offentliga sektorn

Att framja FUI-verksamheten ar en gemensam uppgift for alla férvaltningsomraden och
forvaltningsnivaer. For att starka Finlands konkurrenskraft maste de atgarder som
framjar FUIl-verksamheten inom de olika sektorerna och pa de olika
forvaltningsnivaerna stédja varandra och I6pa parallellt. FUI-verksamheten ska knytas
starkare till utvecklingsutmaningarna i den offentliga sektorn och de olika politiska
sektorerna samt till deras metoder och resurser. P4 motsvarande satt kan man med
hjalp av styrinstrument for den offentliga sektorn, sdsom reglering, offentliga innovativa
upphandlingar och effektivitetsinvesteringar, utveckla en verksamhetsmiljé som
uppmuntrar till FUI-verksamhet och stddja moderniseringen av tjansterna inom den
offentliga sektorn. | de beslut som galler FUI-verksamheten utnyttjas
forskningsbaserad kunskap.
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Ledning och samordning av FUI-politiken

24.

25.

26.

27.

Samarbetet mellan beredningen och genomférandet av FUI-politiken starks
genom att man bjuder in de viktigaste FUl-investerarna och FUI-aktorerna i
Finland, dvs. foretag, ministerier, finansiarer och évriga centrala FUI-aktorer, till
en gemensam dialog. Dialogen mellan privata och offentliga FUI-investerare
effektiviseras och gors regelbunden. Nationell och internationell
prognostiseringsinformation utnyttjas allt mer systematiskt i beredningen av
FUI-politiken. Hallbarhetsutmaningarna inom den offentliga sektorn studeras
som en del av genomférandet av FUI-politiken.

Ministerierna samarbetar for att ga igenom huvudklasserna i statsbudgeten i
syfte att utnyttja de befintliga budgetresurserna for sadan FUI-verksamhet som
stdéder moderniseringen av den offentliga sektorn och naringslivet.

Genom en regelbunden dialog mellan ministerierna och de regionala aktérerna
sakerstaller man att de regionala och nationella FUI-atgarderna kompletterar
och stéder varandra. EU:s sammanhallningspolitik och finansieringsinstrument
anvands for att stddja genomférandet av strategierna foér smart specialisering
och starka regionernas och stadernas majligheter att fungera som
utvecklingsplattformar fér FUl-verksamheten. Arbets- och naringsministeriet,
undervisnings- och kulturministeriet, landskapsférbunden och NTM-centralerna
arbetar for att féra samman regionerna med de basta nationella och
internationella centrumen och natverken och stéder genom sin finansiering
aven FUI-samarbetet dver landskapsgranserna.

| statens agarpolitik betonas i allt hdgre grad FUI-verksamhetens kvantitet och
kvalitet. De statsédgda bolagen deltar i partnerskapsmodellerna och den 6vriga
innovationsverksamheten utifran sina egna premisser.

Omstruktureringen av den offentliga sektorn

28.

Ministerierna och kommunerna samarbetar for att bereda ett
innovationsprogram for den offentliga sektorn i syfte att stédja
omstruktureringen av den offentliga sektorn och starka innovationskapaciteten.
Kopplingen till den offentliga forvaltningens strategi sakerstalls. Malet ar att
I6sa utvecklingsutmaningarna inom den offentliga sektorn (bl.a. social- och
halsovardsreformen, trafiken, utbildningen) genom att utnyttja FUI-verksamhet.
Genom programmet avhjalps aven de langtidseffekter som uppstatt som en
foljd av pandemin. Samtidigt 6ppnar det upp nya affarsmajligheter for
foretagen. Vid genomférandet av programmet ar samarbetet mellan den
offentliga, privata och tredje sektorn ytterst viktigt. (BF, Kommunférbundet, FM,
de 6vriga ministerierna). Utdver atgarderna nedan faststélls andra atgarder
under beredningen av programmet:
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28.1. Staten och kommunerna anvisar innovativa och
effektivitetsbaserade offentliga upphandlingar till att I6sa utmaningar
i samhallet, sdsom de hallbarhetsutmaningar som beror pa
klimatférandringen och andringarna i befolkningsstrukturen.
Utvecklingen samordnas av kompetenscentret for hallbara och
innovativa offentliga upphandlingar, KEINO.

28.2. Den forsknings- och innovationspositiva regleringen utnyttjas for att
det ska vara lattare att lansera innovationer och nya affarsmodeller
pa marknaden. Man bedémer mer systematiskt regleringens effekter
pa forskning och innovationsverksamhet och ¢kar
forfattningsberedarnas kunskap om prognostisering, innovationer
och marknader. Pa lovande tillvaxtomraden (projektet fér en
tillvaxtportfolj som fardigstalls vid ANM under varen) inleds forsok
med forsknings- och innovationspositiv reglering (s.k. sandlador,
foretagstjanster) i syfte att géra det lattare att lansera nya
affarsmodeller pa marknaden.

29. Undervisnings- och kulturministeriet utreder den gemensamma effekten av
bestdmmelserna om forskning pa forskningsfriheten och FUI-verksamheten.

Utvardering och forskning inom FUI-verksamheten

30. Undervisnings- och kulturministeriet inleder en internationell utvardering vid
Finlands Akademi. Utvarderingen genomférs 2020-2021.

IV Matare for uppfoljning av fardplanen

o FoU-utgifter/BNP, % (foretagens och den offentliga sektorn utgifter
specificeras), (Statistikcentralen)

o Foretagens FoU-utgifter per storleksklass (Statistikcentralen)

o Statens finansiering till FoU-verksamhet/BNP, % (Statistikcentralen)

o Utlandska direkta investeringar/BNP (Statistikcentralen)

e FUl-finansiering fran EU som tas hem via Horisont-programmet
(Business Finland EUTI)

o Foretagens finansiering till forskningsorganisationer (féretagens och
forskningsorganisationernas samarbete), (Statistikcentralen)

o Internationaliteten inom FUI-verksamheten (uppehallstillstand som
Migrationsverket beviljar experter och forskare) (Migrationsverket)

e Antal utldndska studerande och forskare (Statistikcentralen)
Doktorernas andel av de FoU-anstallda, férandring (Statistikcentralen,
Vipunen)
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Bilaga: Ovriga atgarder som stoder malen
i FUI-fardplanen och som faststallts i
regeringsprogrammet och andra processer

Strategiska utvecklingsobjekt

| Kompetens

Omfattande hdjning av kompetensnivan och kontinuerligt larande

1.

Undervisnings- och kulturministeriet granskar i sin utbildningspolitiska
redogorelse som lamnas till riksdagen hoésten 2020 utbildningssystemets
funktion nar det galler att héja kompetens- och utbildningsnivan samt
utnyttjandet av den befintliga kompetenspotentialen i FUI-systemet och
inkluderar FUI-fardplanens atgarder i den. (Regeringsprogrammet,
Regeringens handlingsplan, kap. 9)

Laroplikten forlangs till 18 ar. Genom andringen hdjs den finlandska
kompetens- och utbildningsnivan och det sakerstalls att alla som gar ut
grundskolan avlagger en examen atminstone pa andra stadiet.
(Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 9)

Arbets- och naringsministeriet, undervisnings- och kulturministeriet, Finlands
Akademi, BF och Utbildningsstyrelsen stdder sysselsattningen av
internationella experter i Finland genom Talent Boost-atgarder.
Forskningsinstituten och hégskolorna utvecklar en atmosfar och mekanismer
som uppmuntrar till internationell rekrytering samt utnyttjar méjligheterna med
beskattning av nyckelpersoner. Ministerierna samarbetar for att underlatta
invandringen, sysselsattningen och studietillstdndsprocesserna for utlandska
studerande och forskare samt integreringen av inflyttare i det finlandska
samhallet. (Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 2)

Omfattande utnyttjande av samhallets resurser och kompetens inom FoUl-
verksamheten

4. Den kreativa kompetensen och de kreativa sektorerna utnyttjas effektivare i

innovationsverksamheten i enlighet med fardplanen for en kreativ ekonomi och
atgarderna i anslutning till den (Creative Business Finland). Den kreativa
kompetensens betydelse ligger i att den hjalper féretagen férnya sig och
producera ldsningar som skapar mervarde fér kunderna.
(Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 9)
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5. Undervisnings- och kulturministeriet och hdégskolorna beaktar i den plan fér
tillgang till hdgskoleutbildning som utarbetas utvecklings- och
kompetensbehoven inom FUI-verksamheten. Malet med planen ar att 6ka
andelen hogskoleutbildade och i planen granskas jamstalldheten och
likabehandlingen och hur den fullféljs vid antagningen till hégskoleutbildningen.
(Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 9)

Il Ny partnerskapsmodell
Klimatférandringen och andra samhallsutmaningar inom FUI-verksamheten

6. | fardplansarbetet for en koldioxidsnal industri identifieras FUI-verksamhetens
mojligheter. (Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 3)

7. Regeringen inrattar en klimatfond som grundar sig pa Statens utvecklingsbolag
Vake. Fonden fokuserar pa att férebygga klimatféréandringen, framja
digitaliseringen och paskynda en koldioxidsnal industri. Klimatfondens
verksamhet preciseras fére budgetmanglingen i april 2020.

8. Kommittén for forskningens infrastrukturer vid Finlands Akademi uppdaterar
den nationella fardplanen for forskningsinfrastrukturer ar 2020.
(Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 9)

Forskningens genomslagskraft

9. Arbets- och naringsministeriet och undervisnings- och kulturministeriet beaktar i
den strategi for féretagande som ar under beredning de atgarder med vilka
man kan 6ka startup- och sma och medelstora féretags FUI-intensitet samt
effektivisera samarbetet mellan dem och aktérerna inom hdgskolesektorn och
yrkesutbildningen. (Regeringsprogrammet, Regeringens handlingsplan, kap. 6)

10. Undervisnings- och kulturministeriet kompletterar upphovsrattslagen med
bestdmmelser om maojligheten till parallell lagring av forskningspublikationer for
att sakerstalla forskarens rattigheter. (Visionen for hdgskoleutbildning och
forskning 2030)

11. Man sakerstaller att det utvecklingsarbete foér 6ppen vetenskap och forskning
som forskningssamfundet utfér under samordning av Vetenskapliga
samfundens delegation samt den utveckling av informationsinfrastrukturer som
genomfors av undervisnings- och kulturministeriet och de offentliga
forskningsorganisationerna stdder varandra.
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12.

Man starker kompetensen i anslutning till administrationen och tillampningen av
immateriella rattigheter, inklusive avtals- och licenskompetensen sarskilt i sma
och medelstora foretag. (Mal i regeringsprogrammet: strategi fér immateriella
rattigheter)

lll Den innovativa offentliga sektorn

Ledning och samordning av FUI-politiken

13.

14.

15.

| det gemensamma projekt for vetenskapsakademierna som samordnas av
Finska vetenskapsakademien och finansieras av undervisnings- och
kulturministeriet kompletteras mekanismerna for den vetenskapsradgivning
som ges av forskningssamfundet. (Visionen for hdgskoleutbildning och
forskning 2030)

| beredningen av forsknings- och innovationsradets arenden utnyttjas pa bred
front expertisen vid olika ministerier.

Statsradets kansli inleder i samarbete med de 6vriga ministerierna en

utvardering av verksamheten och effekterna vid radet for strategisk forskning
2014-2019.
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