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Korkeakoulujen tutkimuksesta vastaavien vararehtoreiden ja TKI-johtajien tilaisuus
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Tohtorikoulutuspilotin tavoitteet

1. Lisata tohtoreiden maaraa Suomessa huomioiden osaamisen huoltovarmuus
2. Pilotoida nykyista joustavampaa tohtorikoulutuksen prosessia

3. Lisata tohtorikoulutettujen liikkuvuutta yliopistojen, yritysten, tutkimuslaitosten
ja muiden organisaatioiden valilla ja kannustaa vastavalmistuneita tohtoreita
monipuolisille tutkijanurille

4.Tuottaa tietoa tohtorikoulutuksen prosesseista seka kerata tietoa kolmannen
syklin tutkintoaikojen mahdollisesta saantelytarpeesta

5. Kehittaa ohjauksen kaytanteita seka tieteellisen ja taiteellisen jatkotutkinnon
suorittamisen integroitumista aiempiin opintoihin (ml. mahdollisuus suorittaa
maisterintutkinto vaitoskirjatutkimuksen aikana)

6. Lisata tohtoreiden tyollistymista laajasti yhteiskunnan eri sektoreille
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Suomessa maisteriksi valmistuneiden ikajakauma
valmistuneet maisterit 2020, 2021 ja 2022
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Suomessa tohtoriksi valmistuneiden ikajakauma
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Taustaa

« Parlamentaarisen TKI-tyoryhman ja hallitusohjelman kirjaukset
* T&K-menot 4 % BKT:sta vuoteen 2030 mennessa
» 1/3 perustutkimukseen ja 2/3 yritysvetoiseen T&K:een
 Tohtoripilottiin ynteensa 262 milj. euroa kehyskaudelle 2024—-2027
« Suomen Akatemian haku 29.11.2023
« Vaitoskirjatutkijan palkkaus kolmeksi vuodeksi 3 * 85 k€ = 255 k€
» 800 paikkaa lippulaiva-aloille ja 200 paikkaa vapaavalinnaisille aloilla
» 15 kpl rahoitettuja konsortioita, joissa paikkoja 16 — 152 kpl
 Unifin hallituksen asettamat
* Ohjausryhma: pj. Jari Hamalainen, LUT; sihteeri Heikki Holopainen, Unifi

« Kehittamistyoryhma: pj. tutkijakoulun johtaja Annu Perttunen, OY;
sihteeri tutkijakoulun tutkimuspalvelupaallikko Erkki Raulo, HY
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Keskusteluissa

Mahdollistetaan nopea valmistuminen (opetus, apurahat, ty6ttomyys,...)
Vaitoskirjatutkijan opinto-oikeus ja tyosuhde — pilotin rekrytoinnit

* Yliopistojen prosessit, tohtoripilottikonsortioiden ideat ja lippulaivat
Oppimistavoitteet ja sen mittaaminen opintopisteina - Mika riittaa (30 op?)

Vaitoskirja on vaittelijan omaan itsenaiseen tutkimukseen perustuva,
uutta tieteellista tietoa sisaltava yhtenainen esitys omalta tieteenalaltaan

 Tarvitaanko ohjeita julkaisujen lukumaarista vai JUFOista
Laadukas ohjaus (jatko-opinnot) ja esihenkilotyoskentely (tyosuhde)
Vaitoskirjojen esitarkastus ja vastavaitos — Kuukausien prosessit
Urasuunnittelu ja yhteistyo tutkimuslaitoksien, yrityksien ymv. kanssa

unifi Mentori, kakkosohjaaja, harjoittelu, osittainen tyosuhde (esim. 3. ja 4. vuosi)






