
Keskustelua korkeakoulutuksen laadusta 

Miten varmistetaan korkeakoulujen pienten 
osaamiskokonaisuuksien laatu?



• Koulutusten suunnittelussa, toteutuksessa ja 
arvioinnissa on tapahtunut myönteistä 
kehitystä 

• Koulutustoimintaa johdetaan systemaattisesti 

• Koulutusten osaamisperustaisuus ja 
opiskelijalähtöisyys ovat vahvistuneet

• Opetussuunnitelmaprosessit ovat aiempaa 
selkeämpiä, ja koulutusten 
työelämänäkökulmat ovat vahvistuneet

• Yhteiskunnallinen vuorovaikutus ja 
vaikuttavuus ovat korkeakouluissa aiempaa 
tavoitteellisempia 
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Havaintoja meneillään olevalta KARVIn
kolmannelta auditointikierrokselta



Havaintoja meneillään olevalta KARVIn
kolmannelta auditointikierrokselta
• Korkeakoulujen on syytä kehittää 

yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen ja 
vaikuttavuuden seurantaa ja arviointia

• Korkeakoulujen tulee myös vahvistaa 
opintojaksopalautteiden käsittelyä ja 
vastapalautteiden antamista opiskelijoille

• Korkeakoulujen kansainvälistymistä ja erityisesti 
kansainvälisten opiskelijoiden integrointia 
korkeakouluyhteisöön voisi kehittää

• TKI-toiminnan integrointia koulutuksiin ja muuhun 
toimintaan tulee vahvistaa

• Jatkuvan oppimisen organisointia ja tarjontaa 
tulee systematisoida
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Kansallinen korkeakoulujen jatkuvan 
oppimisen strategia, 9.12.2022
Korkeakoulujen jatkuvan oppimisen strategia rakentuu neljälle 
tavoite- ja toimenpidekokonaisuudelle:

1. Korkeakoulut tarjoavat selkeän polun asiantuntijana 
kehittymiselle ja pätevöitymiselle

2. Korkeakoulutuksen avoimuus lisää sen saavutettavuutta

3. Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminta uudistamaan 
työyhteisöjen oppimista

4. Digitaalinen palveluympäristö toimii tarjonnan ja tarpeiden 
kohtaamispaikkana

• Pienet osaamiskokonaisuudet ovat osa 1. tavoitetta, mutta 
tavoitteet kytkeytyvät toisiinsa.  
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Pienet osaamiskokonaisuudet
“One of the big buzzwords in higher education 
these days is ‘microcredentials’.” 

– Alex Usher, Higher Education Strategy 
Associates, 6.6.2019

Hypestä ollaan matkalla kohti konkretiaa:

• EU:n neuvosto hyväksyi suosituksen 
lähestymistavasta pieniin 
osaamiskokonaisuuksiin elinikäisen oppimisen 
ja työllistyvyyden tukemiseksi, 27.6.2022

• Digivisio2030-hankkeessa on tarkasteltu 
kattavasti pieniin osaamiskokonaisuuksiin 
liittyviä vaatimuksia ja avoimia kysymyksiä, 
27.4.2023
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Pienet osaamiskokonaisuudet

• Korkeakoulujen tarjoamien pienien 
osaamiskokonaisuuksien laatu voisi olla 
erottava tekijä muulle pienten 
osaamiskokonaisuuksien tarjonnalle

• Valmistuessaan Digivision jatkuvan ja 
joustavan oppimisen tarjottimen kaltaiset 
palvelut ja niiden tarjonta tulevat olemaan 
suurelle yleisölle keskeinen näkymä 
korkeakoulutuksen laatuun
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Miten varmistetaan korkeakoulujen pienten 
osaamiskokonaisuuksien laatu? 

 Jakautuminen pienryhmiin, ryhmissä keskustelu ja 
yhteinen purku



Suomalaisessa 
korkeakoulutuksessa 
lähtökohtana on, että 
korkeakoulun 
laadunvarmistus kattaa 
koko sen toiminnan.
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KYSYMYS 1:

- Pitääkö edellä esitetty lähtökohta paikkansa 
koulutusmuotojen ja -toteutusten kehittyessä, etenkin 
ei-tutkintoon johtavassa koulutuksessa? 

- Kuuluvatko pienet osaamiskokonaisuudet siis 
korkeakoulujen laadunvarmistuksen piirin? 

- Jos kyllä, miten tämä on korkeakouluissa 
varmistettu? 
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KYSYMYS 2:
- Jos pienet osaamiskokonaisuudet suoritetaan 

kokonaan digitaalisesti ajasta ja paikasta 
riippumattomasti, mitä vaikutuksia sillä on laatuun ja 
laadunvarmistukseen? 

- Osaamiskokonaisuuksia voidaan toteuttaa yhteistyössä 
toimijan kanssa, jolle yhteiset työkalut (ECTS, 
osaamistavoitteet) eivät ole tuttuja (yritykset, toinen 
aste, järjestöt, jne.). Miten varmistetaan 
yhteismitallisuus tutkintokoulutuksen kanssa ja 
vältetään opintopisteiden (ja niiden maineen) inflaatio?
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KYSYMYS 3:

- Riittääkö korkeakoulujen sisäinen laadunvarmistus 
takaamaan läpinäkyvyyden ja täten luottamuksen 
pieniin osaamiskokonaisuuksiin? 

- Vai pitäisikö pienten osaamiskokonaisuuksien 
laadunvarmistuksesta säätää tai sopia erikseen?
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Keskusteluissa mahdollisesti huomioitavia 
lisänäkökulmia
• Edelliset pohdinnat koskettavat myös tutkintokoulutuksia

• Digitaalisuuden ja tekoälyn hyödyntämisen edelleen kehittyminen  oppimiselle 
uudenlaisia haasteita, myös uudenlaisia osaamistavoitteita (esim. adaptiivinen 
ongelmanratkaisu ja eettinen päätöksenteko)

• Moninaistuva opiskelijajoukko (opiskelijamäärän kasvu)  uusien opiskelijoiden 
valmiuksien kirjo laaja, erilaisia tuen tarpeita

 Vaikutukset koulutuksen laadun odotuksiin ja opettajien osaamisen 
kehittämiseen. Pedagogisten linjausten merkitys ja jalkautuminen käytännön 
tasolle

 Toisaalta ei vain reagoida ulkoapäin tuleviin vaatimuksiin vaan miten toimitaan 
proaktiivisesti: korkeakoulutuksen yhteiskuntaa uudistava tehtävä
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Kiitos!
Keskustelu aiheen tiimoilta varmasti jatkuu.


