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Lasnaolon tukeminen ja poissaoloihin puuttuminen:
Lainsaadannon ja OPS:n muutokset
muodostavat yhteisen raamin

Eeva-Liisa Markkanen, Karvi
Christine Soderek, OPH
Johanna Sergejeff, OKM



Sitouttava kouluyhteisotyo - SKY

Pilotit

OKM

OPH

Tavoitteena on tukea oppilaiden
kouluun kiinnittymista ja
lasnaoloa seka vahentaa

poissaoloja.

Kehittda kaytanteita, jotka
yhdenmukaistavat poissaolojen
seurantaa ja tilastointia
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Teoreettinen tausta

Kouluun kiinnittyminen
"oppilaan ja koulun

valinen suhde”

Emotionaalinen Kognitiivinen Toiminnallinen

Appleton et al. 2006; Fredricks et al. 2004
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- Coordinated school
and interagency
response

- Legal intervention
(last resort)

+

- Personalized early outreach

- Action plan addresses barriers and
increases engagement

- Caring mentors

+
- Engaging school climate

- Positive relationships with students and families (Sa':’:f;‘l“ %09 -2

- Impact of absences on achievement widely understood

- Chronic absence data monitored zf“;"(’;’:l‘:’::‘(::'y‘?“’“‘“"
- Good and improved attendance recognized

- Common barriers identified and addressed

A Change in the Frame: From Absenteeism to Attendance
Carolyn Gentle-Genitty, James Taylor, Corinne Renguette
Front. Educ., 21 January 2020

| https://doi.org/10.3389/feduc.2019.00161
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SKY:n
tuotanto-
prosessi

Teemaryhmat:
Kouluvalmentajat
TUTA-taidot

Osallisuus
Luokanvalvojatyd
Poissaoloihin puuttuminen
Monialainen yhteistyd
Seuranta ja tilastointi
Viestinta

SKY | Johanna Sergejeff, OKM

VIP

( sairaalaopetus

.

Tutkimus-
hankinta

Monialainen
I~ l yhteistyd

Oppilashuolto
OPH & THL Koulu- Hyvinvointityd,
valmentajat TUTA-tunnit

‘v SKY-opettajat

Osallisuussparraus
Nuorten Akatemia

Karvin kehittava arviointi

| OKM:n koordinointi I

Koordinaattoreiden
teemaryhmét

Pilotit
- Ty6pajat yms.




Sitouttavan kouluyhteisOtyon arvioinnin tavoitte
on '

arvioida pilottihankkeissa kehitettavia
kouluun kiinnittymista tukevia seka
poissaolojen ehkaisyyn ja puuttumiseen
littyvia toimintatapoja ja niiden
toimivuutta.

tukea arviointitiedon avulla
pilottihankkeissa tapahtuvaa
kehittAmistyota.

tuottaa tietoa ja suosituksia
valtakunnallisen sitouttavan
kouluyhteis6tyon toimintamallin
kehittamiseen.

laatia ehdotus oppilaiden poissaolojen
valtakunnallisen tilastoinnin ja seurannan
vakiinnuttamisesta.

Sitouttavan kouluyhteisétyon
mahdollistavat ja poissaoloihin
puuttumista edistavat
hallinnolliset ja rakenteelliset
ratkaisut

Kouluun kiinnittymista
vahvistavat ja poissaoloja
ennaltaehkaisevat kaytannot ja
varhaisen puuttumisen keinot

Poissaoloihin puuttumisen
kohdennetut ja intensiiviset
toimenpiteet ja kaytanteet

KANSALLINEN
KOULUTUKSEN
ARVIOINTIKESKUS



Arvioinnin eteneminen

. . Arvioinnin toinen vaihe
Keskeiset havainnot

arviointiaineistosta:

+ Toimintamalleista ! Sitouttavan k__Ko_ltJtqu_nt__
: ! AU A linnittymista L.
puuttui ) | kouiluyht.elso.typn ol Arvioinnin
ennaltaehkaisevan : kehittamistoimint ; 18 tuotoksena:
tyon kuvaus : a ja sen rakenteet poissaoloja JelilEh _
. ehkaisevat * Kansallinen tietopohja
* Jurruttaminen ) loi hiaisvn i
e : _ kaytannot poissaolojen ehkaisyn ja
kayttoon puutteelllsta Sitouttavaa Luokanohjaajat siihen puuttumisen
* Poissaolojen kouluyhteisotyota kouluun toimintatavoista vahvistuu
taustasyiden edistavat Kiinnittymisen Tunnistetaan, millaista
selvitysta ei tenda hallinnolliset ja tukijoina LT GIUEET

kattavasti ja
yhdenmukaisesti
Kouluun
Kiinnittymista
tukevaa
toimintakulttuuria on
vahvistettava
Huoltajat tarvitsevat
lisatietoa siita, miten
poissaolotilanteissa
toimitaan

rakenteelliset

ratkaisut
Koulun,
opetuksen
jarjestajan ja
kansallisen
ohjauksen
nakokulmat

Poissaolojen
tilastointi ja
seuranta

POL 26_§ -> POPS-paivitys

!

Opetusvelvollisuut
een sitomattomat
tyontekijat

Oman ryhman
tunnit

Poissaoloihin
puuttumisen

kaytannot
*  Monialainen
yhteistyd

|:>

Palaute piloteille ja kouluille

kouluyhteisdtyon
kehittamistyd on tuottanut ja
milté tulevaisuuden
kehittamissuunnat nayttavat
Vahvistetaan ymmarrysta
siitd, mita asioita jatkossa
tulee seurata poissaolojen
ehkaisyyn ja puuttumiseen
liittyvan toiminnan
arvioinnissa



Arviointiaineisto

Arvioinnin ensimmainen vaihe: Arvioinnin toinen vaihe:
« Alkukartoitus » Kysely luokanohjaajille (n = 1315)
«  SKY-pilottihankkeiden koordinaattoreille « Kysely tilastoinnista ja seurannasta (n =
(n = 24) 52)

« opetuksen jarjestgjille (n = 112)

« opetusvelvollisuuteen sitomattomille tyontekijéille (n = 79)
+ Kyselyt SKY-kehittamiskoulujen

* henkil6stolle (n = 142)

* yhteisollisille oppilashuoltoryhmille (n = 106)

« oppilaiden huoltajille (n = 3615)
* Muut aineistot

« Haastattelut huoltajille (n = 9)

* Kouluvalmentajien keraamat terveiset nuorilta (n = 22)

« Kouluvierailut ja niiden yhteydessa pidetyt tyOpajat

oppilaille

« Fokusryhmahaastattelut (alueellinen ja
kansallinen taso)

» Oppilaskysely opetusvelvollisuuteen
sitomattomasta tyosta

« Kehittamistyon havainnointi

KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

v ARVIOINTIKESKUS



Kehittamistyon alkaessa paikalliset toimintamallit olivat

valhtelevia

Sitouttavan kouluyhteisdtyon kehittamisen

alkuvaiheessa toteutettu alkukartoitus osoitti:

* Puuttumisen kynnysrajojen maarittelyssa
suurta vaihtelua eri opetuksen jarjestajien
valilla

 Ennaltaehkaisevéan tyon kuvaus
puutteellista

* Yleisimmin toimintamallit laadittu ns.
porrasmallin mukaisesti

* Tutustu alkukartoituksen tuloksiin

Kynnysrajan kuvaus

Pienin arvo

Suurin arvo

Poissaolotuntien maara,
jolloin k&ynnistyvéat
ensimmaiset toimenpiteet
(n=89)

60

Poissaolotuntien maara,
jolloin kaynnistyvat
kohdennetut toimenpiteet
(n=90)

15

100

Poissaolotuntien maara,
jolloin kaynnistyvat
intensiiviset toimenpiteet
(n=86)

30

150

KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

v ARVIOINTIKESKUS



https://karvi.fi/publication/toimintamallit-poissaolojen-ehkaisemiseen-puuttumiseen-ja-seurantaan-perusopetuksessa-sitouttavan-kouluyhteisotyon-alkukartoituksen-tuloksia/

1.8.2023 lahtien tulee voimaan perusopetuslain muutos.
Sen mukaan opetuksen jarjestajien tulee
ennaltaehkaista seka suunnitelmallisesti seurata ja
puuttua poissaoloihin. Opetuksen jarjestajan tulee
iImoittaa luvattomista poissaoloista oppilaan
huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.

Kuntien valtion osuuksiin tulossa vuosittain 8 miljoonan
euron lisays.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



Andringen i lagen medfér uppdateringar i grunderna fér Idroplanen fér den
grundldggande utbildningen och i de lokala Idroplanerna

Utbildningsstyrelsen har gjort andringar i foljande kapitel:

4.2 Principer for utvecklandet av verksamhetskulturen
5.1 Gemensamt ansvar for skoldagen
Férebyggande av franvaro och frémjande av skolengagemang
Att folja upp och meddela om frénvaro
Att ingripa vid frdnvaro och utreda de bakomliggande orsakerna
5.6 Fragor som avgors pa lokal niva
8.1 Fragor som avgérs pad lokal niva och utbildningsanordnarens elevvdrdsplan

mm) Utbildningsanordnarna ska uppdatera de lokala ldroplanerna i enlighet med
andringarna sa att de kan tas i bruk i borjan av augusti 2023.

1 Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus /10\



Lakimuutokset johtavat Perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteiden sekd paikallisten opetussuunnitelmien muutoksiin

Muutoksia on tehty seuraaviin lukuihin:
4.2 Toimintakulttuurin kehittémistd ohjaavat periaatteet

5.1 Yhteinen vastuu koulupdivdstdé

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkéiseminen
Poissaolojen seuranta ja niisté ilmoittaminen
Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittdminen

5.6 Paikallisesti pddtettévat asiat
8.1 Paikallisesti pddtettdvdt asiat ja opetuksen jdrjestdjén opiskeluhuoltosuunnitelma

m=) Opetuksen jarjestajat pdivittavat paikalliset opetussuunnitelmat muutosten
mukaisiksi ja ottavat ne kayttéon 1.8.2023

1 Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus /11\
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Painopiste
ennaltaehkaisemisessa




Oppilaat toivovat arkisia kohtaamisia ja aikaa kuulumisten

vaihtoon

Oppilaille koulupaivan tekee mieluisaksi ystavat,
mielenkiintoiset oppitunnit ja mukava tekeminen
valitunneilla.

Tutustumiseen ja kuulumisten vaihtoon toivotaan
mahdollisuuksia osana paivittaista koulutyota

Nelja viidesta oppilaasta tietdq, ettd omassa koulussa
tyoskentelee kouluvalmentaja

* Puolet oppilaista kokee, etta kouluvalmentajan
jarjestaméan toimintaan on helppo mennd mukaan

* Oppilaat toivovat erityisesti enemman rauhallisia
valituntitiloja seka opetukseen liittyvia retkia ja projekteja

Yhteisollisyytta ja hyvinvointia edistavasséa
toiminnassa on kiinnitettava erityistd huomiota niihin

oppilaisiin, jotka ovat jo heikosti kiinnittyneita kouluun.

Oppilaista tulee
mielellaan
kouluun

Oppilaista kokee,
ettd koulun
henkil6stéa on
helppo lahestya

Oppilaista ei ole
yhtaan ystavaa
koulussa

Sitouttavan kouluyhteis6tydn arviointi, tiedonkeruu
oppilaille kevat 2023, alustavat tulokset

f KANSALLINEN
KOULUTUKSEN
~

ARVIOINTIKESKUS



Luokanohjaajilla on merkittava rooli kouluun kiinnittymisen
tukemisessa - tyon tueksi tarvitaan selkeita rakenteita, lisaa
yhteistyota seka tukea koulun johdolta

* Luokanohjaajien tydn tueksi tarjotaan eri kouluissa erilaisia rakenteita
« Yleisimmat rakenteet ovat luokkatasoinen luokanohjaajien tiimi (64 %) sekad saanndllinen yhteistyd
erityisopettajan kanssa (60 %).
« Vain hieman yli puolet vastanneista ilmoittaa, ettd omassa koulussa on kirjalliset ohjeistukset
luokanohjaajan roolista ja tehtavista
* Suurin osa opettajista pitad kouluun kiinnittymisen tukemista tarkeana osana
luokanohjaajan tyota

+  Kuitenkin vastanneista vain hieman yli puolet (57 %) kertoo toteuttavansa oman valvontaluokkansa kanssa
saanndllisesti sellaista toimintaa, jonka tarkoituksena on edistaa oppilaiden keskinaisté tutustumista.

» Opettajat kaipaavat ryhman toiminnan tukemiseen seka lisaa aikaa ettd osaamisen
vahvistamista
* 60 % vastanneista kokee, ettd ryhman tukemiseen ei ole riittavasti aikaa.
*  Oman osaamisensa oppilaiden ryhméayttdmiseen kokee riittamattomaksi 30 % vastaajista.

KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

( ARVIOINTIKESKUS



Kiinnittymista tukevan toimintakulttuurin
rakentaminen vaatii ajattelutavan muutosta

* Opetuksen jarjestajien edustajat: Ihan niinku néé huoltajat on
« Korostivat koulun toimintakulttuurin ja kommentoinut, ettd arkiset
kohtaamisen merkitysta kohtaamiset ja séiéinnéllinen

- Kokivat tunne- ja vuorovaikutustuntien, téimméinen ryhm('iyttdminen

oman ryhman tuntien ja ryhmayttamisen g epee s .
toteuttamisessa opettajien on tdrkeitd, niin se tarkoittaa

asennoitumisen roolin suurena vdhan niinku, ettd se arki
- Nakivat opetusvelvollisuuteen koulussa on sellaista, ettd se ei
sitomattomat tyontekijat ole vaan yksittdisid tunteja.

(kouluvalmentajat) positiivisena lisdna

koulun arkeen Opetuksen jirjestijan edustaja
- Aikaa ja resursseja juurruttamiselle

( KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

‘ ARVIOINTIKESKUS



Forebyggande av franvaro och framjande av skolengagemang/
Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkaiseminen

En god kommunikation mellan lararen och
eleven framjar skolengagemanget.

Varje larare har ansvar for verksamheten,
larandet och valbefinnandet i sin
undervisningsgrupp. Lararen ska paverka dessa
genom sina pedagogiska och didaktiska
l6sningar och sitt satt att handleda.

Forebyggande av franvaro ar det viktigaste vid
planeringen av atgarder och
verksamhetsmodeller i anslutning till franvaro.

> Vid forebyggande av franvaro ska
skolengagemanget och narvaron i skolan
stodjas pa saval gemenskapsniva som hos
enskilda elever.

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Hyva opettajan ja oppilaan valinen
vuorovaikutussuhde edistaé kouluun kiinnittymista.

Jokaisella opettajalla on vastuu opetusryhmansa
toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista.
Opettajat vaikuttavat naihin pedagogisilla ja
didaktisilla ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan.

Poissaolojen ehkdiseminen on keskeisessa
asemassa suunniteltaessa poissaoloihin liittyvia
toimenpiteitd ja toimintamalleja.

» Poissaolojen ehkadisemisessa kouluun

Kiinnittymista ja lasn&oloa tuetaan niin
kouluyhteis6n kuin yksittaisen oppilaankin

tasolla.
ﬂ
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| skolan tillagnar sig eleverna
emotionella och kommunikativa
fardigheter och fardigheter att fungera i
grupp som en del av undervisningen i
olika laroamnen och helheten mangsidig
kompetens.

> Larokursen i ndgot laroamne kan
lokalt utbkas for att 6va emotionella
och kommunikativa fardigheter.

En uppmuntrande atmosfar inom
gemenskapen stbder elevernas egna
aktorskap och uppkomsten av
kamratrelationer. Sarskild
uppmarksamhet ska fastas vid stod for
narvaro vid overgangsskeden i studierna
nar eleven haller pa att bli en del av en ny
gemenskap

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Koulussa opitaan tunne- ja
vuorovaikutustaitoja ja ryhmassa
toimimisen taitoja osana oppiaineiden
opetusta ja laaja-alaisen osaamisen
kokonaisuutta.

« Tunne- ja vuorovaikutustaitojen
harjoittelua varten voidaan
paikallisesti laajentaa jonkun
oppiaineen oppimaaraa.

Yhteison kannustava ilmapiiri tukee
oppilaiden aitoa toimijuutta seka
vertaissuhteiden muodostumista. Erityista
huomiota lasn&olon tukemiseen tulee
kiinnittaa opintojen nivelvaiheissa, jolloin
Kiinnittyminen uuteen yhteis66n on
kesken.

/\
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Den gemensamma elevvarden ar en viktig del av

skolans verksamhetskultur och omsorgen i
vardagen, som starker elevernas delaktighet och
upplevelse av att vara en del av gemenskapen i
klassen och skolan.

> Elevvarden omfattar allt skolarbete och ar
en gemensam uppgift for alla vuxna i
skolgemenskapen.

Som en del av den gemensamma elevvarden ska
den skolvisa elevvardsgruppen koordinera
forebyggandet av franvaro, den systematiska
uppféljningen och ingripandet vid franvaro.

> Andringarna i elev- och
studerandevardslagen medférde inte
andringar i den skolvisa elevvardsgruppens
sammansattning eller uppgifter

» Enskilda elevers arenden behandlas

fortfarande i en sektorsdvergripande
expertgrupp

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkea osa
koulun toimintakulttuuria ja arjen huolenpitoa,
jonka avulla vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja
kokemusta kuulumisesta luokka- ja
kouluyhteis6on.

» Opiskeluhuolto ulottuu kaikkeen
koulutybhon ja on kouluyhteison aikuisten
yhteinen tehtava.

Poissaolojen ehkéaisemista, suunnitelmallista
seurantaa ja niihin puuttumista koordinoi
koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma osana
yhteisollisen opiskeluhuoltotydn kokonaisuutta.

*  Oppilas- ja opiskelijahuoltolain muutokset
eivat muuttaneet koulukohtaisen
opiskeluhuoltoryhmé&n kokoonpanoa tai
tehtavia

* Yksittdisen oppilaan asioita kasitellaan
edelleen monialaisessa
asiantuntijaryhmassa
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Franvaro forebyggs genom att man tidigt
upptacker behov av stod for larandet
och skolgangen och att tillrackligt stod ges i
ratt tid.

Aven forebyggande av mobbning,
trakasserier, diskriminering och vald och
systematiskt ingripande vid dessa stoder
valbefinnandet inom gemenskapen som
helhet och hos enskilda elever samt
skolengagemanget.

Samarbete med vardnadshavarna,
samtal om betydelsen av nérvaro och
information om uppféljningen av franvaro
och rutinerna for att ingripa vid franvaro
stdder elevens narvaro i skolan.

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Oppimisen ja koulunkaynnin tuen
tarpeiden varhainen havaitseminen seka
riittava ja oikea-aikainen tuki ehkaisee
poissaoloja.

My0Os kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan
ja vakivallan ehkaiseminen ja niihin
jarjestelmallinen puuttuminen tukevat
yksittaisen oppilaan ja koko yhteison
hyvinvointia ja kiinnittymista koulutyohon.

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo,
keskustelu lAsn&olon merkityksesta ja
tiedottaminen poissaolojen seurannasta ja
puuttumisen kaytanndista tukee oppilaan
lasnéoloa koulussa.

/\



20 | 3.5.2023

Poissaolojen ennaltaehkaiseminen

Yksiléllinen
Yhteisollinen

Poissaolojen seuranta

» Vahvistetaan lasnaoloa tukevaa koulun toimintakulttuuria, osallisuutta ja
yhteisollisyytta.

» Tuetaan ja arvostetaan hyvia oppilaiden ja opettajien valisia suhteita.

» Vahvistetaan hyvaa vuorovaikutusta ja yhteistyota kodin kanssa.

Vahvistetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja.

* Huomioidaan ja poistetaan yleisimmat osallistumisen esteet.

» Taataan turvallinen oppimisymparisto ja ehkaistaan kiusaamista.

* Ymmarretaan poissaolojen merkitys oppimisen ja hyvinvoinnin riskitekijana.

+  Seurataan poissaoloja suunnitelmallisesti yksilo- ja ryhmatasolla.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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Mita on poissaolojen
suunnitelmallinen
seuraaminen?

Seuranta itsessaan ennaltaehkaisee poissaoloja



Opetuksen jarjestgjien nakemyksia
poissaololuokitusten kehittamisesta

« Tuntirajoja ja kaynnistyvia
toimenpiteita muokattu, kehitetty ja
selkeytetty pilotoinnissa

* Seuranta- jatilastointitiedon tarkeys
ja mahdollisuudet nayttaytyivat eri
tasoisina eri opetuksen jarjestajin
valilla, hyotya ei kuitenkaan
kyseenalaistettu

« Kansallisen tason tilastointitietoon
suhtauduttiin enemman varauksella

« Paljon pohdituttaa se milloin huolen
pitaisi herata

Miten poissaoloja seurataan kouluissanne ?

Opetuksen

AP 42%
jarjestajan...

Koulun tasolla

Muuten, miten?

Poissaoloja ei l
seurata...

0% 20% 40% 60% 80% 100%

r KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

‘ ARVIOINTIKESKUS

SKY, alkukartoitus opetuksen jarjestdjille, syksy 2021



Poissaolomallin juurruttamisessa viestinta kotiin

tarkeaa

« Huoltajat tarvitsevat selkeampaa tietoa
toimintatavoista

* Huoltajille on epaselvaa, miten erilaisissa
poissaolotilanteissa tulee toimia.

* Lahes joka viides huoltaja kertoo joskus
hyvaksyneensa oman lapsen poissaolon, vaikka sille
ei olisi ollut varsinaista syyta.

* Opetuksen jarjestgjien edustajien haastatteluissa
nousi esiin huoltajien ja perheiden kanssa
kaytavan keskustelun merkitys
« Uusista ja paivitetyista toimintamalleista ja eri

toimintatapojen perusteluista on tarke&a viestia
selkeéasti koteihin

Miten huoltajan tulee toimia
luvattomien poissaolojen
suhteen. Mistd apua jos lapsi
selkedisti pinnaa? (8.-
luokkalaisen huoltaja)

Pelkdistddin silld, ettd joku kirjaa
sinne terveydellinen syy ja tdd
niinku vanhempien haastaminen
meistd nyt on tdrked [saada
huoltajat] huomaamaan ettd ne
kovin, sanotaanko, ettd herkaisti
ei kirjattaisi sitd.

Opetuksen jarjestdjan edustaja

( KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

‘ ARVIOINTIKESKUS
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Att folja upp och meddela om franvaro/
Poissaolojen seuranta ja niista ilmoittaminen

Utbildningsanordnaren ska systematiskt folja upp
franvaro med hjalp av uppgifter pa skolniva.

» | den lokala verksamhetsmodellen for ingripande
vid franvaro ska utbildningsanordnaren besluta
vems uppgift det ar att pa skolniva systematiskt
folja upp franvaro och hur det gors pa skol-, klass-
och individniva.

Franvaro ska meddelas vardnadshavaren eller en
annan laglig foretradare for eleven sa snart som mgijligt.

> Om forekomsten av franvaro okar eller forlangs
ska man utan drojsmal kontakta
elevvardstjansternas personal.

> Fran fall till fall ska man komma 6verens om riktad
uppfoljning av franvaron.

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Opetuksen jarjestdja seuraa poissaoloja
suunnitelmallisesti hyddyntéden koulutason tietoja.

» Opetuksen jarjestaja paattaa poissaoloihin
puuttumisen toimintamallissaan kenen
tehtavana ja miten on seurata koulun tasolla
oppilaiden poissaoloja suunnitelmallisesti koulu-
, luokka- ja yksilotasolla.

Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle tai muulle
oppilaan lailliselle edustajalle mahdollisimman pian.

» Poissaolojen lisdantyessa tai pitkittyessa tulee
olla viipymatta yhteydessa
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisiin

» Poissaolojen kohdennetusta seurannasta
sovitaan yksildllisesti.



Poissaolojen seuraaminen

- Tavoitteena kehittad kaytanteita, jotka yndenmukaistavat poissaolojen seurantaa
ja tilastointia.

- Talla hetkella jokainen opetuksen jarjestdja kayttda omaa luokitustaan

* Yhtenaisempi luokittelu antaisi mahdollisuuden myos tilastotiedon kerdaamiselle
«  SKY-teemaryhma tyosti olemassa olevista luokituksista luokitusehdotuksen

« 12 opetuksen jarjestajaa pilotoi em. luokitusta Iv. 22-23 ajan

« Karvi kerasi heiltd palautetta

» Luokituksen tietosuojakysymyksia on selvitetty ministerion ja oph:n yhteisty6ssa

*Luokituksen kayttoon kannustetaan tulevaisuudessa —
lisatietoa ja ohjeita Yhteisella koulutiella kasikirjassa!
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Poissaolojen luokittelu

—
RVEYD i VST, Oppilas on fyysisesti poissa koulusta.
:EWEKSY%quES':LmsP‘:L:A‘:)‘:D BVAVA (sairaana, fyysisen ja/tai psyykkisen terveydenhoitoon liittyvd tapahtuma / vastaanottokdynti esim.
hammasldakari, terapia tai leikkaus). Ei mahdollisuutta terveystietojen erilliseen kirjaamiseen.
Huoltajan ennalta anoma vapaa, myos yksittdiset oppitunnit ja koulupdivat
ENNALTA ANOTTU VAPAA (lomamatka, harrastukseen liittyva poissaolo, etdvanhemmalla). Opettaja kirjaa poissaolon huoltajan
ilmoittaman tiedon/anomuksen perusteella.
>—
TETH SSAC Kdytetddn vain niissd tapauksissa kun poissaolo ei kuulu mihinkdan muuhun kategoriaan (esim.
UL SN e = POL36§, omaehtoinen karanteeni, odottamaton vaikea perhetilanne). Huoltajan tai opettajan kirjaus.
Huoltajan tai opettajan selvittama luvattomaksi luokiteltu poissaolo
LUVATON POISSAOLO; SELVITETEY (pinnaus tai yli oppitunnin kestava myshastyminen)
Koululla ei tietoa miksi lapsi on poissa.
SELVITTAMATON POISSAOLO Poissaolo voidaan opettajan tai huoltajan toimesta selvittda ja muuttaa toisen kategorian
merkinnaksi.
)

MUU KOULUTYO, LASNA

Lapsi on fyysisesti koulussa, mutta luvallisesti poissa oppitunnilta.

(oppilashuolto, terveydenhoitaja, oppilaskunnan palaveri, OPO, tmv.)
El TILASTOIDU POISSAOLOKSI

OPISKELU MUUALLA

Oppilas on fyysisesti poissa koulusta.

ESIM. sairaalakoulussa.

Sovitusti ja tilapéisesti lyhennetty koulupaiva/viikko (Pol 18§): Lyhennetyn koulupdivan osalta
poissaolot merkitddn tavanomaisesti niiltd oppitunneilta, joilla oppilaan tulisi olla sovitusti lasna.
Lyhennetyn koulupéivan ulkopuolelle jaavat oppitunnit merkitaan opiskelu muualla-merkinalla.
esim. oppilaan koulupdiva on klo 8-14, mutta sovitusti hdn on koulussa vain

klo 8-12, talloin ajanjakso klo 12-14 merkitaan opiskelu muualla -merkinnalla. Kirjauksen tekee
luokanopettaja/valvoja padtdksessa sovituksi ajanjaksoksi.

El TILASTOIDU POISSAOLOKSI

MYOHASTYMINEN

Alle oppitunnin mittainen mydhastyminen kirjataan tuntimerkintana. Kirjataan minuuttimaara.
El TILASTOIDU POISSAOLOKSI.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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Milloin huolen tulisi herata?

R

Lukuvuoden tai —kauden aikana tarkastellaan
oppilaan poissaolotunteja kokonaisuutena.
Talloin tunnit eivat nollaudu missaan kohtaan.
Toimia tehdaan, kun tietty tuntimaara on
tayttynyt ja/tai huoli on herannyt.
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Yksittaisen tarkastelujakson ajalta seurataan
oppilaan poissaoloja prosentteina.

9-10% —=> poissaoloihin puututaan

20% = vahva tuki

Tilanne, huoli ja toimet tarkistetaan aina
néisséa kohdissa.

Jokaisen tarkastelujakson alussa tilanne
nollautuu, mutta
tuntimaarainen tarkastelu ei nollaudu.

®
e

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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Suunnitelmallinen
puuttuminen




Opetuksen jarjestgjien ja koulujen kokemuksia
poissaoloihin puuttumisen toimintatavoista

Koulujen henkildstdn vastausten perusteella kouluissa
kaytetdan monipuolisesti, joskin vaihtelevasti, erilaisia
poissaolojen puuttumisen toimintatapoja

« Toimenpiteet nayttaytyivat jasentymattdémina ja niita kuvattiin

yleisella tasolla

Huoltajat toivoivat konkreettisempaa tukea ja erilaisten

ratkaisuvaihtoehtojen kokeilemista

* Viidennes huoltajista koki, ettei oman lapsen poissaolojen
taustasyita oltu selvitetty riittdvan huolellisesti.

Luokanohjaajat kokevat, ettd poissaolojen
selvittadmiseen ei ole riittavasti aikaa

*  Myo6s koulun johdon tuki koetaan riittaméattomaksi
Monialainen yhteistyd hahmottui eri opetuksen

jarjestajille eri tavoin

Huoltadjilla ei viilttimdttd ole huolta
siitdi, ettd poissaoloja on paljon.
Huoltajat eivit myodskddn vélttamadattd
ymmdrrd sitd, ettd meiddn on
puututtava myds terveydellisiin
poissaoloihin eikd vain lintsaamisiin.
Lisdksi haastavaa on se, ettd
lastensuojelu ei vilttimdttd reagoi
toivotulla tavalla. Tein alkuvuonna
ilmoituksen oppilaasta, jolla oli
poissaoloja yli 180 tuntia. Lastensuojelu
sanoi vain, ettd uusi ilmoitus on
tehtdvd, jos poissaolot jatkuvat
hiihtoloman jéilkeen.

Luokanohjaajana toimiva opettaja

( KANSALLINEN
KOULUTUKSEN
~

ARVIOINTIKESKUS



Suunnitelmallisuus tarkeata kouluun palaamisessa

* Oppilaat toivovat, ettda kouluun palaamisesta
tulee tenda mahdollisimman helppoa:

* Kouluun paluusta "ei saa tehda ylimaaraista
numeroa”

* Oppilaat toivovat aikaa ja tilaa koulurytmiin
palaamiseen seka tekematta jaaneiden
koulutehtavien suorittamiseen.

* On tarkeé kuulla nuorten omia tarpeita, pienilla

asiollla saattaa olla iso merkitys kouluun
palaamisessa.

» Opetuksen jarjestjien edustajat nostivat
haastatteluissa esiin esimerkiksi "suojaavan”
henkilon roolin kouluun palaamisessa

Pitaisi tavallaan niinku jotenkin
juurruttaa se oppilas takaisin
sithen kouluun, niin sita
toimintatapaa ja kulttuuria
mihin me koitetaan nyt sitten
niinku saada muutosta ja se
voi joissain koulussa tarkoittaa
sita, etta siina taytyy ihan joku
suojaava henkil6 niinku laittaa
sinne, etta sen oppilaan
Kimppuun ei kay joukko
opettajia siind etta on kokeita
tekematta tai muuta.
(Opetuksen jarjestajan
edustaja)

( KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

‘ ARVIOINTIKESKUS
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Att ingripa vid franvaro och utreda de bakomliggande orsakerna/
Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittaminen

For att rikta in de nodvandiga atgarderna ar det
viktigt att i den omfattning det ar maijligt utreda de
bakomliggande orsakerna till elevens franvaro.

» | ndra samarbete med eleven,
vardnadshavarna, lararna och
elevvardstjansternas personal kommer man
Overens om planen och ansvarsférdelningen
for att kartlagga orsakerna.

Det ar viktigt att det sektorsdvergripande arbetet
inleds i ett sa tidigt skede som mojligt.

» Vid behov kan en sektorsdvergripande
expertgrupp sammankallas.

For att minska elevens franvaro kan det dessutom
finnas behov av att uppdatera stodatgarderna som
eleven behover for larandet och skolgangen.

Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisten
tukitoimien tarjoamiseksi on hyva selvittda
poissaolojen taustasyita siina maarin kuin se on
mahdollista.

» Syiden selvittdminen ja vastuut sovitaan
tiiviissa yhteistyossa oppilaan, huoltajien,
opettajien ja opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisten kanssa.

Monialainen tyoskentely on tarke&a kaynnistaa
mahdollisimman varhain.

> Tarvittaessa kutsutaan koolle monialainen
asiantuntijaryhma (yksilokohtainen)

Oppilaan poissaolojen vahentdmiseksi voidaan
liséksi tarvita oppilaan tarvitsemien oppimisen ja
koulunkaynnin tukitoimien paivittamista.



Grunderna for
laroplanen for
den
grundlaggande
utbildningen

Den lokala
laroplanen

I Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Utbildnings-
anordnarens
elevvardsplan
(ersatter
beskrivningen av
elevvardeni den
lokala laroplanen)

Verksamhets-
modell for
forebyggande av
elevers franvaro och
systematisk
uppfoljning samt
ingripande vid
franvaro (kap. 5)

En uppskattning av det totala behovet av
elevvard och tillgangliga elevvardstjanster
Skolgemenskapens atgarder for att framja
den gemensamma elevvarden

Atgarder for att tillhandahalla de
stodinsatser som behovs (individuell
elevvard)

Samarbetet med eleverna och deras
familjer samt personalen i skolan och
andra aktorer som stoder elevernas
vdlbefinnande

Planer for hur eleverna ska skyddas mot
vald, mobbning och trakasserier samt
krisplanen

Skolans lasarsplan (ev. skolvis laroplan)
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5.6 Fragor som avgors pa lokal niva

| laroplanen ska utbildningsanordnaren besluta och beskriva verksamhetsmodellen for forebyggande av
elevers franvaro och systematisk uppfoljning samt ingripande vid franvaro. | verksamhetsmodellen som
galler utbildningsanordnaren, skolan och eleven ska beskrivas

*  hur man stoder skolengagemang, skolnadrvaro och kamratrelationer och forebygger skolfranvaro. Om man lokalt beslutar att
utodka larokursen i hdlsokunskap eller nagot annat laroamne for att 6va emotionella och kommunikativa fardigheter, ska malen
och innehallen for dessa lektioner beskrivas i den laroplanen.

*  hur man systematiskt foljer upp elevernas franvaro sa att informationen som samlats in kan anvands for att forebygga och
tidigt ingripa vid franvaro under ldsaret

*  hur man systematiskt ingriper vid franvaro samt hur arbets- och ansvarsférdelningen ser ut

*  hur samarbetet med vardnadshavaren eller en annan laglig foretradare for eleven forverkligas

*  hurtillvdgagangssatten och planeringen av tillvagagangssatten for forebyggande och uppfoéljning av franvaro samt ingripande
vid franvaro samordnas i skolans elevvardsgrupp, i vilken eleverna och vardnadshavarna ar delaktiga

*  hur man samarbetar med elevvardstjansternas personal nar det galler att férebygga, ingripa vid och kartlagga orsakerna till
franvaro

o  isamarbetet beskrivs forfaringssatten for att hanvisa eleven till elevvardstjansterna5, samarbete i anknytning till
halsoundersdkningaré samt hur man konkret inleder samarbetet med elevvardstjansterna vid omfattande franvaro

*  hur man kontinuerligt foljer upp och utvecklar verksamhetsmodellen utgaende fran insamlad information och systematisk

respons
I Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus 34



Perus-
opetuksen
opetus-
suunnitelman
perusteet

Opetuksen
jarjestajan
opiskeluhuolto-
suunnitelma
(korvaa
opiskeluhuollon
osalta paikallisen
opetus-
suunnitelman)

Paikallinen
opetus-
suunnitelma

Toimintamalli
oppilaiden
poissaolojen
ehkaisemiseksi ja
suunnitelmalliseksi
seuraamiseksi seka
niihin puuttumiseksi
(luku 5)

I Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus

Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta
ja kaytettavissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista

Kouluyhteisén toimenpiteet yhteisoéllisen
opiskeluhuollon edistamiseksi
Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien
jarjestamiseksi (yksilokohtainen
opiskeluhuolto)

Yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja
heidan perheidensa seka koulussa
tyoskentelevien ja muiden oppilaiden
hyvinvointia tukevien tahojen kanssa
Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi
vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
seka kriisisuunnitelma

Koulun lukuvuosisuunnitelma (mahdollinen
koulukohtainen opetussuunnitelma)

35



5.6 Paikallisesti pddtettdvdt asiat

Opetuksen jarjestdja paattaa ja kuvaa opetussuunnitelmassa toimintamallin oppilaiden poissaolojen
ehkaisemiseksi ja suunnitelmalliseksi seuraamiseksi seka niihin puuttumiseksi. Toimintamallissa kuvataan
opetuksen jarjestajaa, koulua ja oppilasta koskien

*  miten kouluun kiinnittymista, koululdsndoloa ja vertaissuhteita tuetaan ja poissaoloja ennaltaehkaistaan. Mikali paikallisesti
pdatetdan laajennettavan esimerkiksi terveystiedon tai muiden aineiden oppimadaraa tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoitteluun,
kuvataan naiden tuntien tavoitteet ja sisallot opetussuunnitelmassa.

*  miten poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti niin ettd niista keratty tieto on kaytettavissa poissaolojen ehkdisemiseen ja
varhaiseen puuttumiseen lukuvuoden aikana

*  miten poissaoloihin puututaan suunnitelmallisesti, ja tdman edellyttama tyonjako ja vastuut
*  miten yhteistyo huoltajien tai muun laillisen edustajan kanssa toteutetaan

* miten poissaolojen ehkadisemisen ja seurannan seka poissaoloihin puuttumisen toimintatavat seka niiden suunnittelu
koordinoidaan koulukohtaisessa opiskeluhuoltoryhmdssa, jossa huoltajat ja oppilaat ovat osallisena

*  miten yhteistyo opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa poissaolojen ehkdisemisessad, niihin puuttumisessa seka
poissaolojen syiden selvittdmisessa toteutetaan

o  yhteistyossa kuvataan oppilaan opiskeluhuoltopalveluihin ohjaamisen kdytdannot, terveystarkastuksiin liittyva yhteistyo seka
yhteistyon konkreettinen kdynnistaminen opiskeluhuoltopalvelujen kanssa oppilaan runsaissa poissaoloissa.

*  miten toimintamallin jatkuva seuranta ja kehittaminen keratyn tiedon ja jarjestelmallisen palautteen pohjal
I Utbildningsstyrelsen/Opetushallitus




Poissaoloihin puuttuminen

Poissaoloihin puuttuminen oo Vahvat toimet
Vi 20% Vahvistetaan yksilokohtaista tukea ja

—— hoitoa. Mahdollistetaan joustavat opetus-
jarjestelyt ja riittdva pedagoginen tuki.

re

-~
N
v,
Wahwat toimet E

Sovitaan kodin, koulun ja koulun
ulkopuolisten toimijoiden koordinoidusta
yhteistyosta.

//
/!
!
i

——————————————————————————————— 5_10% Kohdennetut toimet

- yhteisdllisten toimien vahvistaminen
. - pedagogisten tukitoimien tarkistaminen

\ Kohdennelut - ohjaus opiskeluhuoltopalveluihin
\\ / - monialaisen yhteistyon kaynnistaminen
e

~
~

-
D Selvitetdan poissaolojen taustasyita.
Tarkastetaan oppimisen tuen taso ja
toimenpiteet seka yksilokohtaisen
opiskeluhuollon tuki.
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Kirjaukset pedagogisiin asiakirjoihin

Pedagogisen tuen
moniammatillinen
tapaaminen

Oppimisen ja
koulunkaynnin tuki

Oppilas ja huoltaja
koululla tapaamisessa,
jossa osallistujat voivat
vaihtua kasiteltavan
aiheen mukaan

Monialainen
asiantuntijaryhma

Yksilokohtaisen
opiskeluhuollon tuki

Kirjaukset opiskeluhuoltolaissa saadettyihin asiakirjoihin

Esimerkki oppilaan tuen suunnittelusta silloin,
kun oppilaalla on samanaikaisesti tarve oppimisen ja koulunkaynnin seka yksilokohtaisen opiskeluhuollon tuelle.



Oppimisen ja
koulunk&ynnin tuki
seka joustavat
opetusjarjestelyt

Oppilaan hoidosta

vastaavat k'oqun Tukimuotojen
ulkopuoliset yhteensovittaminen,
tahot jatkosuunnitelman

laatiminen ja seuranta

Monialainen
Asiantuntija
Ryhma

Opiskeluhuolto
-palveluiden
tuki

'

Paljon poissaolevan oppilaan tukimuotojen yhteensovittaminen ja niiden riittavyyden seuranta monialaisessa asiantuntijaryhmassa




Yhteisella koulutiella

Lasndolon tukeminen ja poissaolojen ehkéiseminen

Yksil6llinen

Yhteisdllinen

Poissaolojen seuranta

Poissaolojen ehkéiseminen

Vahvistetaan I&snéoloa tukevaa koulun
toimintakulttuuria, osallisuutta ja yhteiséllisyytta.
Tuetaan ja arvostetaan hyvia oppilaiden ja opettajien
valisia suhteita.

Vahvistetaan hyvaa vuorovaikutusta ja yhteisty6ta kodin
kanssa.

Vahvistetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja.
Huomioidaan ja poistetaan yleisimmét osallistumisen
esteet.

Taataan turvallinen oppimisympérist ja ehkaistdan
kiusaamista.

Ymmaérretdan poissaolojen merkitys oppimisen ja
hyvinvoinnin riskitekijana.

Seurataan poissaoloja suunnitelmallisesti yksilo- ja
ryhmatasolla.

5-10%

Poissaoloihin puuttuminen

Kohdennetut
toimet

Kohdennetut toimet

- yhteisdllisten toimien vahvistaminen

- pedagogisten tukitoimien tarkistaminen
- ohjaus opiskeluhuoltopalveluihin

- monialaisen yhteistydn kaynnistdminen

Yli 20%

Selvitetddn poissaolojen taustasyita.
Tarkastetaan oppimisen tuen taso ja
toimenpiteet sekd yksilokohtaisen
opiskeluhuollon tuki.

Vahvat toimet

Vahvistetaan yksilokohtaista tukea ja
hoitoa. Mahdollistetaan joustavat opetus-
jarjestelyt ja riittdvé pedagoginen tuki.

Sovitaan kodin, koulun ja koulun
ulkopuolisten toimijoiden koordinoidusta
yhteisty6sta.



Ingripande vid franvaro

Var gemensamma skolvag

—"""--""‘-.
~
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w
Starka atgarder
Individuell

Gemensam
‘ Riktade atgarder //
N e
~

=~ Ve
S~

s
/
/
/
Stod for narvaro och forebyggande av franvaro f

Uppfdljning av franvaro

Att forebygga franvaro
En verksamhetskultur i skolan som stoder nérvaro,
delaktighet och samhérighet framjas

Goda relationer mellan eleverna och lararna stods och

uppskattas

En god samverkan och ett gott samarbete med hemmet 5-10%  Riktade atgarder Starka atgarder

starks. - De gemenskapsframjande atgérderna Mer an 20% Det individuella stédet och varden stérks.
De emotionella och kommunikativa fardigheterna starks. starks Flexibla undervisningsarrangemang och
De vanligaste hindren for deltagande beaktas och - De pedagogiska stodatgarderna granskas tillrdckligt pedagogiskt stéd méjliggérs.
avlagsnas. - Eleven hanvisas till elevvardstjansterna

En trygg I&rmilj6é garanteras och mobbning férbyggs - Det sektorsévergripande samarbetet inleds Man kommer verens om och samordnar
Det finns en forstaelse om franvaro som en riskfaktor for samarbetet mellan hemmet, skolan och
Iarande och valbefinnande Bakomliggande orsaker till franvaron utomstéende aktérer.

Franvaron foljs upp systematiskt pa individ- och kartlaggs. Nivan och atgérderna inom stodet

gruppniva. for larandet och stodet fran den individuella

elevvarden granskas



Tulossa: Yhteisella koulutiella —kasikirja
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