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Ammatillisen koulutuksen jarjestajat
Viite
Asia Varainhoitovuoden 2020 rahoituksen ja vuoden 2019 toisen
lisatalousarvion perusteella jaettavan rahoituksen hakeminen
1. Johdanto

Opetus- ja kulttuuriministerié paattaa loppuvuodesta tehtavalla varsinaisella
suoritepdétbkselld ammatillisen koulutuksen jarjestajien tavoitteellisten
opiskelijavuosien maarat ja perusrahoituksen harkinnanvaraisen korotuksen
euromaarat varainhoitovuodelle 2020. Osa tavoitteellisista opiskelijavuosista ja
perusrahoituksesta jatetdan jaettavaksi varainhoitovuoden aikana tehtavilla lisasuorite-
ja oikaisupaatdksilla. Varsinaisessa suoritepaatdksessa vahvistetaan myds vuoden
2020 suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen laskennassa kaytettavat suoritteet ja
perusrahoituksen tavoitteellisten opiskelijavuosien painotus. Lisaksi vahvistetaan
yksityisille koulutuksen jarjestjille maksettavien arvonlisadverokorvausten euromaarat.

Suoritepaatoksen valmistelu perustuu hallituksen 7.10.2019 eduskunnalle antaman
vuoden 2020 talousarvioesityksen mukaiseen maararahatasoon ja tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaraan. Opetus- ja kulttuuriministerion tarkoituksena on tehda
suoritepaatos joulukuussa eduskuntaehdolla. Koulutuksen jarjestajan tulevan
varainhoitovuoden rahoitus perustuu suoritepdatokseen ja se mydnnetaan
rahoituspaatokselld, mika tehdaan vuoden lopussa sen jalkeen, kun eduskunta on
hyvaksynyt talousarvioesityksen.

Vuoden 2019 toisessa lisatalousarviossa ammatillisen koulutuksen opettajien ja
ohjaajien palkkaamiseen lisattiin varainhoitovuodelle 20 miljoonan euron
lisdmaararaha. Tama kohdennetaan koulutuksen jarjestajille lisésuoritepéétbkselléa
perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena.

Tassa kirjeessa ohjeistetaan koulutuksen jarjestdjia vuoden 2020 varsinaisella
suoritepaatokselld jaettavien tavoitteellisten opiskelijavuosien ja perusrahoituksen
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harkinnanvaraisen korotuksen hakemisesta, vuoden 2019 lisasuoritepaatoksella
lisatalousarvion perusteella perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena
jaettavan lisarahoituksen (20 milj. €) hakemisesta seka muista varainhoitovuoden 2020
rahoituksen maaraamiseksi koulutuksen jarjestijilta edellytettavista tehtavista. Lisaksi
koulutuksen jarjestajiltd pyydetdan palautetta vuoden 2020 talousarvioesityksessa
ehdotetun kertaluonteisen lisarahoituksen (80 milj. €) mydntamisessa kaytettavaksi
suunnitelluista laskennallisista kriteereista seka lisarahoituksen vaikuttavuuden
seurannassa kaytettavaksi suunnitelluista tiedoista. Tdma lisdrahoitus on tarkoitus
myontaa koulutuksen jarjestdjille vuoden 2020 ensimmaisella lisdsuoritepaatoksella.
Vuoden 2020 strategiarahoituksen hakemisesta ohjeistetaan mydhemmin erikseen.

2. Ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelmassa vuonna 2020 tapahtuvat
muutokset

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelmassa tapahtuu vuonna 2020 muutoksia,
joilla voi olla suuriakin vaikutuksia laskennallisen rahoituksen jakautumiseen
koulutuksen jarjestajien kesken. Siirtymasaanndsten mukaisesti varainhoitovuonna
2020 perusrahoituksen osuus laskennallisesta rahoituksesta on 70 prosenttia
aikaisemman 95 prosentin asemasta. Samalla suoritusrahoituksen osuus nousee 5
prosentista 20 prosenttiin ja uutena mukaan tulee vaikuttavuusrahoitus 10 prosentin
osuudella.

Perusrahoituksesta padosa kohdennetaan entiseen tapaa tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaran perusteella ja pieni osa harkinnanvaraisena korotuksena.

Suoritusrahoituksessa tutkintojen rinnalle rahoituksen perusteeksi tulee tutkinnon osien
osaamispisteet. Tutkinnon osien osaamispisteissa otetaan huomioon kaikkien
suoritettujen tutkinnon osien osaamispisteet, myds kokonaisiin tutkintoihin sisaltyvat.
Suoritusrahoituksen perustana olevat pisteet muodostuvat siten, etta tutkinnon osien
painotetuista osaamispisteista tulee noin kolme neljdsosaa ja koko tutkintojen
painotetuista pisteista noin yksi neljdsosa. Osuudet eivat kuitenkaan ole etukateen
asetettuja, vaan ne vaihtelevat hieman vuodesta toiseen riippuen siita, kuinka paljon
pelkkia tutkinnon osia syntyy suhteessa kokonaisiin tutkintoihin.

Vaikuttavuusrahoituksessa tutkinnon suorittaneiden tyodllistymisen ja jatko-opiskelun
osuus on 7,5 prosenttia seka tutkintokoulutuksen aloittaneiden ja koulutuksen
paattaneiden antaman opiskelijapalautteen osuus 2,5 prosenttia.
Opiskelijapalautteessa aloittaneiden antaman palautteen painoarvo on yksi neljasosaa
ja koulutuksen paattaneiden antaman palautteen painoarvo kolme neljasosaa.

3. Ammatillisen koulutuksen maararaha ja tavoitteelliset opiskelijavuodet
vuoden 2020 talousarvioesityksessa

Hallituksen vuoden 2020 talousarvioesityksen mukainen ammatillisen koulutuksen
maararaha on 1 866 385 000 euroa, josta laskennallisen rahoituksen osuus on 1 851
385 000 euroa ja strategiarahoituksen osuus 15 000 000 euroa. Strategiarahoituksen
osuus pienenee kuluvasta vuodesta 18 884 000 euroa ja laskennallisen rahoituksen
osuus kasvaa vastaavasti. Laskennallisesta rahoituksesta perusrahoituksen osuus on
1 295 970 000 euroa, suoritusrahoituksen osuus 370 277 000 euroa ja
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vaikuttavuusrahoituksen osuus 185 139 000 euroa. Perusrahoitus pienenee kuluvan
vuoden varsinaiseen talousarvioon verrattuna noin 318 milj. euroa ja suoritusrahoitus
kasvaa noin 285 milj. euroa. Vaikuttavuusrahoitusta ei maksettu lainkaan viela vuonna
2019.

Talousarvioesityksen mukaan ammatillisen koulutuksen maararaha kasvaa kuluvan
vuoden varsinaiseen talousarvioon verrattuna 133 624 000 euroa. Kasvusta 80 mil].
euroa aiheutuu hallitusohjelman mukaisesta kertaluonteisesta lisdyksesta opettajien ja
ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin. Hallitusohjelmaan
perustuvia pysyvaisluonteisia maararahalisayksia ovat tydpaikkaohjaajien koulutuksen
lisddmiseen ja kehittdmiseen 2,5 milj. euroa ja urheilijoiden ammatillisen koulutuksen
tukemiseen 0,5 milj. euroa. Kustannustason nousun huomioon ottaminen lisaa
ammatillisen koulutuksen maararahaa kuntien rahoitusosuuden kasvu mukaan lukien
45 milj. euroa ja kilpailukykysopimuksen mukaisen maaraaikaisen vdhennyksen
paattyminen 10,3 milj. euroa. Aiemman julkisen talouden suunnitelman mukainen
maaraaikainen lisays nuorisotyottdomyyden vahentamiseksi ja osaamistarpeisiin
vastaamiseksi paattyy asteittain vuosien 2020 ja 2021 aikana ja tdma vahentaa
maararahaa 4,7 milj. eurolla.

Talousarvioesityksessa ammatillisen koulutuksen tavoitteellisten opiskelijavuosien
maara on enintaan 179 500 opiskelijavuotta, josta tydvoimakoulutuksena
jarjestettavaan koulutukseen tulee kohdentaa vahintdan 8 350 opiskelijavuotta.
Opiskelijavuosien enimmaismaara on 500 pienempi ja tydvoimakoulutukseen
kohdennettavien opiskelijavuosien vahimmaismaara 250 pienempi kuin kuluvan
vuoden varsinaisessa talousarviossa. Tama johtuu edella mainitun maaraaikaisen
lisdkohdennuksen asteittaisesta poistumisesta.

4. Vuoden 2020 varsinaisessa suoritepaatoksessa paatettavien tavoitteellisten
opiskelijavuosien myontamisen perusteet

Opetus- ja kulttuuriministerié paatti 14.12.2018 tekemassaan varsinaisessa
suoritepaatoksessa kohdentaa koulutuksen jarjestjille vuodelle 2019 yhteensa 178
470 tavoitteellista opiskelijavuotta, josta 8 600 kohdennettiin tydvoimakoulutukseen.
Taman hetkisen arvion mukaan kuluvan vuoden opiskelijavuositoteuma tulee
alittamaan tavoitteellisten opiskelijavuosien maaran useilla tuhansilla samanaikaisesti,
kun osaavan tydvoiman merkittavista saatavuusongelmista karsitdan monilla
toimialoilla ympari maata. Uuden tydvoiman saatavuusongelmien lisdksi kasvava
ongelma on jo tybelamassa olevan vaeston riittdmaton koulutus- ja osaamistaso
tyétehtavien muuttuviin vaatimuksiin ndhden.

Hallitusohjelman edellyttamat nopeavaikutteiset tydllisyyden edistdmistoimet asetetun
tyodllisyysastetavoitteen saavuttamiseksi vaativat myds ammatillisen koulutuksen
jarjestajiltda aiempaa enemman reagointiherkkyytta ja joustavuutta toimintansa
organisoinnissa. Oleellista on, ettd koulutuksen jarjestajat kykenevat
kokonaiskapasiteettiaan taysimaaraisesti hyddyntden vastaamaan oman toiminta-
alueensa moninaisiin tarpeisiin. Yhtaalta on pystyttava hoitamaan laadukkaasti
pitkgjanteisempaa suunnittelua edellyttdva pidempikestoinen koulutus, jolla tuotetaan
tydmarkkinoille uusia osaajia, mutta samanaikaisesti on kyettava kaynnistamaan
ripeasti tarpeen mukaan myds nopeavaikutteisia toimia, joilla vastataan akuuttiin
tydvoimatarpeeseen ja tyoikaisen vaeston osaamisen kehittamistarpeisiin.

Tilastokeskuksen 30.9.2019 julkistaman alueellisen vaestéennusteen mukaan
vaestokehityksen alueellinen eriytyminen jatkuu seuraavien 20 vuoden aikana
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voimakkaana ja eriytymista tapahtuu enenevassa maarin myods maakuntien sisalla.
Tama heijastuu vaajaamatta eri alueilla toimivien koulutuksen jarjestajien tarjoaman
koulutuksen kysyntadan ja on osaltaan otettava huomioon koulutuksen jarjestajien
valista tavoitteellisten opiskelijavuosien jakautumista arvioitaessa.

Ammatillisen koulutuksen talousarvion mukainen opiskelijavuosimaara tulee saada
taysimaaraisesti kayttoon, jotta silla kyetdadn vastaamaan parhaalla mahdollisella
tavalla vaeston ja tydelaman osaamistarpeisiin joka puolella maata ja kaikilla
toimialoilla. Taman vuoksi opetus- ja kulttuuriministerid tekee jo vuoden 2020
varsinaisessa suoritepaatoksessa tavoitteellisten opiskelijavuosien
uudelleenkohdennuksia koulutuksen jarjestdjien kesken. Lisdksi ministerio tekee
tarvittavat tarkistukset jarjestdmislupien opiskelijavuosien vahimmaismaariin vuoden
2020 jalkipuolella ennen varainhoitovuoden 2021 rahoituksesta paattamista.

Opiskelijavuosiresurssin tehokkaan kayton varmistamiseksi ja varainhoitovuoden
aikana ilmeneviin akuutteihin tarpeisiin vastaamiseksi ministerion tarkoituksena on
jattaa aiempaa suurempi osuus tavoitteellisista opiskelijavuosista ja perusrahoituksesta
jaettavaksi varainhoitovuoden aikana. Mikali varainhoitovuoden aikana ei ilmene
tarvetta lisata koulutuksen jarjestajien opiskelijavuosia, jaljelld oleva perusrahoitus
jaetaan koulutuksen jarjestajille varainhoitovuodelle paatettyjen jarjestajdkohtaisella
painokertoimella painotettujen tavoitteellisten opiskelijavuosien mukaisessa suhteessa.

Vuoden 2020 varsinaisessa suoritepaatoksessa koulutuksen jarjestajan tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaraa on tarpeen alentaa vuoden 2019 tasoon ndhden, mikali
kuluvan vuoden toteutuneet opiskelijavuodet ndyttavat jadvan alle varsinaisessa
suoritepaatoksessa paatetyn tason, eika koulutuksen jarjestajalla ole esittaa talle
hyvaksyttavaa syyta. Opiskelijavuosien tasoa voidaan alentaa my@s silloin, jos
koulutuksen jarjestajan toiminta-alueella ei ole tydvoiman tai vaestdn koulutustarvetta
tai jos jarjestajan koulutustarjonta ei vastaa alueen tydvoiman tarvetta tai vaestdn
koulutuskysyntaa. Niille koulutuksen jarjestajille, joille vuoden 2019 suoritepadatdksessa
on kohdennettu valiaikaista lisdresurssia nuorisotydttdomyyden vahentamiseen ja
osaamistarpeisiin vastaamiseen, tarvittavat opiskelijavuosivahennykset tehdaan ylla
mainittujen samojen kriteerien perusteella kuin muutkin opiskelijavuosivdhennykset.

Vuoden 2020 varsinaisessa suoritepaatoksessa koulutuksen jarjestajan tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaraa on tarkoitus lisatd vuoden 2019 varsinaisen suoritepdatoksen
tasosta padsaantoisesti vain edella kuvattujen tarvittavien uudelleenkohdennusten,
mukaan lukien lahihoitajakoulutuksen lisaaminen, perusteella. Koska ministerion
tarkoituksena on jattaa aiempaa enemman opiskelijavuosia jaettavaksi
varainhoitovuoden aikana, varsinaisessa suoritepaatdksessa uudelleen kohdennettava
opiskelijavuosimaara jaa pienemmaksi kuin vastaavasta syysta tehtavat
opiskelijavuosivdhennykset.

Liihihoitajakoulutuksen lisidminen

Hallitusohjelman mukaan hallituskauden aikana tullaan sdatdmaan hoivahenkildston
sitovaksi vahimmaismitoitukseksi 0,7 ymparivuorokautisen hoivan yksikdissa. Tama
seka runsas elakoityminen ja poistuma alalta tulevat lisddmaan merkittavasti sosiaali-
ja terveysalan perustutkinnon suorittaneiden tarvetta tydémarkkinoilla. Nykyinen tarjonta
ei riitd vastaamaan ennakoituun osaamistarpeeseen. Koska uusien lahihoitajien
kouluttaminen kestaa paasaantodisesti useamman vuoden ajan, koulutusta on tarpeen
lisdtd mahdollisimman pian. Toistaiseksi ei ole nakdpiirissa, ettda ammatillisen
koulutuksen resursseja lisattaisiin I&hihoitajakoulutuksen kasvavaan tarpeeseen
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vastaamiseksi. Taman vuoksi sosiaali- ja terveysalan perustutkintokoulutusta
jarjestavien koulutuksen jarjestajien tulee ryhtya toimenpiteisiin koulutustarjontansa
suuntaamiseksi lahivuosina aiempaa enemman lahihoitajakoulutukseen, erityisesti
ikdantyvien hoidon ja kuntoutumisen osaamisalaan. Koulutettujen lahihoitajien
kokonaisvarantoa lisaavien pidempikestoisten koulutusten ohella tulee samanaikaisesti
tarjota sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon aiemmin suorittaneille riittavasti
mahdollisuuksia osaamisensa tdydentamiseen ikdantyvien hoitoon ja kuntoutumiseen.
Nailla nopeavaikutteisilla toimilla pyritddn vastaamaan vanhustenhuollon akuuttiin
hoitajapulaan ja tukea sosiaali- ja terveysalan tehtavistd muihin tehtaviin tai
tydmarkkinoiden ulkopuolelle siirtyneiden palaamista lahihoitajan tyéhon
vanhustenhuollon tehtaviin. Lisaantyneeseen koulutustarpeeseen vastataan nykyiselld
sosiaali- ja terveysalan perustutkintokoulutuksen jarjestajaverkolla. Ministerid voi
tarvittaessa tehda myds opiskelijavuosien uudelleenkohdennuksia koulutuksen
jarjestajien kesken I&hihoitajakoulutuksen tarjonnan lisddmiseksi.

5. Perusrahoituksen harkinnanvaraisen korotuksen myontamisen perusteet
vuoden 2020 varsinaisessa suoritepaatoksessa

Toiminnan

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 32 e §:n mukaan
koulutuksen jarjestajalle mydnnettavaa perusrahoitusta voidaan korottaa
harkinnanvaraisesti koulutuksen jarjestajan toimintaan liittyvasta erityisesta syysta
johtuen. Harkinnanvaraista korotusta voidaan erityisesta syysta myontaa myos
varainhoitovuoden aikana. Opetus- ja kulttuuriministerio paattda hakemuksesta
harkinnanvaraisesta korotuksesta.

taloudellisten edellytysten turvaaminen

Perusrahoituksesta jaetaan tarvittava euromaara harkinnanvaraisena korotuksena
koulutuksen jarjestajien toiminnan taloudellisten edellytysten turvaamiseksi.
Harkinnanvaraista korotusta voidaan myontaa yksittaisten koulutuksen jarjestajien
kohdalla kustannusrakenteeltaan erityisen kalliin koulutuksen jarjestamisen
turvaamiseksi. Tallin kyseessa on yleensa profiililtaan erikoistunut koulutuksen
jarjestaja, jonka toiminnasta merkittdva osa on erityisen kallista koulutusta.
Harkinnanvaraista korotusta voidaan tarvittaessa myontda myds koulutuksen
jarjestajan kokonaistaloudellisen tilanteen perusteella, mikali pelkastaan
laskennallisella rahoituksella ei ole mahdollista saavuttaa toiminnan kannalta riittavaa
rahoitustasoa. Perusrahoituksen harkinnanvaraisella korotuksella voidaan myds
rahoitusjarjestelman siirtymavaiheessa kompensoida perus-, suoritus- ja
vaikuttavuusrahoitusosuuksien muuttumisesta tai muista rahoituksen
maaraytymisperusteiden muutoksista aiheutuvia koulutuksen jarjestajan laskennallisen
rahoituksen tasossa tapahtuvia kohtuuttoman suuria muutoksia. Poikkeustapauksessa
voidaan harkinnanvaraista korotusta myontaa myos yksittaisen koulutuksen
jarjestamisen turvaamiseksi, mikali laskennallinen rahoitus muodostuu koulutuksen
kaynnistymisen tai muun tilapaisen syyn taikka erityisen perustellun muun yksildidyn
syyn vuoksi kyseisen koulutuksen kustannuksiin nahden merkittavasti liilan alhaiseksi,
eika koulutuksen jarjestaja pysty osoittamaan koulutukseen riittdvaa rahoitusta sille
myonnettadvan kokonaisrahoituksen puitteissa.

Koulutuksen jarjestajan suoriteperusteinen perusrahoitus voi alentua perusrahoituksen
rahoitusosuuden alenemisen lisaksi myods jarjestajan profiilikertoimen muuttumisen
myota, vaikka tavoitteellisten opiskelijavuosien maarassa ei tapahtuisikaan muutosta.
Niin ikdan suoritusrahoituksen maaraan vaikuttavat koulutuksen jarjestajan suoritteiden
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suhteellisen osuuden ja profiilin muutokset. Ministerid kiinnittda koulutuksen jarjestajien
huomiota siihen, etta tallaisista padosin koulutuksen jarjestajan toiminnan painopisteen
muutoksista aiheutuva rahoitustason lasku ei ole yksinomaisena syyna riittava peruste
saada perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta.

Tyopaikkaohjaajien koulutuksen lisiiiminen ja kehittiminen

Perusrahoituksesta jaetaan 2,5 miljoonaa euroa harkinnanvaraisena korotuksena
tydpaikkaohjaajien koulutuksen lisaamiseen ja kehittamiseen.

Hallitusohjelman mukaan ty6paikalla tapahtuvaa oppimista ja tydpaikkaohjaajien roolia
on vahvistettava. Tama on tarkeaa etenkin jatkuvan oppimisen edistdmiseksi, koska
osaamisen kehittdminen on monissa tilanteissa tehokkainta ja joustavinta toteuttaa
tydpaikoilla. Tydpaikalla jarjestettavan koulutuksen merkitys on myo6s ensiarvoisen
tarkea tydmarkkinoille tulevien nuorten ammatillisen osaamisen vahvistamiseksi.

Tyo6paikalla jarjestettavan koulutuksen lisaaminen ja sen laadun varmistaminen
edellyttdvat vastavuoroista yhteisty6ta tydpaikkojen ja koulutuksen jarjestajien valilla
toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Tarkeaa on turvata
tydpaikkaohjaajien saatavuus ja riittdva tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittdminen.
Tarkoitukseen kohdennettavalla lisamaararahalla koulutuksen jarjestajat voivat
toteuttaa erilaisia tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittamistoimia, kuten perehdytysta,
valmennusta tai osaamisen kehittamista tukevia digitaalisia palveluja, joissa voi
hyddyntaa jo olemassa olevia palveluita (mm. Ohjaan.fi). Koulutuksen jarjestajat voivat
toteuttaa tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittdmistoimia myds yhteistydssa toistensa
kanssa esimerkiksi kaikkia jarjestajia palvelevien sisaltdjen suunnittelussa ja
toteutuksessa. Lisarahoitusta voidaan kayttaa myds tydpaikkaohjaajille suunnattavien
uusien osaamisen kehittdmismuotojen, kuten osaamismerkkien, kehittamiseen ja
kayttodnottoon. Lisdrahoitusta voidaan kayttdd myods ammatillisten
opettajakorkeakoulujen kanssa yhteistydssa tehtavaan kehittamistydhon.

Kyse on pysyvaisluonteisesta vuosittain suoritepaatdksella tydpaikkaohjaajien
koulutuksen lisdamiseen ja kehittamiseen erikseen kohdennettavasta
lisdmaararahasta. Tarkoituksena ei ole jakaa lisdrahoitusta vuosittain laajalle joukolla
jarjestajia esimerkiksi tydpaikalla jarjestetyn koulutuksen volyymin perusteella.
Lisamaararaha jakaantuisi talldin epatarkoituksenmukaisen pieniin osiin. Ministerion
tarkoituksena on sita vastoin jakaa lisdmaararaha vuosittain vain rajatulle maaralle
koulutuksen jarjestajia. Tarkoituksena on, etta lisamaararaha voitaisiin jakaa vuosittain
paaosin vaihtuvalle jarjestajajoukolle, jotta pidemmalla aikajanteelld mahdollisimman
moni koulutuksen jarjestaja paasisi hyddyntdmaan lisdrahoitusta tydpaikkaohjaajien
koulutuksen toteuttamisessa ja kehittdmisessa.

Vuoden 2020 lisarahoituksella on tarkoitus tukea edella kuvatuissa laajemmissa
kehittdmishankkeissa mukana olevia koulutuksen jarjestajid, mutta niin ikaan myds
niitd koulutuksen jarjestajia, joiden edellytyksia huolehtia tarvittavasta
tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittdmisesta on tarpeen vahvistaa. Edelld kuvattujen
kehittdmistoimien osalta painotetaan alueellisia tai koko ammatillisen koulutuksen
jarjestajakenttaa palvelevia kehittdmishankkeita. Vuoden 2020 lisdrahoitus jaetaan
koulutuksen jarjestajien hakemuksissa esittdmien tarpeiden ja rahoituksen
kayttésuunnitelmien perusteella.
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Urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukeminen

Perusrahoituksesta jaetaan 0,5 miljoonaa euroa harkinnanvaraisena korotuksena
urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen.

Hallitusohjelman mukaan osana liikuntapoliittisen selonteon toimeenpanoa urheilua
tavoitteellisesti harrastaville nuorille tulee taata yhtalaiset edellytykset opiskella
ammatillisen koulutuksen piirissa kuin urheilulukioissakin. Urheilijoiden ammatillisen
koulutuksen tehtdvana on mahdollistaa urheilijoiden tavoitteellisen harjoittelun,
valmennuksen ja ammatillisen koulutuksen yhdistdminen niin, ettd koulutuksen
jarjestajan toimenpiteilla tuetaan urheilijoiden kaksoisuraa eli taysipainoisen
valmentautumisen ja opiskelun yhdistamista. Koulutus on tarkoitettu erityisesti huippu-
urheilijoille.

Urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen kohdennettava lisamaararaha on
tarkoitus jakaa tehtavan saaneille koulutuksen jarjestajille ensisijaisesti
urheiluakatemiatasoisten opiskelijoiden maaran perusteella ja toissijaisesti muusta
perustellusta syysta johtuen.

Harkinnanvaraista korotusta urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen voivat
hakea vain ne koulutuksen jarjestajat, joille ministeri® on mydntanyt tutkintojen ja
koulutuksen jarjestdmisluvassa tehtavaksi urheilijoiden ammatillisen koulutuksen
jarjestamisen.

6. Perusrahoituksen harkinnanvaraisen korotuksen myontaminen opettajien ja
ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin vuoden 2019
lisasuoritepaatoksessa ja vuoden 2020 ensimmaisessa lisasuoritepaatoksessa

Hallitusohjelman linjaukset ammatillisen koulutuksen opetus- ja ohjausresurssien
lisiidmiseksi

Hallitusohjelman mukaan toisen asteen koulutuksessa havaittuihin laatuongelmiin tulee
puuttua valittdbmasti. Ammatillisessa koulutuksessa tulee ottaa huomioon erityisesti
opetus- ja ohjausresurssien riittavyys muuttuneisiin vaatimuksiin ndhden. Tavoitteena
on vahvistaa edellytyksia kokonaisten opiskelupaivien ja -viikkojen toteutumiselle
hyédyntaen myds tydpaikalla jarjestettdvaa koulutusta. Tama edellyttaa
hallitusohjelman mukaan opetushenkildston maaran lisadamista. Jotta ammatillisella
koulutuksella voitaisiin tarjota jatkossakin erityisesti perusopetuksen paattaneille seka
muille vailla tutkintoa tai riittdvaa perusosaamista ja -taitoja oleville hyvat valmiudet
tyollistymiselle ja jatko-opintoihin sijoittumiselle, on opettajien ja ohjaajien maaraa
voitava lisata nopeasti ja suunnitelmallisesti. Tarkoitukseen on varattu vuoden 2020
talousarvioesityksessa 80 miljoonaa euroa kertaluonteisena tulevaisuusinvestointina.
Lisaksi vuoden 2019 toisessa lisatalousarviossa ammatillisen koulutuksen opettajien ja
ohjaajien lisddmiseen osoitettiin 20 miljoonan euron lisamaararaha. Opetus- ja
ohjausresurssien lisaamiseen mydhemmin hallituskaudella kohdennettavasta
lisdrahoituksesta ei ole vield tehty paatoksia. Hallitus on kuitenkin sopinut 17.9.2019
paattaessaan julkisen talouden suunnitelmasta vuosille 2021-2023, etta ammatillisen
koulutuksen rahoitusta lisataan hallitusohjelman mukaisesti hallituksen paattaessa
seuraavan kerran tulevaisuusinvestoinneista.
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Vuoden 2019 toisessa lisiitalousarviossa pddtetyn ja vuoden 2020 talousarvioesityksessdi
ehdotetun lisimddrdrahan myontiminen koulutuksen jirjestdjille

Vuoden 2019 toinen lisatalousarvio ja vuoden 2020 talousarvioesitys sisaltavat
yhteensd 100 miljoonan euron lisdrahoituksen ammatillisen koulutuksen opettajien ja
ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin. Lisdrahoitus
kohdennetaan koulutuksen jarjestjille perusrahoituksen harkinnanvaraisena
korotuksena. Ministeridon tarkoituksena on jakaa lisatalousarvion mukainen 20
miljoonan euron lisdmaararaha koulutuksen jarjestajille marraskuussa samalla
lisdsuoritepaatoksella, jolla jaetaan varsinaisen talousarvion maararahasta
varainhoitovuodelle myodnnettavaksi jatetty osuus. Vuoden 2020 talousarvioesityksessa
ehdotettua 80 miljoonan euron lisdmaararahaa ei jaeta koulutuksen jarjestgjille vield
joulukuussa tehtavalld vuoden 2020 varsinaisella suoritepdatoksella, vaan vasta
alkuvuodesta tehtavalla ensimmaisella lisdsuoritepaatdksellda. Tama johtuu siita, etta
ministerio laatii kyseisen lisarahoituksen jakamista varten laskennalliset myontdokriteerit
ja tydssa on tarkoitus hyddyntaa lisdtalousarvion perusteella jaettavan rahoituksen
haun yhteydessa koulutuksen jarjestajiltd pyydettavaa palautetta.

Vuoden 2019 toisen lisiitalousarvion perusteella myonnettivin lisirahoituksen hakeminen
ja sen kéyttokohteet

Koulutuksen jarjestajat voivat tdssa vaiheessa hakea vain vuoden 2019 toisen
lisdtalousarvion perusteella myodnnettavaa lisdrahoitusta opettajien ja ohjaajien
palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin. Lisamaararahaa voidaan
kayttaa uusien opettajien ja ohjaajien palkkaamisen ohella myds nykyisten
tuntiopettajien opetustuntimaaran lisddmiseen. Lisaksi lisdmaararahaa voidaan kayttaa
tarvittavan opetuksen tukihenkiloston palkkaamiseen, jolloin opettajien tydpanosta
voidaan kohdentaa enemman opetukseen. Lisdrahoituksen kayttokohteet tulevat
olemaan edellad kuvatut my6s vuonna 2020 jaettavan lisdrahoituksen osalta. Lisaksi
tarkoituksena on, ettd tuolloin mydnnettavaa lisarahoitusta voitaisiin perustellusta
syysta kayttda myds opiskelijoiden tarvitseman opetuksen ja ohjauksen
varmistamiseen kiinteasti kytkeytyviin muihin tukitoimiin, kuten esim.
oppimisymparistdjen ja pedagogisten toimintamallien kehittdmiseen. Vuoden 2020
talousarvioesityksessa ehdotettua lisdmaararahaa koskeva haku avataan vuoden 2020
alkupuolella ja siita ohjeistetaan erikseen.

Koulutuksen jarjestajan tulee esittaa hakemuksessaan suunnitelma lisdrahoituksella
palkattavien opettajien, ohjaajien ja muun tukihenkildston maarasta seka lisattavasta
tuntiopettajien opetustuntimaarasta. Perusteluissa tulee esittda, millaisia vaikutuksia
toimenpiteilla tavoitellaan opiskelijoiden saaman opetuksen ja ohjauksen maaraan ja
laatuun. Hakemuksessa esitetyn suunnitelman toteutumisesta ja toimenpiteiden
tuloksista edellytetdan raportointia, jota ministerio tulee hyddyntdmaan arvioidessaan
lisdrahoitukselle asetettujen tavoitteiden toteutumista.arvioidessaan lisarahoitukselle
asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Tarkoituksena on, ettd koulutuksen jarjestajat pystyisivat yllapitdmaan lisdmaararahan
avulla lisattya opetuksen ja ohjauksen maaraa pidempaan kuin vain yhden
kalenterivuoden ajan. Lisarahoituksen kaytto ei ole sidottu rahoituksen
myontamisvuoteen.

Lisdrahoituksen myontimisen perusteet ja laskennallisten myontiokriteereiden valmistelu
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Opetus- ja kulttuuriministerion tavoitteena on, etta lisarahoitus opettajien ja ohjaajien
palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin voitaisiin myontaa koulutuksen
jarjestajille mahdollisimman pitkalti laskennallisin perustein, jotta koulutuksen
jarjestajien hakuprosesseja ja ministerion paatdksentekoa voitaisiin sujuvoittaa ja
nopeuttaa. Laskennalliset mydntdkriteerit on kuitenkin aikataulullisista syista
mahdollista ottaa kayttdon vasta jaettaessa 80 miljoonan euron lisdrahoitusta
alkuvuodesta 2020. Tdman vuoksi tana vuonna jaettavan 20 miljoonan euron
lisdrahoituksen kohdennus perustuu suurelta osin koulutuksen jarjestajien
hakemuksissaan esittamiin tarpeisiin ja suunnitelmiin lisdmaararahan kaytosta seka
lisdksi ministerion harkintaan lisarahoituksen tarpeesta jarjestajan kuluvan vuoden
kokonaisrahoitus huomioon ottaen. Ministeridn tarkoituksena on kuitenkin hyédyntaa
valmistelussaan mahdollisimman paljon niita laskennallisia kriteereita, jotka ovat jo
kaytettavissd marraskuussa.

Ministerid on arvioinut, ettd opetuksen ja ohjauksen lisdresursseja olisi tarpeen
kohdentaa erityisesti perusopetuksen paattaneiden nuorten, maahanmuuttajien ja
heikkojen perustaitojen varassa olevien aikuisten koulutuksen jarjestamiseen. Naita
kohderyhmia kuvaamaan on suunniteltu kaytettdvan kolmea laskennallista kriteeria,
joiden avulla pyrittaisiin arvioimaan kunkin koulutuksen jarjestajan opiskelijoiden
tarvitseman opetuksen ja ohjauksen maaraa suhteessa muiden koulutuksen
jarjestajien opiskelijoihin. Kriteerit perustuisivat vuoden 2019 yhteishakuaineistoihin,
Koskesta tuotettaviin vuosien 2018 ja 2019 opiskelijavuosiaineistoihin seka
Tilastokeskuksen tutkintorekisteriin. Laskennalliset kriteerit olisivat seuraavat:

o koulutuksen jarjestajan osuus kaikkien perusopetuksen kevaalla paattaneiden
uusien opiskelijoiden maarasta

o koulutuksen jarjestajan osuus kaikkien vieraskielisten opiskelijoiden
opiskelijavuosien maarasta ja

o koulutuksen jarjestdjan osuus kaikkien vailla perusasteen jalkeista tutkintoa
olevien aikuisikaisten uusien opiskelijoiden maarasta.

Ministerion sivuilla esitetdan jaljempana luvussa 9 kerrotun aikataulun mukaisesti
kahden ensin mainitun myontokriteerin pohjana olevat tilastotaulukot. Mydhemmin
vuodenvaihteessa saadaan tuotettua Kosken ja Tilastokeskuksen aineistoja
yhdistamalla kolmas tarkoitukseen suunniteltu tilastotaulukko, joka olisi ndin ollen myds
kaytettavissd myontokriteerind vuoden 2020 alkupuolella tehtavassa lisarahoituksen
jaossa.

Laskennallisten kriteerien perusteella koulutuksen jarjestjille kohdentuvan
lisdrahoituksen maaraa arvioidessaan ministerio tulee jatkossakin tarvittaessa
tekemaan myds jarjestajakohtaista harkintaa. Joissakin tapauksissa voi olla
perusteltua, etta lisdrahoitusta ei myodnneta taytta laskennallisten kriteerien osoittamaa
maaraa. Silloin, jos laskennallisten kriteerien perusteella muodostuva rahoitus jaa kovin
pieneksi, sitd ei ole tarkoituksenmukaista mydntaa lainkaan. Myonnettavan
lisdrahoituksen jarjestajadkohtaista maaraa arvioitaessa on lisaksi tarpeen ottaa
huomioon, missa maarin koulutuksen jarjestajalla arvioidaan olevan kayttdmatonta
rahoitusta esimerkiksi tavoitteellisten opiskelijavuosien merkittavan alittumisen
seurauksena. Joissakin tapauksissa voi olla myos perusteltua myontaa yksittaiselle
koulutuksen jarjestajalle lisdrahoitusta enemman kuin laskennalliset kriteerit sita
kohdentaisivat.

Ministerio pyytaa koulutuksen jarjestajiltd vuoden 2019 lisarahoituksen hakemuksen
yhteydessa palautetta kaytettavaksi suunnitelluista laskennallisista kriteereista ja niiden
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soveltuvuudesta lisdrahoituksen paaasiallisiksi jakoperusteiksi. Koulutuksen jarjestajilta
saatavan palautteen perusteella on tarkoitus muodostaa Iapinakyva ja koulutuksen
jarjestajia tasapuolisesti kohteleva laskennallinen kriteeristd, jota voitaisiin kayttaa
myonnettavan lisamaararahan jarjestajadkohtaisen kohdentamisen paaasiallisena
perusteena.

Lisdrahoituksen kdyton ja vaikuttavuuden seuranta

Ministerid tulee seuraamaan opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja
ohjauksen tukitoimiin myénnettavan lisdrahoituksen vaikutuksia koulutuksen
jarjestajien toimintaan ja toimenpiteiden vaikuttavuutta. Seurantaa varten
muodostetaan mahdollisuuksien mukaan olemassa olevista tilastoaineistoista
tarkoitukseen parhaiten soveltuvia seurantaindikaattoreita. Uusia tiedonkeruita ei
kuitenkaan pystyttéane taysin valttdmaan. Seurantaa varten tarvitaan tietoa ainakin
seuraavista asiakokonaisuuksista:

e opettajien, ohjaajien ja muun tukihenkildston maarat, joita verrataan
opiskelijamaariin

e opettajien, ohjaajien ja muun tukihenkildston henkildtydvuosien maarat, joita
verrataan toteutuneisiin opiskelijavuosimaariin

o toteutuneet opetus- ja ohjaustuntien maarat, joita verrataan toteutuneisiin
opiskelijavuosimaariin

e perusopetuksen paattaneiden uusien opiskelijoiden saaman opetuksen ja
ohjauksen maara seka kokonaisten opiskelupaivien ja -viikkojen toteutuminen
(koulutuksen jarjestajan oman henkiléstdon antama opetus ja ohjaus
oppilaitoksessa, tydpaikalla tai muussa oppimisymparistossa)

o vieraskielisten opiskelijoiden saaman opetuksen ja ohjauksen maara
(koulutuksen jarjestajan oman henkiléstdon antama opetus ja ohjaus
oppilaitoksessa, tydpaikalla tai muussa oppimisymparistdssa)

e perusopetuksen paattaneiden uusien opiskelijoiden keskeyttaminen ja opintojen
kulku.

Koulutuksen jarjestajia pyydetaan vuoden 2019 lisdrahoitusta hakiessaan esittamaan,
mita edelld esitetyista tiedoista voitaisiin saada raportoitua sen omista
toiminnanohjausjarjestelmista tai muista seurantajarjestelmista. Lisaksi jarjestajat
voivat ehdottaa muita seurantakohteita tai tilastoja, joiden avulla voitaisiin tuottaa tietoa
lisdrahoituksen kaytosta ja sen vaikuttavuudesta.

Koulutuksen jarjestajien tulee varautua raportoimaan tarkoitukseen kohdennettavan
lisdrahoituksen kaytdsta vuosittain Opetushallituksen kustannustiedonkeruiden
yhteydessa ja kattavammin mydhemmin toteutettavalla erillisella raportoinnilla.

Tilastollisen seurannan lisaksi lisdrahoituksen vaikutuksia opetuksen ja ohjauksen
laatuun ja toiminnan vaikuttavuuteen pyritdan selvittdmaan muun muassa koulutuksen
jarjestajien toiminannasta kerattavalla opiskelija- ja tydeldmapalautteella seka
mahdollisesti erikseen toteutettavalla seurantatutkimuksella.

7. Vuoden 2020 perusrahoituksen tavoitteellisten opiskelijavuosien painotus
seka suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen laskennassa kaytettavat suoritteet
ja niiden painotus



OKM/58/592/2019 11 (15)

Perusrahoituksen tavoitteellisten opiskelijavuosien painotuksessa kaytetyn
profiilikertoimen tiedot perustuvat koulutusten jarjestajien Koski-jarjestelmaan
tallentamiin vuoden 2018 opiskelijavuositietoihin. Varainhoitovuoden 2019
rahoituksessa kaytettiin profiilikertoimen laskennassa viela Opetushallituksen keraamia
vuoden 2017 opiskelija- ja opiskelijatydvuositietoja, jotka muunnettiin
opiskelijavuositiedoksi.

Suoritusrahoituksen tutkinnon osien painotetut osaamispistetiedot seka tutkintotiedot
perustuvat koulutuksen jarjestajien Koski-jarjestelmaan tallentamiin vuoden 2018
tietoihin. Tutkintoihin yhdistetdan Tilastokeskuksessa tutkintorekisterista
pohjakoulutustieto. Varainhoitovuoden 2019 rahoituksessa kaytettiin viela
Tilastokeskuksen jarjestajiltda keraamia vuoden 2017 tutkintotietoja.

Vaikuttavuusrahoituksen tutkinnon suorittaneiden tydllistymista ja jatko-opiskelua
kuvaavat tiedot ovat koulutuksen jarjestajien Tilastokeskukseen ilmoittamia vuoden
2016 tutkintotietoja, joihin on yhdistetty vuoden 2017 lopun paaasiallista toimintaa
kuvaavat tydssakaynti- ja opiskelijarekistereiden tiedot. Vaikuttavuusrahoituksen
perustana oleva opiskelijapalautetieto on ajanjaksolla 1.7.2018 — 30.6.2019
tutkintokoulutuksen aloittaneiden ja paattaneiden ARVO-jarjestelmaan antamaa
palautetietoa. Opiskelijapalautteen perusteella muodostuvan rahoituksen laskennassa
kaytetaan koulutuksen jarjestajien Opetushallitukselle vahvistamia tietoja
palautekyselyiden kohteiden ja vastanneiden maarista.

8. Vuonna 2020 yksityisille ammatillisen koulutuksen jarjestajille maksettavat
arvonlisaverokorvausten maarat

Ammatillisen koulutuksen uudistuksen yhteydessa muutetun opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetun lain (1705/2009) uuden 32 i §:n mukaan yksityiselle
ammatillisen koulutuksen jarjestajalle korvataan arvonlisaverolain (1501/1993) 39 ja 40
§:ssa tarkoitettuihin koulutuspalveluihin sekd muuhun kuin liiketaloudelliseen
toimintaan liittyviin hankintoihin ja toimitilavuokriin sisaltyvien arvonlisaverojen osuus
koulutuksen jarjestajalle aiheutuneista kustannuksista. Korvaus perustuu viimeksi
toteutuneen vahvistetun tilinpaatdksen tietoihin. Varainhoitovuodelle 2019 myodnnetty
arvonlisaverokorvaus perustui viela lain voimaan tullessa voimassa olleiden
saannosten mukaisesti maariteltyyn keskimaaraiseen arvonlisdveron maaraan, joka
suhteutettiin koulutuksen jarjestajalle myonnettdvaan perusrahoituksen maaraan.

Vuonna 2020 yksityisille koulutuksen jarjestajille maksettavat arvonlisdverokorvaukset
perustuvat koulutuksen jarjestajien Opetushallitukselle 9.10.2019 mennessa
vahvistamiin viimeisen tilinpaatdksen tietoihin maksetuista arvonlisaveroista.
Vahvistettujen arvonlisaverojen maara on yhteensa 30 452 666 euroa.

9. Koulutuksen jarjestdjien ehdotusten, hakemusten ja muiden tietojen
toimittaminen seka rahoituksen perusteena kaytettavien tietojen korjaaminen
ja tadaydentaminen Koski —jarjestelmaan

Vuoden 2020 varsinaisen suoritepiiiitoksen valmistelu

Koulutuksen jarjestajia pyydetaan toimittamaan edelld esitetyn mukaisesti vuoden 2020
varsinaisen suoritepaatdoksen valmistelua varten
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e perusteltu ehdotus koulutuksen jarjestajalle kohdennettavasta tavoitteellisten
opiskelijavuosien maarasta ja siitd tydvoimakoulutukseen kohdennettavasta
opiskelijavuosien maarasta seka tarvittaessa ehdotus opiskelijavuosien
erittelystd vuoden 2019 suoritepaatoksessa kaytettyjen lisdkohdennuskriteerien
mukaisesti (lisdkohdennukset maahanmuuttajien koulutukseen seka
nuorisoty6ttomyyden vahentadmiseen ja osaamistarpeisiin vastaamiseen).
Koulutuksen jarjestajan tulee perustella ehdotuksensa ensisijaisen toiminta-
alueensa tarpeen nakdkulmasta. Tydvoimakoulutuksen tehtdvan omaavien
koulutuksen jarjestajien tulee valmistella ehdotuksensa tydvoimakoulutukseen
kohdennettavien opiskelijavuosien maarasta yhteistydssa alueellisten
tydvoimaviranomaisten kanssa.

e tarvittaessa hakemus perusrahoituksen harkinnanvaraisesta korotuksesta.

Koulutuksen jarjestajilla on mahdollisuus korjata ja tdydentaa Koski-jarjestelman
vuoden 2018 opiskelijavuosi-, tutkinnon osien osaamispiste- seka tutkintotietojaan
31.10.2019 saakka. Taman jalkeen Koski-jarjestelmaan tehtavia vuoden 2018 tietoja
koskevia muutoksia ja tdydennyksia ei oteta huomioon varainhoitovuoden 2020
rahoitusta laskettaessa, eika niiden perusteella mydskaan ole mahdollista saada
oikaisua suoritepaatokseen.

Lisaksi kaikkien koulutuksen jarjestajien tulee tarkistaa Koski —jarjestelmaan
tallentamansa opiskelijavuosia koskevat toteumatietonsa myds vuoden 2019 osalta.
Opetus- ja kulttuuriministerié hyédyntaa Koski —jarjestelmasta saatavia ajanjaksolta
1.1. = 31.10.2019 kertyneitd opiskelijavuosien toteumatietoja valmistellessaan vuoden
2020 suoritepaatdksen tavoitteellisia opiskelijavuosia. Koulutuksen jarjestajien tulee
huolehtia siita, etta kyseisen ajanjakson opiskelijavuositiedot ovat kattavasti ja
virheettdmasti saatavissa Koski —jarjestelmastd marraskuun alusta lukien. Taman
lisdksi kaikkien koulutuksen jédrjestédjien tulee ilmoittaa ministeridlle arvionsa
loppuvuoden 2019 (1.11. — 31.12.2019) opiskelijavuosien toteumasta.

Sahkadinen haku- ja vastauslomake tarkempine ohjeineen julkaistaan ministerion
sivuilla osoitteessa http://minedu.fi/suoritepaatosten-valmistelu 18.10.2019 mennessa.
Sivuille tdydennetaan myds muuta ehdotusten ja hakemusten valmistelussa tarvittavaa
aineistoa. Naista tiedotetaan koulutuksen jarjestajia sahkopostilla.

Koulutuksen jarjestajien tulee toimittaa opiskelijavuosiehdotuksensa, perusrahoituksen
harkinnanvaraista korotusta koskeva hakemuksensa seka kuluvan vuoden
opiskelijavuosia koskeva arvionsa opetus- ja kulttuuriministeridon viimeistéaéan
12.11.2019 sahkdisella lomakkeella. Lisdksi tulee toimittaa sdhkoisen lomakkeen
sisdltéa vastaavat tiedot allekirjoitettuna ja paivattyna asiakirjana opetus- ja
kulttuuriministerion kirjaamoon postitse osoitteeseen PL 29, 00023
VALTIONEUVOSTO, suoraan valtioneuvoston yhteiseen toimipisteeseen osoitteessa
Ritarikatu 2 B, 00170 HELSINKI tai sahkdpostitse osoitteeseen kirjaamo@minedu.fi.
Allekirjoittajalla tulee olla organisaation nimenkirjoitusoikeus. Ministerio kasittelee
ainoastaan ne ehdotukset ja hakemukset, jotka on toimitettu maaraajassa.

Ministerion tarkoituksena on tehda vuoden 2020 rahoitusta koskeva suoritepaatos
joulukuun alkupuoliskolla. Tyévoimakoulutuksen opiskelijavuosien kohdentamisesta
ministerié kuulee ennen paatdksentekoa tyo- ja elinkeinoministeriota.

Vuoden 2019 lisiisuoritepiidtoksen ja vuoden 2020 ensimmdisen lisiisuoritepiidtoksen
valmistelu
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Koulutuksen jarjestajia pyydetaan toimittamaan edelld luvussa 6 esitetyn mukaisesti
vuoden 2019 lisasuoritepaatoksen ja vuoden 2020 ensimmaisen lisdsuoritepaatdksen
valmistelua varten

e perusteltu hakemus vuoden 2019 lisasuoritepaatoksella jarjestajalle
kohdennettavasta perusrahoituksen harkinnanvaraisesta korotuksesta
kaytettavaksi opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja
ohjauksen tukitoimiin

e nakemys ministerion esittamista laskennallisista kriteereista, joilla
myonnettaisiin harkinnanvarainen korotus opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen
seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin vuoden 2020 ensimmaisessa
lisdsuoritepaatoksessa

e nakemys ministerion esittamista lisarahoituksen kayttéa ja vaikuttavuutta
kuvaavista seurantaindikaattoreista ja niihin tarvittavien tietojen saatavuudesta.

Sahkadinen haku- ja vastauslomake tarkempine ohjeineen julkaistaan ministerion
sivuilla osoitteessa http://minedu.fi/lisasuoritepaatosten-valmistelu 18.10.2019
mennessa. Sivuille tdydennetddn myds muuta hakemusten ja vastausten valmistelussa
tarvittavaa aineistoa. Naista tiedotetaan koulutuksen jarjestdjia sahkopostilla.

Koulutuksen jarjestajien tulee toimittaa perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta
koskeva hakemuksensa seka edella kuvatut ndkemyksensa ministeridn esittdmista
rahoituksen myontokriteereista ja seurantaindikaattoreista opetus- ja
kulttuuriministerioon viimeistdén 5.11.2019 sahkoisella lomakkeella. Lisaksi tulee
toimittaa sahkdisen lomakkeen sisaltd6a vastaavat tiedot allekirjoitettuna ja paivattyna
asiakirjana opetus- ja kulttuuriministerion kirjaamoon postitse osoitteeseen PL 29,
00023 VALTIONEUVOSTO, suoraan valtioneuvoston yhteiseen toimipisteeseen
osoitteessa Ritarikatu 2 B, 00170 HELSINKI tai sahkdpostitse osoitteeseen
kirmamo@minedu.fi. Allekirjoittajalla tulee olla organisaation nimenkirjoitusoikeus.
Ministerid kasittelee ainoastaan ne hakemukset ja vastaukset, jotka on toimitettu
maaraajassa.

Ministerion tarkoituksena on tehdd marraskuussa lisdsuoritepaatos, jolla jaetaan
vuoden 2019 varsinaisen talousarvion maararahasta varainhoitovuodelle
myonnettavaksi jatetty osuus. Tarkoituksena on, ettd samassa paatdksessa jaettaisiin
my0s tassa puheena oleva toisen lisdtalousarvion perusteella myénnettava 20
miljoonan euron lisamaararaha. Taman jalkeen ministerio valmistelee koulutuksen
jarjestajiltd saatujen vastausten perusteella pohjaehdotuksen vuoden 2020
ensimmaiselld lisasuoritepaatdksella jaettavan 80 miljoonan euron lisdmaararahan
jarjestajakohtaisesta kohdentamisesta. Rahoituksen haku, jossa koulutuksen jarjestajat
voivat ottaa kantaa ministerion pohjaehdotukseen, avataan alkuvuodesta 2020.
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Ammatillisen koulutuksen reformin seurantaryhma
Akava ry

Ammatillisen Aikuiskoulutuksen johtajat ry
Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys AMKE ry
Elinkeinoelaman Keskusliitto ry
Kirkkohallitus/Kirkon tydmarkkinalaitos

Maa- ja Metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry
Oikeusministerid

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ ry
Opetushallitus

SivistystyOnantajat ry

Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto - SAKKI ry
Suomen Ammattikoulutuksen Johtajat SAJO ry
Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry.
Suomen Kansanopistoyhdistys ry

Suomen konservatorioliitto ry

Suomen Kuntaliitto ry

Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry

Suomen Oppisopimusosaajat ry

Suomen Yrittajat ry
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Toimihenkilokeskusjarjestd STTK Ry

Ty6- ja elinkeinoministerio

Urheiluopistojen Yhdistys Ry
Valtiovarainministerio

Yksityisten Ammatillisten Oppilaitosten liitto ry
Aluehallintovirastot

Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskukset ELY:t
Maakuntaliitot
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