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Arktinen pedagogiikka

Etsitaan ratkaisuja, jotka tukevat arktisissa
olosuhteissa tehtavaa opetustyota,

vahvistavat paikallista kulttuuria ja Lapin yliopigto,
= omaleimaisuutta seka yhteistyota: ';"erfjoftf"";"“’g [ Oottastiy
- > Eta- ja mobiilisovellukset g i)
» Vahva maakunnallinen verkostotyo Umnat | 4 m I

» Tarveldhtoinen koulutustarjonta
\k Opetigjian ammatiliser kehittymisen

uranaikaimen tukeminen

. Arktinen tutkiva ja uudistava opettajuus

HELSINGIN YLIOPISTO

LAPIN YLIOPISTO HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI Asito-ylloplsto

UNIVERSITY OF LAPLAND
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http://www.bothnialearninghub.fi/

iPads 85 +16
Programmering Appar

Microbits

2017-2020

Digitala verktyg for
pedagogisk utveckling
Samarbete: inom de svenska
lararutbildningarna

Forskningsprojekt: vid Helsingfors universitet

VTRK[A Projektledare: professor Gunilla Holm och
" universitetslektor Kirsi Wallinheimo



OPETTAJANA KEHITTYMISTA TUKEVA
TUTKIMUSPERUSTAINEN ITSEARVIOINTITYOKALU

e Korkeakouluopettajien pedagogisen
asiantuntijuuden kehittymista tukeva
itsearviointityokalu.

e QOpettajalle palaute oman opetuksen
kehittamisen tueksi:
» Opetuskaytannot- ja ymparistot
» Opetuksen ja tutkimuksen yhteys
» Pystyvyysuskomukset
» Hyvinvointi

 Voidaan hyodyntaa osana opettajien
koulutusta tai opettajien Y ¥l
itsearviointitydkaluna. i » ~euta -\

/

K 'a: Linda Tammisto,



Informaali oppiminen ja opettajankoulutus 1
Helsingin yliopisto, Jyvaskyldn yliopisto, Arktikum

1. 4-D Matematiikka: tyopaja

2. Aurora Borealis: tiede & taide

3. Lisciketodellisuus ja keinodly:Al+AR

4. Kierrditystalous: teoria ja tyopaja

5. DNA-tutkimus: historia, kieli, biologia
6. Mars matka

1200 koululaista — 300 opettajaa -

180 lastentarhanopettaja opiskelijaa

140 luokanopettaja opiskelijaa —
38 opettajakouluttajaa — 91 asiantuntijaa

¥ &‘: o - i o0
B ‘ ' 4 » - é .i:I-PI
. B

) 1 0

hannu.salmi@helsinki.fi



g HELSINGIN YLIOPISTO

o = o > o - f TEOLOGINEN TIEDEKUNTA

KULTTUURI- JA KATSOI\/IUSSENSITIIVISTA
OPETUSTA JA OHJAUSTA KEHITTAMASSA KuKaS

Hankkeessa kehitetdan opettajien ja ohjaajien reflektiivisyytta
kulttuurisesti ja katsomuksellisesti moninaisissa kouluympaéristdissa.

Reflektiivisyys sisaltaa sensitiivisyyden eli herkkyyden tunnistaa
kulttuurista ja katsomuksellista moninaisuutta sek&a oman taustan y
vaikutusta, mutta lisaksi my6s kyvyn toimia eri ndkékulmien arvioinnin fﬁ

p 0 hj al ta . TYVASKYLAN YLIOPISTO

UNIVERSITY OF JYVASKYLA

Y hteistybkumppanien kanssa on jarjestetty koulutuskokonaisuuksia ,ﬂ
. . . “,mﬁ“ WKE
opettajien perus- ja taydennyskoulutuksessa. V it

Koulutusmenetelméana on kehitetty autenttisten tapausten pohjalta it :““ﬁ P

. L . . i ministerit - 24 ministeriet
kaytavaa reflektoivaa keskustelua (tapauskeskustelu). Materiaali —
julkaistaan vuonna 2019. @ G
HELSINGIN YLIOPISTO £S80
HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI Kasvatustieteellinen tiedekunta blogs.helsinki.fi/kulttuuri-ja-katsomussensitiivisyys



KEHU-hanke

Tavoitteena kehittaa opettajien ammatillista
vuorovaikutusosaamista (perus- ja taydennyskoulutus)
Teatterilahtoiset ja toiminnalliset koulutusmenetelmat
Pilotoinnin tuloksena erilaisia koulutuskokonaisuuksia
Kehu somessa: @kehuprogram

www.kehuprogram.fi
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Kestavan tutkimusperustaisen opettajankoulutuksen ja
uutta luovan opettajien osaamisen rakentaminen:
Opettajan pedagogisen osaamisen kehittamishanke

e Uusia pedagogisia toimintamalleja
- - _ o * Yhteistoimintaa opettajankoulutuksen,
1. Kolmi- ja nelikantakehittdmisseminaarit Opettajan pedagogiset opinnot
(LuMa, erityispedagogiikka) (60 op) . . . . .o .
iyt harjoittelukoulujen ja kenttakoulujen

kulttuuriset ja filosofiset perusteet 5

) o : op e o
3. Aveoin opetusmateriaali (Pedagogisen | | |
johtamisen -videot ja podacastit) * Opetuksen suunnittelu, toteutus ja Va I e

arviointi | 5 op (didaktiikka 2 op +
V L k ltt . k te t er\ytyva opetus3op) K ||l . k . .o |l .o h [ oo oo
iohg:iztlTj;[eityztzrjii o OPE s Opetuksen suunnittelu, toteutus ja b a nsa |Sta Ja a nsa I nva |Sta y tEIStyOta
arviointi Il 5 op
5. Ope osaa -palkinto « Oppimisen psykologia 5 op P d HP k' . k .
OSAA * Oppimisen ja hyvinvoinnin tuki 5 op o e agOgISIa tUt ImUSprOJe teJa,
6. Best practises & kuulumisia maailmalta - « Harjoittelu | 10 op
blogi o TuliniE- . . k h. oe . . . . k f .
maister vahoeseen sijoltiuval ehittamisseminaareja jJa konterensseja
7. Pedagogisen oppimateriaalin ja alaa
kehittavan tutkimuksen edistaminen

2. Yhteisopettajuus-kokeilu Viikin Norssissa

opintojaksot

e (Avointa) oppimateriaalia opettajan

8. KV-toiminta (Opiskelu- ja Opettaja tyonsa tutkijana 10 op

harjoitteluvaihtoyhteistyén kaynnistaminen * Opetussuunnitelma ja oppilaitoksen

Kancslnvaliset konforonceity enmnen 8 07 pedagogisiin opintoihin
e QOpiskelijoita osallistavaa pedagogiikkaa

Dosentti Inkeri Ruokonen | Kasvatustieteellinen
tiedekunta
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HELSINGIN YLIOPISTO

OSALLISTAVA PEDAGOGINEN
JOHTAJUUS OPPILAITOKSESSA

e KOULUJEN JOHTAMISKAYTANTEIDEN TARKASTELU JA KEHITTAMINEN
JOHTORYHMIEN KANSSA

« KASVATUS- JA OPETUSALAN JOHTAMISEN OPINTOKOKONAISUUKSIEN
KEHITTAMINEN JA TUTKIMUSPERUSTAISUUDEN VAHVISTAMINEN

Arto Kallioniemi, Raisa Ahtiainen, Tapio Lahtero, Risto
Hotulainen, Annukka Koivunen, Elina Fonsén, Laura Kiuru

.HY_KAJO ¥ HY KAJO



OPETTAJANKOULUTTAJIEN AMMATILLINEN
KEHITTYMINEN TUTKIMUSPAINOTTEISESSA
OPETTAJANKOULUTUKSESSA

 Hanke kaynnistyi syksylla 2017
e Tavoitteena
o Selvittda millaista ammatillista kehittymista opettajakouluttajat harjoittavat ja tarvitsevat
» Luoda opettajankouluttajan ammatillisen kehittymisen malli
o Levittaa tietoa siitd, mita pitaisi ja voisi tehda ammatillisen kehittymisen suhteen.
e Toimintaa
e Alkuhaastattelut (paikallisesti, 15 hl6) alkuvuosi 2018
« Kansallinen kysely loppuvuosi 2018
e Opettajankouluttajien oma kehittymisryhma toiminut kevaasta 2018 alkaen

Toimintakuvaus

Reflektoivat paivakirjat ja loppuhaastattelut

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Kasvatustieteellinen tiedekunta heikki.kynaslahti@helsinki.fi 29.11.2018 11
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Suulliset kielten yo-kokeet
lahestyvat.

VAISKI kehittaa tutkimusperustaista
koulutusta.

Aantaminen ja vuorovaikutus
— tulevaisuuden taidot!

3

|
HELSINGIN YLIOPISTO
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* MONITIETEISEN ASIANTUNTIJASEMINAARI

* KANSSA OPINTOKOKONAIUUTTA

- LAJA-ALAINEN OSMAMINEN
 ILMIOLAHTOISET PROJEKTIT

»iest iyoclilmi iau'fﬁglfﬁﬁffﬁz vam opsimisen UUTTA LUOVA

mallin (Lonka, 2015) mukaisia hybrideji OPETTAJ ANKOULUTUS

oppimisympdristojd myos rakentamaan niitd itse.

sulautuvat oppimisympdristot

You
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Kieli- ja kulttuuritietoisen opetuksen ja opettajuuden
kehittamishanke
www.dived.fi
Jo yli 900 opettajan kouluttajaa ja opettajaa osallistunut
koulutuksiin
Tutkimus- Ja Jatkokoulutusyhteistyd kahden koulun
kanssa

B ierso muveen K HAMK

OOOOOO

buokcal gillii ja kultuvrii « sukella kieleen ja kulttuuriin « dyk i diversitet



TAMPEREEN
M8 YLIOPISTO

Vertaisryhmamentorointi mahdollisuutena
varhaiskasvatuksessa

Kehitetaan ja mallinnetaan vertaisryhmamentorointia
varhaiskasvatuksen ammattilaisen peruskoulutukseen, tyohén
siirtymaan ja tyoelaman alkuvaiheeseen

Ammatillisen kehittymisen jatkumo ja siirtymien tukeminen

Kehitettava malli tukee varhaiskasvatuksen opettajien ja
varhaiskasvatuksen johtajien ammatillista kehittymista ja
rakentaa jatkumoa peruskoulutuksesta tyoelamaan ja siella

tapahtuvaan oppimiseen

~ —

~
Toimijat

Yliopistokoulutus & Tampereen seutukunta
6 kunnan varhaiskasvatusorganisaatiot

Ohjausryhma
Varhaiskasvatuksen opettajat ja johtajat, varhaiskasvatuksen
paallikd ' ijat
Toteutus

2 erillista 10 op taydennyskoulutusta:
opettajille (38) ja johtajille (21)
Mentorointiryhmien (19) kaynnistaminen
Aktoreita toiminnassa mukana 87

—

Tutkimuksen kohteina
Varhaiskasvatuksen opettajien ja johtajien kokemat
ammatillisen tuen tarpeet tyoelaman eri vaiheissa
Mentoroinnin mahdollisuudet ja merkitys tyon tukena
Mentorointikaytannon toimintaperiaatteet
varhaiskasvatuksessa
Opiskelijan tydelamaan siirtyminen

\/

Twitter @VakaMentorointi
https://sites.uta.fi/mentorointiavakassa/



https://sites.uta.fi/mentorointiavakassa/

mﬂﬂm@ OPEKE kehittdmisosiot

AMMATILLISEN OPETTAJANKOULUTUKSEN UUDISTAMINEN /"/ Ty('iuran

aikaisen
osaamisen

kehittdminen ja

uramallit

Al. Osuva opiskelijavalinta ja uraohjaus

Opettajan-
kouluttajien

osaamisen
kehittdminen /

A2. Ammatillisten opettajakorkeakoulujen
OPS-prosessien uudistaminen

/" Harjoitteluja
valmistuvan
opiskelijan tuki

A3. Opettajankouluttajien osaamisen kehittaminen

B1 pilotti. Opettajankoulutuksen ja harjoittelun kehittaminen
seka valmistuvan opettajan tukeminen

B2 pilotti. Ammatillisten opettajien tyouran aikaisen osaamisen
kehittaminen ja uramallit



OPENDIG)

oPETTAJAT oPPIMISTAITOJEN JA DIGIPEDAGOGIIKAN KEHITTAJAYHTEISOISSA

Parannamme suomalaisen koulutuksen laatua ja vahvistamme opettajien osaamista —
kaikkien osaaminen kayttoon yhteiskehittamisen avulla.

http://opendigi.fi



Varhaiskasvatuksen hanketrilogia niam

AMI
» vastaa kasvaviin tyoelaman tarpeisiin OSYF\\—\TElg..EN

monitieteisen yliopistoverkoston
yhteistyona (HY, JY, TY ja UEF)

» luo uutta kustannustehokasta, osin
digitaalista perus- ja taydennys-

koulutusta
> tuottaa monimenetelmallista > varhaiskasvatuksen opettajat
tieteellista tietoa suositusten pohjaksi hallitsevat entista monipuolisempia
> ehkaisee ongelmien syntyé ja vahvis-  lasten kehitysta ja itsesaatelya
taa erilaisista taustoista tulevien lasten  edistavia vuorovaikutus- ja
suotuisaa kehitysta ja identiteettia tyOyhteisotaitoja
| Osaamisen yhteisloikka — Pedagogista ammattitaitoa lastentarhanopettajien koulutuksen ja tydéelaman uudistuvalla
yhteistyolla

Il Yhteisloikka varhaislapsuuden kielellisten taitojen ja identiteettien ytimeen

[l Osaamisen yhteisloikka lasten itsesdatelyn tueksi — Pedagogisen sensitiivisyyden vahvistaminen varhaiskasvatusalan

$% TURUN
yliopistoverkoston yhteistyona %7?1% YLIOPISTO



. e o gpTsT
Tulevista opettajista ja opinto-ohjaajista
sukupuolten tasa-arvon osaajia yhteistyossa
sukupuolen ja moninaisuuden
asiantuntijoiden kanssa

Opiskelijat ja kouluttajat ottavat hankkeen teemoja
llolla vastaan — myos osaksi OPSia!

Toiminnallisia opiskelu- ja opetusmateriaaleja tuotetaan,
testataan ja tarjotaan pian opettajankouluttajien kayttoon!

\ls

L] ’ . /E“X
UNIVERSITY OF = “Ks
TF OULUN YLIOPISTO YV UN HELSINKI iﬁ EASTERN FINLAND 25ﬁgﬁirijz1inisteriﬁ VW
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OKM-karkihanke

Talteet tulevaisuuden oppimista rakentamassa —
opettajan ammatillisen osaamisen kehittamishanke

TaiTu 2017-2020

https://taitura.com

- O
A”? Bz TARES il TAMPEREEN o viiopisTo AlaliibS
o s YL‘“‘\ % YLIOPISTO UUNTVERSITY OF TURKI HAME UNNERSITY CF APPLED SOENCES


https://taitura.com/

Toimintatapoja yhteisollisyydesta, aktivoivasta otteesta ja
ihmisoikeusosaamisesta ammatilliseen opettajankoulutukseen
Verkkosivusto ja MOOC-kurssi
Tehdaan yhdessa, reflektoidaan ja kehitetaan!

|
. HAMK jamkfi OAM{ LM<
Haaga -Helia HAMEEN AMMATTIKORKEAKOULU OULUN AMMATTIKORKEAKOULU — Asiatanectse

ANMEEN AMIMATTIKURKEAKOULLL - — . OULUN AMMATTIKORKEAKOULU = AMMATTIKORKEAKOULU
HAME UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Jyviskylan ammattikorkeakoulu



Tuetaan yhdessa! Monialainen ja digitaalinen
vhteistyd oppimisen tukena -hanke

~ YHTEIS-
L oreTavus  J
P o 'V

Cemueanto ) TUETAAN 7 pcpncoainen
¥ YHDESSA! . KONSULTAATIO

- A y,
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L = -
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POSITIVINEN
\PEDAGDGIIKKA

tuetaan.wordpress.com

. o
Y Turun yliopist
I:\I-I:-II:I '''''''''''''' N/ universimy o ‘ ............. 10 LR YIOpIIo /96
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o Vg . University of Turky Abo Akaderni
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7K KATKKEA TISENT
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VARANSSA SE‘-J‘MSN'USSI\.

KASVATUKSEN VERME- MALLIA SEKA

KU%KEMUULUUPN AJLEN TOLMUUUTIATA
VAL VERME- MALLEA.
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www.verme.fi



YHTEISOLLISET TUTKIMUSPERUSTAISET
%. OPPIMISYMPARISTOT OPETTAJAN-
N KOULUTUKSESSA LUMA-EKOSYSTEEMISSA

_ Hankkeessa kehitetaan uusia toimintamalleja matematiikan
ja luonnontieteiden opettajien perus- ja taydennyskoulutukseen seka
vakiinnutetaan niitd osaksi koulutusta eri korkeakouluissa.

Hankkeessa tutkitaan ilmiolahtoista ja eheyttavaa projektioppimista
monesta nakokulmasta. Hanke sisaltaa kansallisen survey -
tutkimuksen opettajien nakemyksista ja kokemuksista seka

opinnaytetaoita.

www.luma.fi > Tietoa meista > Hankkeet ja ohjelmat

HELSINGIN YLIOPISTO _ \/ /)// N LUMA-KESKUS SUOMI
HELSINGFORS UNIVERSITET 5?41}’15%11181:1%3 \'/A UNIVERSITY OF  “IPIYVASKYLAN YLIOPISTO @ ) LUMACENTER FINLAND
UNIVERSITY OF HELSINKI \ ’ UNIVERSITY OF JYVASKYLA ) LUMA CENTRE FINLAND
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: Opetus- ja
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ASKEL

-Asiantuntijuuden kehittyminen varhaiskasvatuksessa

PEDAGOGISEN HARJOITTELUN JA SEN
OHJAAMISEN MALLIEN YHTEISKEHITTAMISTA
OULUN JA TAMPEREEN YLIOPISTOJEN
VARHAISKASVATUKSEN KOULUTUKSESSA

Lisatietoja:
Oulun Yliopisto, projektikoordinaattori hannakaarina.sarvela(at)oulu.fi

Tampereen Yliopisto, projektikoordinaattori katja.sirvio(at)staff.uta.fi

Oulun yliopisto
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HELSINGIN YLIOPISTO

| ot T N
EDULEADERS

e TUTKII KASVATUS- JA OPETUSALAN JOHTAMISTA

« KEHITTAA JA ARVIOI KASVATUS- JA OPETUSALAN
JOHTAMISEN PERUS- JA AINEOPINTOJA

e TOTEUTTAA AINEOPINNOT PILOTTINA

Elina Fonséen, Arto Kallioniemi, Raisa Ahtiainen, Tapio
Lahtero, Risto Hotulainen, Laura Kiuru

.HY_KAJO ¥ HY KAJO



IKI kartoittaa, kokeilee ja jakaa
koulujen ja opettajien toimivia ja
hyvia kielipedagogisia ja
kielitietoisia kaytanteita.
Observoinnit
kevaalla 2019
vhteistydkouluilla.

Lopputuote: yleiskuva
kielikasvatuksen innovaatioista
Suomessa. (kartt?) j? | www.jyu fi/ik
konkreettisten kaytanteiden o

¢

l M Turun yliopisto
eriaatteet (kompassi o
'ASKYLAN YLIOPISTO
I UNIVERSITY OF JYVASKYLA Abo Akademi T P PR



&S UNIVERSITY OF LAPLAND

lkdaihMe-hanke

Tutkimusperustainen digitaalinen opinto-
kokonaisuus (tavoitteet, sisdlto, materiaalit)
ikaihmisten mediakasvatuksesta.

Tuotettava oppi- ja muu materiaali on
avoimesti hyodynnettavissa.

-



INNOPLAY 2018-2021
Kasityo- ja teknologiaoppiminen (STEAM) varhaiskasvatuksessa

Saija Tanhuanpaa, Turun yliopisto, Opettajankoulutuslaitos, Rauman kampus

TAVOITTEET OSALLISTUJAT JA
MENETELMAT TULOKSET

Turun, Helsingin ja Tampereen yliopistojen yhteisessa < Toimintamalleja kokonaisen
kolmivuotisessa elokuussa 2018 alkaneessa kasityOprosessin ohjaamiseen:
opetushallituksen karkihankkeessa kehitetaan Kasityo- ~

= Varhaiskasvatukseen
ja teknologiaoppimista (STEAM) "
varhaiskasvatuksessa. * Opettajien

2018-2021 peruskoulutukseen
Tarkoituksena on luoda varhaiskasvatukseen = Kentan toimijoiden valille
pedagogisia menetelmia, joissa integroidaan kasityon, )
ymparisté- ja teknologiakasvatuksen seka >N = Varhaiskasvatuksen
matemaattisten taitojen oppimisalueita. tédydennyskoulutukseen
Turun yliopiston koordinoimassa yhteishankkeessa on \)0 X, 4 Diqitaall . .
mukana edella mainittujen alojen opettajankouluttajia r:g't,aa inen Oslﬁam'n?n. a
seka opiskelijoita, jotka toteuttavat esi- ja e \k yhteistoiminnallisuus lisaantyvat
alkuopetuksessa lapsilahtoista yhteiskehittelya. . .
P P y y <> Syrjaytyminen véhenee
yhdenvertaisuus ja osallisuus

PARTNERIEN YHTEYSTIEDOT i lisaantyvat

Eila Lindfors, kasitykasvatuksen . / y < Tuotetaan tutkimusta

TURUN professori kehittdmishankkeesta
YLIOPISTO eila.lindfors@utu.fi

Saija Tanhuanpaa, projektipaallikko
saitan@utu.fi

Pirita Seitamaa-Hakkarainen,
kasityokasvatuksen professori,
pirita.seitamaa-hakkarainen@helsinki.fi
Kaiju Kangas, teknologiakasvatuksen
apulaisprofessori,
kaiju.kangas@helsinki.fi
AN ; "Bl Kirsti Karila, varhaiskasvatuksen professori, . i g ..
{iF ;Fi}{g%]l{‘l:%(\) Kirsti.Karila@uta.fi Opetus-ja @ & Undervisnings:
= Tuulikki Ukkonen-Mikkola, yliopisto-opettaja, kulttuuri- & =22 och kultur-
tuulikki.ukkonen-mikkola@staff.uta.fi : ’

ministerié -4 4. ministeriet

| |
HELSINGIN YLIOPISTO




KANSALLINEN ARVIOINTIOSAAMISEN
KERITTAMISVERKOSTO

KAARO )

Tutkimusta Koulutusta Kehittamista Materiaaleja

Upettajankouluttajat, tutkijat, opettajat, opeopiskelijat ja
sidosryhmit yhdessa.

" O
‘ F A i'ﬁ S /%\
] QULULW  UNIVERSITYOF @ UNIVERSITY OF LAPLAND .
HELSINGIN YLIOPISTO YLIOPISTO Aalto-yliopisto EASTERN FINLAND LAPIN YLIOPISTO Abo Akademi

S
. & *; o e -
et e g IR V.VAV.VAY, VA "¢ ro fi SLL TR C
ministeri6 |22 ministeriet v.gw“;"/' . . #arviointiosaaminen
I




//é‘ Litkuntatieteellinen tiedekunta
I Jyvaskylan yliopisto, 2018-2020 A

Lilkuntaa ja terveystietoa
opettavien opettajien
arviolntiosaamisen
kehittaminen

v arviointikulttuurin tutkiminen

v arviointitietoisuuden ja -tapojen
kehittdminen opettajaopinnoissa 44
jataydennyskoulutuksessa ’

yhdenvertainen — kriteeriperustainen
osallistava — monipuolinen



Miten kehittaa
katsomuskasvatukseen
liittyvaa ammatillista

e ____,/."-. o

Toimijat: HY + OY + UEF
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Hanke: Oppilaiden sitoutuminen opiskeluun ja oppimisen arviointi digitaalisesti
intensiivisessa lukion luonnontieteiden projektioppimisessa

Kalle Juuti & Katariina Salmela-Aro

Kehitamme yhdessa opettajien kanssa
projektioppimista lukion
fysiikkaan ja kemiaan

digitaaliset kaytanteet, videoanalyysi,
oppimisen arviointi, tilannekohtaiset kyselyt,
motivaatio-osaaminen tuotosten analysointi,

OSaamistestit
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 Hankkeen keskeisend lahtokohtana on uudistuvan lukiolain edellyttamat kehittamistarpeet yksilollistyvien opintopolkujen ja
jatko-opintoihin siirtymisen tukemisessa. Tavoitteena on kehittdd ja luoda lukioiden, yliopiston ja sidosryhmien vaélinen
uraohjausta, yksilollista tukea ja tyoelamayhteyksia edistava alueellinen yhteistydmalli, joka on jalkautettavissa kaikkien lukioiden
kayttoon alueelliseksi ja valtakunnalliseksi verkkotdydennyskoulutukseksi.

 Hankkeessa lisatdan aineenopettajiksi, erityisopettajiksi ja opinto-ohjaajiksi opiskelevien seké yliopiston opettajankoulutuksen
opetushenkildston ja lukioiden opettajien tutkimukseen perustuvaa erityispedagogista ja ohjauksellista pedagogista
osaamista seka holistista, ”koko lukio ohjaa ja tukee”-ajattelua.

 Hankkeessa pilotoidaan yksil6llisten tarpeiden mukaisia oppimista ja urasuunnittelua tukevia seka yhteisollisyytta vahvistavia
ryhméanohjausmalleja. Lisaksi laaditaan opettajankoulutukseen lukioihin kohdennettuja erityispedagogisia ja ohjaukseen
liittyvia opintosisalt0ja, jotka osaltaan ovat vahvistamassa tutkimusperusteista ja monialaista opettajankoulutuksen
kehittdmistd. Namé& opintosisallét kohdentuvat erityispedagogiseen osaamiseen, yksilollisten tarpeiden mukaiseen oppimisen
tukemiseen ja urasuunnittelua tukevaan ohjausosaamiseen sek& oppiainerajat ylittdvien tytelamaldhtoisten
opintokokonaisuuksien rakentamiseen. Hankkeen toimenpiteilld vahvistetaan myds opettajaopiskelijoiden suuntautumista
lukioon mahdollisena tydymparistona.

* Hanke toteutetaan vahvassa yhteisty6ssa Pohjois-Karjalan alueelta kasattavan kehittdmisryhman kanssa. Alueellisena
toteuttava kehitystyo tuottaa valtakunnallisesti kayttoonotettavan sahkdisen oppimisympariston, joka hyddyntaa
nykyaikaista opetusteknologiaa ja monipuolista oppimisymparisté-ajattelua.

Lisatietoa hankkeesta: Yliopisto-opettaja Hanna Nuutinen
hanna.nuutinen@uef.fi, 050-526 2628

UEF // University of Eastern Finland 28.11.2018
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Hankkeen toimijat:
Iti-Suomen yliopisto,

koordinaattorina ja
Helsingin ja Jyvaskyldn

Hanke tuottaa tutkimukseen perustuvaa tietoa, sisdltoja ja malleja
vaativaan erityiseen tukeen ja siihen liittyvaan moniammatilliseen
yhteistyohon perusopetuksen opettajankoulutukselle ja

tiydennyskoulutukselle yliopistot partnereina.

Hankkeen toteutusaika: 1.12.2018-30.06.2021 Tiivis yhteisty6 Oppimis-
ja ohjauskeskus Valterin ja

Hankkeen toiminta VIP-verkoston kanssa.

* Tutkimustiedon kokoaminen ja levitys vaativan ja erityisen tuen
pedagogisista ratkaisuista sekda moniammatillisen yhteistyomallin
kehittiminen ja kokeilu opettajankoulutuksessa sekd VIP-verkoston

Yhteystiedot:
Professori Eija Karna

eija.karna@uef.fi

kanssa Yliopistonlehtori Raija
e Opettajankoulutuksen kehittiminen sekd opettajien ja muiden Pirttimaa
toimijoiden tiydennyskoulutus vaativaan tukeen liittyen raija.pirttimaa@jyu.fi
* Hankkeessa kehitettivien opintojaksojen ja tiydennyskoulutuksen Yliopistonlehtori Elina
arviointi e

UEF // University of Eastern Finland elina.kontu@helsinki.fi




VARHENNETTU KIELTENOPETUS — KIELTEN OPETUKSEN
JA OPETTAJANKOULUTUKSEN KEHITTAMINEN

HY (Kaisa Hahl) ja HY+ (Marjut Sadeharju)

TAVOITTEET:

e Pedagogisia malleja varhennettuun kieltenopetukseen
e Koulutettuja tutoropettajia eri puolelle Suomea

e Kieltenopettajien ammatillisen osaamisen
suunnitelmallista kehittamista
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