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JATKUVAN OPPIMISEN JA TYÖLLISYYDEN NEUVOSTON ASETTAMINEN 

TOIMIKAUDEKSI 11.10.2021 – 11.10.2026. 

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksesta annetun lain (682/2021) 1 §:n mukaan 

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskus (palvelukeskus) edistää työikäisen väestön 

osaamisen kehittymistä ja osaavan työvoiman saatavuutta. Lain 2 §:n mukaan 

palvelukeskuksen tehtävänä on toimialaansa liittyvä: 1) tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden 

kehittäminen ja koordinointi; 2) osaamis- ja työvoimatarpeen ennakointitiedon analysointi; 3) 

erityisesti työssä oleville ja työvoiman ulkopuolella oleville suunnatun ja muuta julkisesti 

tuettua koulutustarjontaa täydentävän koulutuksen ja muiden osaamispalveluiden 

rahoittaminen; 4) alueellisten ja muiden yhteistyöverkostojen tuki ja vaikuttavuuden 

edistäminen. 

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksesta annetun lain (682/2021) 4 §:n mukaan 

palvelukeskuksen yhteydessä toimii jatkuvan oppimisen ja työllisyyden neuvosto, jonka 

valtioneuvosto nimittää enintään viideksi vuodeksi kerrallaan. Jatkuvan oppimisen ja 

työllisyyden neuvostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintään 12 muuta jäsentä. 

Neuvoston puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana toimivat opetus- ja kulttuuriministeriön ja 

työ- ja elinkeinoministeriön edustajat, joista vuorovuosin toinen toimii puheenjohtajana ja 

toinen varapuheenjohtajana. Neuvoston jäsenenä tulee olla sosiaali- ja terveysministeriön ja 

valtiovarainministeriön edustaja. Muut neuvoston jäsenet ovat työelämän edustajia. 

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksesta annetun lain (682/2021) 5 §:n 

mukaisesti neuvoston tehtävänä on: 1) palvelukeskuksen toiminnan strateginen suunnittelu; 2) 

päättää laajakantoisista tai merkittävistä lausunnoista ja aloitteista; 3) laatia esitys 6 §:ssä 

tarkoitetusta palvelukeskuksen toiminnan kehittämissuunnitelmasta ja sen muutoksista; 4) 

päättää palvelukeskuksen vuosittaisen toimintasuunnitelman painopisteistä. Neuvosto voi 

asettaa toimintansa tueksi jaostoja, joihin kuuluu myös neuvoston ulkopuolisia jäseniä. 

Palvelukeskuksen henkilöstö toimii neuvoston sihteereinä. 

Opetus- ja kulttuuriministeriö pyysi 1.7.2021 päivätyllä kirjeellä työelämän järjestöjä, työ- ja 

elinkeinoministeriötä, sosiaali- ja terveysministeriötä ja valtionvarainministeriötä nimeämään 

miehen ja naisen jäsenehdokkaikseen. Työelämän järjestöjen toivottiin keskenään sopivan 

edustuksesta siten, että työntekijöillä on viisi edustajaa ja työnantajilla on viisi edustajaa. 

Ehdotettu kokoonpano. 

Edellä esitettyyn viitateen esitetään, että Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden neuvosto 

asetettaisiin toimikaudeksi 11.10.2021 – 11.10.2026 seuraavassa kokoonpanossa: 

Jäsenet 

alivaltiosihteeri Elina Pylkkänen 

työ- ja elinkeinoministeriö 

 

kansliapäällikkö Anita Lehikoinen 

opetus- ja kulttuuriministeriö 

 

lakimies Timo von Boehm 

Kirkon työmarkkinalaitos 
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johtava asiantuntija Mirja Hannula 

Elinkeinoelämän keskusliitto EK 

 

erityisasiantuntija Lauri Kurvonen 

Opetusalan Ammattijärjestö OAJ ry/Akava ry 

 

koulutus- ja työvoimapolitiikan asiantuntija Mikko Laakkonen 

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry 

 

kehitysjohtaja Markus Lassheikki 

Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK ry 

 

digi- ja koulutusasioiden päällikkö Joonas Mikkilä 

Suomen Yrittäjät ry 

 

osaamisen kehittämisen asiantuntija Sanja Mursu 

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

 

asiantuntija Riina Nousiainen 

STTK ry 

 

koulutus- ja työvoimapolitiikan asiantuntija Kirsi Rasinaho 

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry 

 

erityisasiantuntija Joni Rehunen 

sosiaali- ja terveysministeriö 

 

budjettineuvos Merja Salmi 

valtiovarainministeriö 

 

johtava asiantuntija Elina Sojonen 

Akava ry 

 

Neuvoston puheenjohtajina toimivat vuorovuosin alivaltiosihteeri Elina Pylkkänen työ- ja 

elinkeinoministeriöstä ja kansliapäällikkö Anita Lehikoinen opetus- ja kulttuuriministeriöstä. 

Neuvoston toimikauden ensimmäisen vuoden puheenjohtajana toimii alivaltiosihteeri Elina 

Pylkkänen. 

Toimivalta 

Valtioneuvoston ohjesääntö (262/2003) 6 § 3 kohta 

Laki Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksesta (682/2021) 4 § 


